
C O N O C I M I E N T O S F I N A N C I E R O S  

C O O P E R A T I V O S 



Adquirir conocimientos básicos sobre: 

O B J E T I V O S D E L C U R S O 

relacionan estos informes entre sí y como 

Los estados financieros básicos, cómo se 

se 

disponen los excedentes en la Economía Solidaria. 
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Qué es una Cooperativa. 



¿  Q U É E S U N A C O O P E R A T I V A ? 
Es una sociedad de capital variable, donde las personas se asocian de  

forma libre y voluntaria y tienen intereses o necesidades socioeconómicas  

comunes, por lo que se unen para desarrollar una actividad empresarial. 



• El capital variable: Los asociados entran o salen voluntariamente. Aportan un capital. 

• La Asamblea General determina la revalorización que se dé anualmente a los  

aportes. 

• Los excedentes se destinan según lo indica la normatividad. 

 
Está regulada por: 

• Ley 79 de 1988 

• Ley 454 de 1998 

• Decretos, Circulares 

 
Esta vigilada y controlada por: 

• Superintendencia de la Economía Solidaria 

• Fogacoop (Fondo de Garantías de Entidades Cooperativas) 

C A R A C T E R I S T I C A S F U N D A M E N T A L E S 



E S T A D O S F I N A N C I E R O S  

B Á S I C O S 



Los estados financieros dan información  

sobre la situación financiera de una empresa  

en un periodo y momento específico. 

 

Los estados financieros básicos son: 

 
Estado de Resultados (Pérdidas y  

Ganancias) 

Balance General  

Flujo de Caja 

 

 
El movimiento de una cuenta en uno de 

ellos, afecta a los otros. 



INGRESOS 

( Por intereses recibidos de los  

créditos) 

COSTOS 

(Por intereses pagados de los ahorros) 

GASTOS 

(todos los gastos de la operación) 

FONDOS SOCIALES 

(los pagados con cargo al PyG) 

EXCEDENTES DEL  
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Abarca un periodo de  

tiempo: 

1. Mes 

2. Año 

 

 
En la Economía solidaria no  

se hace referencia a utilidades  

sino a Excedentes. 

E  S T A D O D E 

R E S U L T A D O S 



FONDO DE EDUCACION 

FONDO DE  

SOLIDARIDAD 

RESERVA DE  

PROTECCION DE  

APORTES 

REVALORIZACION /  

AMORTIZACIÓN DE  

APORTES 

FONDOS SOCIALES 

50% 

50% 

En la Economía Solidaria los excedentes  

anuales se distribuyen así: 
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 Los excedentes se retornan a los  

asociados anualmente mediante  

los fondos 

revalorización de 

sociales, la 

aportes o la 

amortización, en relación al uso  

que les den. 

E X C E D E N T E S 



F O N D O S S O C I A L E S 



Los Fondos Sociales se dividen en 2  

grandes grupos: 

Los que cree la Asamblea. Para el caso de Coopcarvajal se  

cuenta con los fondos sociales de: 

 

Los fondos sociales dan cobertura a toda la Base Social. 

Al cierre de oct/19, se contaba con 5,695 asociados 

• Educación 

• Solidaridad 

• Reserva de Protección de Aportes 

1 
Los establecidos por la normatividad: 
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• Recreación y Cultura: (actividades con subsidio) 

• Otros Fines: Fidelización (cumpleaños, disfruta 

una experiencia), Bienestar (Canasta Familiar). 

• Bienestar Social: Ayudas de Salud (medicinas y 

terapias físicas, ayuda visual, apoyo diagnóstico, 

salud oral, prótesis y otros  elementos, tratamientos 

de fertilidad, entre otros), Ayudas  sociales (auxilios 

de nacimiento, defunción, jubilación,  invalidez, 

entre otros), Auxilios de Educación (estudios en  el 

exterior, educación especial, educación formal). 



ACTIVOS 

Lo que es propiedad de  

la Cooperativa: 

 Caja (Efectivo) 

 Cartera (Créditos) 

 CxC (Cuentas por  

Cobrar) 

 Activos Fijos 

PASIVOS 

Lo que debe la Coop. : 

 Depósitos 

 Obligaciones (CXP) 

 Impuestos 

 Fondos Sociales 

 Aportes 

 Reservas 

 Excedentes 

Situación en una fecha específica. 

PATRIMONIO 

Capital que pertenece a la  

Cooperativa: 

B A L A N C E G E  N  E  R  A  L 



CAJA FINAL 

CAJA  

INICIAL 

 
INGRESOS 

 

 
EGRESOS 

Hace referencia a las entradas y  

salidas de efectivo en un periodo dado. 

Efectivo  

disponible 

F L U J O D E C A J A  

O E F E C T I V O 



N O T A : 

Para finalizar el proceso de 

capacitación, debe realizar la 

evaluación que se encuentra adjunta 

en el botón “Diligencie la evaluación 

aquí”. 


