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Informe del Revisor Fiscal sobre los estados financieros

A los sefiores miembros de la Asamblea General de Delegados de la Cooperativa de Trabajadores de las
Empresas de la Organizacion Carvajal

Opinién

He auditado los estados financieros adjuntos de la Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la
Organizacion Carvajal, los cuales comprenden el estado de situacion financiera al 31 de diciembre de
2024 y los estados de resultados integrales, de cambios en el patrimonio v de flujos de efective por el afio
terminado en esa fecha, v las notas a los estados financieros que incluyen un resumen de las politicas
contables materiales.

En mi opinidn, los estados financieros adjuntos, fielmente tomados de los libros, presentan
razonablemente, en todos los aspectos materiales, la situacion financiera de la Cooperativa de
Trabajadores de las Empresas de |a Organizacion Carvajal al 31 de diciembre de 2024 v los resultados
de sus operaciones y sus flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha, de conformidad con las
Mormas de Contabilidad y de Informacidn Financiera Aceptadas en Colombia emitidas por el Gobierno
Macional y de caracter especial por la Superintendencia de la Economia Solidaria para la preparacion de
los estados financieros de las entidades solidarias y asociativas sin animo de lucro. Dichos estados
financieros a su vez reflejan adecuadamente el impacto de los diferentes riesgos a que se ve expuesta la
Cooperativa en desarrollo de su actividad, medido de acuerdo con los sistemas de administracion
implementados,

Bases para la opinion

Efectué mi auditoria de acuerdo con las Normas de Auditoria de Informacion Financiera Aceptadas en
Colombia. Mis responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccion
de Responsabilidades del Revisor Fiscal en relacion con la auditoria de los estados financieros de este
informe.

Soy independiente de la Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal de
conformidad con el Codigo de Etica para Profesionales de la Contaduria del Consejo de Normas
Internacionales de Etica para Contadores (IESBA — por su sigla en inglés) junto con los requerimientos
de etica que son aplicables a mi auditoria de los estados financieros en Colombia y he cumplido las
demas responsabilidades de etica de conformidad con esos requerimientos y con el Codigo de Etica del
IESBA.

Considero que la evidencia de auditoria que obtuve es suficiente v apropiada para proporcionar una base
para mi opinion de auditoria.

PwC Contadores y Auditores S.AS. Centro Empresarial Carvajal, Calle 35 Nte N*64A Bis - 100, Cali, Colombia.
Tel: (60-2) 48509111, Fax: (60-2) 684 5510, www.pwe.com/co
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A los sefores miembros de la Asamblea General de Delegados de
La Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal

+ Obtengo un entendimiento del control intermo relevante para la auditoria con el fin de disefar
procedimientos de auditoria que sean apropiades en las circunstancias.

» Evallo lo adecuado de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables y las correspondientes revelaciones efectuadas por la administracion.

¢« Concluyo sobre lo adecuado de la utilizacion, por la administracion, del principio contable de negocio
en marcha y, basandome en la evidencia de auditoria obtenida, concluyo sobre si existe o no una
incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones gue puedan generar dudas
significativas sobre la capacidad de la Cooperativa para continuar como negocio en marcha. Si
concluyera que existe una incertidumbre material, se requiere que llame la atencién en mi informe de
auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en los estados financieros o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que exprese una opinidén modificada. Mis conclusiones se basan en
la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de mi informe de auditoria. Sin embargo, hechos o
condiciones futuros pueden causar que la Cooperativa deje de ser un negocio en marcha.

« Evallo la presentacion global, la estructura y el contenido de los estados financieros, incluida la
informacién revelada, v si los estados financieros representan las transacciones y hechos
subyacentes de un modo que logran la presentacidn razonable.

Comunico a los encargados de |a direccion de la Cooperativa, entre otras cuestiones, el alcance y
el momento de realizacion de |a auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria,
asi como cualquier deficiencia significativa del control interno gue identifique en el transcurso de la
auditoria,

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

La administracion también es responsable por el cumplimiento de aspectos regulatorios en
Colombia relacionados con la gestion documental contable, la preparacion de informes de gestion v
el pago oportuno y adecuado de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. Mi
responsabilidad como Revisor Fiscal en estos temas es efectuar procedimientos de revision para
emitir una conclusion sobre su adecuado cumplimiento.

De acuerdo con lo anterior, concluyo gue:
a) La contabilidad de la Entidad durante el afio terminado el 31 de diciembre de 2024 ha sido llevada

conforme a las normas legales y a la técnica contable y las operaciones registradas se ajustan alos
estatutos y a las decisiones de la Asamblea General de Delegados y del Consejo de Administracion.
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A los sefiores miembros de la Asamblea General de Delegados de
La Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal

Responsabilidades de la administracion y de los encargados de la direccién de la Cooperativa
sobre los estados financieros

La administracion es responsable por la adecuada preparacion y presentacion razonable de los
estados financieros adjuntos, de acuerdo con las Normas de Contabilidad y de Informacién Financiera
Aceptadas en Colombia emitidas por el Gobierno Macional y de caracter especial por la
Superintendencia de la Economia Solidaria para la preparacion de los estados financieros de las
entidades solidarias y asociativas sin animo de lucro, v con las politicas de control interno y de
administracion de riesgos que la administracion considere necesarias para gue la preparacion de estos
estados financieros este libre de error material debido a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros, la administracion es responsable de la evaluacion de la
capacidad de la Cooperativa de continuar como negocio en marcha, revelando, segun corresponda, las
cuestiones relacionadas con el principio de negocio en marcha y utilizando el principio contable de
negocio en marcha, excepto si la administracion tiene la intencion de liquidar la Cooperativa o de cesar
sus operaciones, o bien gue no exista otra alternativa mas realista que hacerlo.

Los encargados de la direccion de la Cooperativa son responsables por la supervision del proceso de
reporte de informacion financiera de la Cooperativa.

Responsabilidades del Revisor Fiscal en relacion con la auditoria de los estados financieros

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de si los estados financieros en su conjunto estan libres
de error material, debido a fraude o error, v emitir un informe de auditoria que contiene mi opinian.
Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con las Normas de Auditoria de Informacion Financiera Aceptadas en Colombia siempre
detecte un error material cuando éste exista. Los errores pueden deberse a fraude o error v se
consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que
influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros.,

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas de Auditoria de Informacion Financiera
Aceptadas en Colombia, aplico mi juicio profesional y mantengo una actitud de escepticismo profesional
durante toda la auditoria. También:

« |dentifico y valoro los riesgos de error material en los estados financieros, debido a fraude o error;
disefio y aplico procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos; y obtengo evidencia de
auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para mi opinion. El riesgo de no detectar
un error material debido a fraude es mas elevado que en el caso de un error material debido a error,
ya gue el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erroneas o la elusion del control interno.
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A los sefores miembros de la Asamblea General de Delegados de
La Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal

b} La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas v de registro de
asociados se llevan y se conservan debidamente,

c) Existe concordancia entre los estados financieros que se acompafian vy el informe de gestion
preparado por los administradores. Los administradores dejaron constancia en dicho informe de
gestion, que no entorpecieron la libre circulacion de las facturas emitidas por los vendedores o
proveedores.

d) Lainformacion contenida en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, en particular la relativa a los afiliados y a sus ingresos base de cotizacion,
ha sido tomada de los registros y soportes contables. Al 31 de diciembre de 2024 |a Cooperativa no
se encuentra en mora por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

En cumplimiento de las responsabilidades del Revisor Fiscal contenidas en los Numerales 1 y 3 del
Articulo 209 del Codigo de Comercio, relacionadas con la evaluacion de si los actos de los
administradores de la Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal se
ajustan a los estatutos y a las ordenes y a las instrucciones de la Asamblea General de Delegados y si
hay v son adecuadas las medidas de control interno, de conservacion y custodia de los bienes de la
Sociedad o de terceros que estén en su poder, emitl un informe separado de fecha 13 de febrero de
2025,

Otros asuntos

Los estados financieros de la Entidad por el afio terminado el 31 de diciembre de 2023 fueron auditados
por otro revisor fiscal, quien en informe de fecha 14 de febrero de 2024 emitié una opinidn sin
salvedades sobre los mismos,

Jhon Alexander Pineda Mejla

Revisor Fiscal

Tarjeta Profesional No. 79093 - T

Designado por PwC Contadores y Auditores S, A. S,
13 de febrero de 2025
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Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion
Carvajal - COOPCARVAJAL | Certificacion de los Estados Financieros
31 diciembre de 2024

Martha Lucia Guerra Vergara en calidad de Representante Legal y Lenny del Carmen Brand Chaves en
calidad de Contador de La Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal, bajo
cuya responsabilidad se prepararon los estados financieros,

Certificamos que:

Hemos preparado el conjunto de estados financieros: Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultados
Integral, Estado de Cambios en el Patrimanio y Estado de Flujos de Efective, junto con sus notas explicativas
al corte del 31 de diclembre de 2024, de conformidad con las Mormas de Contabilidad y de Informacion
Financiera aceptadas en Colombia, definidas por la Ley 1314 de 2009 para el Grupo 2 y reglamentadas por el
Titulo 2 del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015 y sus modificatorios, basadas en Narma Internacional
de Informacicn Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para PYMES) y las demas que le sean
aplicables emanadas por fa Superintendencia de la Economia Solidaria, para el tratamiento de la cartera y
aportes.

Los procedimientos de valuacian, valoracian y presentacion han sido aplicados uniformemente con los del afio
inmediatamente anteror y reflejan razonablemente la situacion financiera de Coopcarvajal al 31 de diciembre
de 2024; asi como los resultados de sus operaciones, los cambios en el patrimonio, los flujos de efectivo v las
notas y revelaciones a los estados financieros.

También cerificamos que:

+  Las cifras incluidas en el mencionado conjunto de Estados Financieros son fislmente tomadas de los libros
oficiales y auxiliares respectivos, los cuales se encuentran diligenciados y al dia.

+  MNohemos tenido conocimiento de irregularidades que no hayan sido atendidas ¥ que involucren a miembros
de la administracion o empleados, que puedan tener efecto de importancia relativa sobre los Estados
Financieros Individuales enunciades o en sus revelaciones.

«  Garantizamos la existencia de los aclivos y pasivos cuantificables, asi como sus derechos y obligaciones
registrados de acuerdo con el corte de documentos, acumulacidn y compensacion contable de sus
transacciones durante el afio 2024 y evaluados bajo métodos de reconocido valor técnico.

«  Confirmamos |a integridad de la informacion proporcionada, respecto a que todos los hechos economicos
han sido reconocidos en el conjunto de Estados Financieros.

= Los hechos econdmicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado dentro del conjunto de los
estados financieros y sus respectivas notas, incluyendo sus gravamenes, restricciones de activos, pasivos
reales y contingentes,

+ Mo se ha dado manejo a recursos en forma distinta a la prevista en los procedimientos de Coopecarvajal.

= Lainformacidn contenida en los formularios de autoliquidacion de aportes al Sistema General de Seguridad
Soclal Integral es correcta, de acuerdo con las normas vigentes y Coopcarvajal se encuentra al dia por
concepto de aportes al sistema mencionado.

*  Encumplimiento del Articulo 1° de la Ley 603 de 2000 declaramos que el software utilizado tiene la licencia
correspondiente y cumple por tanto con las normas de derecho de autor.,

« Se cuentan con medidas apropiadas de administracién y confral sobre los procedimientos para la
identificacion o deteccion de posibles riesgos frente a las operaciones catalogadas como sospechosas en
los términos del literal d) del numeral 2 del articulo 102 del Decreto Ley 663 de 1993 y por lo tanto no
tenemos conocimiento frente a que se hubiesen realizado dentro del giro ordinario de la Cooperativa de
Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal y se han adoptado medidas eficientes de
prevencién v control para minimizar el riesgo de LAFT.

« Coopcarvajal cuenta con procesos y procedimientos de control interno establecidos, los cuales son
efectuados por la administracion y personal asignado para ello, de tal manera gue provea razonable




seguridad en relacion con la preparacion de informacion financiera confiable y el cumplimiento de las
normas legales e intemas.

= Mo ha habido hechos posteriores al 31 de diciembre de 2024 que requieran ajuste o revelacion en los
Estados Financieros o en sus notas explicativas,

Dado en Cali a los trece (13) dias del mes de febrero del afo 2025,

Cordialmente,
Maftna Lucia Gukrra Vefgara, Lenny Del €armen Brand Chaves
Representanta Legal Contadora

Tarjeta Profesional No, 150837-T
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COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE LAS EMPRESAS DE LA ORGANIZACION CARVAJAL - COOPCARVAJAL

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES
ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023

(Clfras expresados en miles de pesos colombianos, salvo gque se Indigue ofra cosa)

Ano terminado el
31 de diciembre
Hota 2024 2023
Ingresos ordinarios
Intereses por créditos 24 9,291 468 8,207,855
Rendimientos v valoracion de inversiones 25 1.742 185 2,161,182
Comiziones por venta de segures ¥ convenios gravados 26 1.021,019 862,182
Recuperaciones del deteriom 27 540 882 448 509
Administrativos v sociales otros - 52,826
Sedes vacacionales 50,911 45,963
Otros ingresos de actividades ordinarias 26 34,707 33,186
Total ingresos de actividades ordinarias 12,890,773 11,812,684
Otros ingresos 28 178,629 120,246
Costos de prestacion de servicios 29
Interases de ahorros 1,276,043 1,247 655
Tarjeta débito 55,087 568,956
Sedes vacacionales 58,109 58,789
Obdigaciones financiaras 443 -
Excedente bruto 11,480,730 10,567,631
Gastos de administracion
Beneficios a empleados 30 3ATT 9 3.220.690
Generales a1 2,975.170 2,681,743
Detaricro 32 1,402,638 1,248,210
Depreciacion 12 117,125 231,061
Amortizacion y agotamiento 13 18,702 7500
7,991,554 7.400,135
Otros gastos
Otros gastos 33 496,714 335,587
Fondos scciales 34 270,130 305,529
Otros beneficios asociados 34 110,340 -
877,184 641,616
Excedente operacional 2,611,892 2,525,880
Excedente neto del afio 2,611,992 2,525,880
Las notas que se acompafian son parte integrante de los estados financierns.
IIII-"l
i;é)#_'_ ‘L\'_l,d e §/‘. e f@d‘t‘ﬂ?’f
a Lucia Guerra Vergara Lenny Brand Chaves Jhon Alexander Pineda Mejia
Fepresentante Legal Contadar Pablico igor Fiscal
{Wer certificacion adjunta) Tarjieta Profesional Na. 150837-T Tarjeta Profesional No, 79093-T
{Wer cartificacion adjunta) Dasignado por Pwl Contadores y Auditores 5. AL S,

{War mi informe de fecha 13 de febrero de 2025)
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Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal - COOPCARVAJAL

ESTADOS DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO

31 DE DICIEMBRE DE 2025'Y 2023
(Cifras expresados en miles de pesos colombianos, salvo que se indique otra cosa)
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COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE LAS EMPRESAS DE LA CRGEANIZACION CARVAJAL - CODPCARVAJAL
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
AND TERMINADD EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 ¥ 2023

|Gilrag expresados &n milks de pesos colomblanas, salyo queas indigue atr cosd )

Afio terminada el
231 da diciembre
Nota 2024 2023

Flujos de efectivo de las actividades de operacion
Excardunte neto del afio 2,611,992 2,525,880
Ajustadas por:
Duwrpreciaciones 12 M7a2s 228,042
Amartlzacitn 13 18,702 7,500
Cargo por mejoras en aclivos fjos - 2,549
Dasminucitn de propledad, planta y equioo 23,588 4,155
Duslefiorn de carlera Qy32 1471079 1,202,138
Recuperacian deterloro de canera Sy 2T {511,411y (423,790}
Deterioro otras cuentas por cobrar 10 v 32 31.659 46,072
Recuperacidn deteronn ofras cuentas por cobear 10y 27 (38.385) {24,709}
Recuperacidn por conyenios Qy2T (88} 111}
Carlera castigada confra deterion (202.076) (TE1,TTT)
Walorizaciones y desvalonzaciones cta 12 (76,086 {196}

3,348,002 2,T8T, 253
Camblos en el capital de trabajo:
Désminucicn (aumenio) en la cartera de ordditos {190,995) 14,866, 966 )
[Aumento) en Cuentas por Cabrar HE.454 13217}
(Disminueion) sumento en acreedares varios v abligaciones labosales 739,421 (368,721}
Aumento en depdsitos de asoclados TET 024 360,513
Aumento (disminucian) en fondos sociales (3.521) {87,387}
Aumento (disminucidn) en abros pasives por pagar 210,618 {108,128}
Efectivo neto generado por {utilizado en) las operaciones. 4,965,002 (2,258,653)
Flujos de efectivo de las actividades de inversion:
(Aumanio} Fortaleciméento Palbrimonial entidades Cooperafivas (10,400 {9,280}
(Aumerio} Traslado de equivalentes de efectivo a Inversiones {4,120,027) -
[Aumento) Adguisicion de nversiones (4 609.092) {6.687,237)
Deaminucidn de Invessionss por redencian 3,764,385 2,025,560
{Aumenis) Rendimientos pagados (74,712} {156,555}
Adiuisicion de Propledad planta y equipe - mejoras 12 {142,204} (355,900}
Venta de activos feos dados de bajla 3600 -
Adguisicion de Intangiles 13 . {58,034}
Efectivo neto utilizado (generado por) en las actividades de inversion (5.T88,541) 1,718,454
Flujos de efectivo de las actividades de financlacidn:
Aurmanto en aporles sociakes 1.667.580 1,632,703
Aumento (dismmucian) en fondo para revaiorizacion de apores - (2}
Distribugion de axoedunies (sin reservas) (1,524.813) (1,740,821}
Désminucidn adapcsdn por primera vez - muebles y equipos de oficing - .
Efectivo neto utilizado {generado por) las actividades de financiacién [357.233) 491,879
Incremento { (disminucion) neto del efectivo y equivalentes de efectivo (1,180,771) (78,308)
Etective y equivalentes de efectivo 2 comienzo del anio 17,050,168 17,128,477
Efectivo y equivalentes de efectivo al final del ano 15.B69.387 17,050,168

e e e B
Las nofas que se acompanhan son parte inegrante de los estados financieros,
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1. INFORMACION DE LA COOPERATIVA ¥ SUS ACTIVIDADES PRINCIPALES

Naturaleza: La Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal, se cred en enero 30 de 1943, es
una persona juridica de naturaleza Cooperativa, legalmente constituida como una empresa asocialiva de derecho privado, sir
animeo de lucro, con fines de interés social, con numero de asociados vy patrimonio vadable e limitado, organismo de primer
grada, cooperativa multiactiva con seccldn de ahorro y crédito, con Personeria Juridica reconoclda por el Ministerio de
Economia en junio 17 de 1943 segdn Resolucion 0390 de 1943,

La Cooperativa esta aulorizada por la Superintendencia de la Economia Solidaria para ejercer la aclividad financiera segon |z
Resolucion 0189 de mayo 16 de 2000.

Para todos los efectos legales y estatutaros la entidad podra usar indistintamente su denominacion social completa o su sigle
- COOPCARVAJAL.

Domicilio: La sede principal es en la Calle 28 Norte No. & A - 40 en |a ciudad de Cali, Departamento del Valle del Cauca
Republica de Colombia. Sus operaciones comprenden todo el temitorio nacional. Para efectos de organizacion y administracion
la Cooperativa se divide en Distritos: Distrito Cali (Cali y Yumbe), Distrito Bogota, Distrito Medellin y Distrito Barranguilla. Pare
el funclonamiento de un Distrite se requiere la aprobacion del Conssjo de Administracion.

Objeto social: Tendrd como objeto del acuerdo cooperativo contribuir a la salisfaccion de |as necesidades econdmicas
soclales, culturales y ambientales de sus asociados y de sus familias, basdndose en la autoayuda y ayuda mutua entre los
miembros; a traves de una empresa de propiedad comin que poenga a disposicion de sus asociados bienes y servicios, con e
proposito de mejorar su calidad de vida, promoviendo su prosperidad economica vy bieneslar social.

Para el logro de sus objetives COOPCARVAJAL desammolla todas aquellas aclividades autorizadas a las cooperativas
multiactivas con seccitn de ahorro y crédito que se requieran para el adecuado cumplimiento de su objeto social, También
cuenta con la seccion de Gestion Social, la cual, ademas de realizar labores que le son propias, sera el organo encargado de
oriantar y coordinar las actividades de educacion cooperativa segin lo establecido en |a Ley.

La Cooperaliva puede realizar operaciones de descuento por nomina, a través de libranza u otros mecanismos autorizados
por la Ley. lgualmente, podra actuar como entidad operadora.

La entidad implementara los mecanismaos necesarios para verificar la licitud de los recursos que ingresen an el desarmollo de
SUS Operacionas,

La Superntendencia de Economia Solidaria de Colombia (SUPERSOLIDARIA) tiene por objefo |a supervision sobre |z
actividad financiera de la Cooperativa. Es un organismo descentralizado, tecnico, adscrito al Ministerio de Hacienda y Creditc
Publico.

COOPCARVAJAL se regird por la legislacién cooperativa, la legislacion que regula a las cooperativas muliactivas de ahom
y cradito, el Estatuto, el Cédigo de Buen Gobiemo y el de Efica y Conducta, ios reglamentos internos y las demas disposiciones
legales vigentes que le sean aplicables,

Les organismos de administracion de COOPCARVAJAL son;

. Asamblea General de Delegados.

. Conseajo da Administracian.

. Gerencia General.

Los organismos de control interno de COOPCARVAJAL son:

5 Junta de Vigilancia,

- Comité de Auditoria,
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. Comité de Riesgo.

. Auditoria Interna.

Los entes de contral externo de COOPCARVAJAL son:

. Superintendencia de la Economia Solidaria, que ejerce aclividades de inspeccion, conirol v vigilancia estatal.
: Revisoria Fiscal, la cual es designada por la Asamblea General de Delegados.

Podran ser asociados de COOPCARVAJAL, las siguientes personas nalurales legalmente capaces:

+  Los trabajadores activos vinculados a términe indefinide con algunas de las empresas de la Organizacion Carvajal o de
la Cooparativa COOPCARVAJAL, que autoricen ef descuento por nomina de los aportes y demas obligaciones.

+  Los lrabajadores activos vinculados a térming fijo u obra labor con algunas de las empresas de la Organlzacion Carvajal
o de la Cooperativa CODPCARVAJAL, que acrediten al menos (1) afio de contrato continuo o discontinuo de contratos
laborales en un periodo maximo de fres (3) afios,

. Los asociados que se desvinculen laboralmente de la Organizacidn Carvajal, salvo que expresamenta manifiesten su
intencidn de retirarse.

+  Trabajadores activos con contrato 2 términe indefinido en una empresa de la Organizacion Carvajal o COOPCARVAJAL,
que presenten su solicitud de admisidn a mas tardar tras afios antes de llegar a la edad de pension,

La vigencia de la Cooperativa es indefinida, no obstante, podra escindirse, transformarse, incorporarse, fusionarse, disolverse
y liguidarsa en cualquier momento, en los casos, en la forma y en los tErminos previstos por la Ley y enlos Estatutos, sigulendo
los procedimientos establecidos para tal fin,

Empleados: La Cooperativa opera en 4 Distrilos y a diciembre de 2024 tenia un total de 48 colaboradores que Incluyen 2
estudiantes cuota Sana, distribuido por distrito asi: Call y Yumbo 42, Bogota 4, Medellin 1 v Barranguilla 1.

Asociados: COOPCARVAJAL a diciembre 31 de 2024, contaba con 5,628 asociados que comparados con el afio 2023, donde
cerrd con 5,252 asoclados presenta un incremento neto de tresclentos setenta y seds (376) asoclados (Ver Mota No. 18).

Maturaleza de las operaciones; Las cifras presenfadas en los estados financleros se refieren a la prestacion de servicios de
ahorro y crédito y servicios prestados por convenio a sus asociados.

Principales actividades:

*  Recibir de sus asociados aportes y depositos de ahorro.

. Prestar a sus asociados servicios de créditos y convenios,

. Crganizar y adelantar actividades dirigidas al bienestar social de sus asociados, en areas fales como salud, vivienda,
recreacidn, solidaridad y actividades de educacidn, capacitacidn, formacidn e informacion gue contribuyan al desarrollo

integral del asociado y su grupo familiar.

Hipétesis de negocio en marcha: Los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2024, han sido preparados por la
administracidn, asumiendo gue la entidad continuara en e siguiente periodo comeo negocio an marcha.
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2. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Marco de referencia: La Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal - COOPCARVAJAL, &
adelante “La Cooperativa®, pertenece al grupo 2 de preparadores de la informacion financiera. El Estado de Situacior
Financiera, el Estado de Resultados Integrales, Estadec de Flujo de Efective, Estado de Cambios en el Patrimonio o
Revelaciones, han sido preparados conforme al Decreto 2420 de 2015, uniformemente y sus modificatorios, sahvo e
tratamiento de la cartera de créditos y su deterioro previsto en la Seccion 11 y el de los aportes sociales previsto en el Articul
1.1.4.8.1. del presente decreto contenida en el Articulo 3 def Decreto 2496 de diciembre de 2015, y otras disposiciones legale:
definidas por las enflidades de vigilancia y contral que pueden diferir en algunos aspectos por ofros organismaos Los mismo:
han sido preparado sobre la base de costo histarico,

Aspectos legales; La Cooperativa aplica las politicas y practicas contables de acuerdo con la normativa vigente para el secto
solidario en espacial las siguientes:

* Ley 79 de 1988,

e Ley454 de 1998,

=  Circular Basica juridica de 2020 y la Circular Basica Contable y Financiera, Circular externa No. 22 de 2020, de |t
Superintendencia de Economia Solidaria y sus modificatorios, entre los mas importantes se encuentran: La Circula
Externa 54 del 5 de diciembre de 2023, en donde se informa las medidas para gestionar |a cartera de créditos, asi come
la modificacidn de los Anexos 1 y 2 del Capitulo 1, Titulo IV de la Circular Basica Contable y Financiera. Circular Extern:
68 del 24 de jullo de 2024, en donde se modifica el modelo de pérdida esperada v otras disposiciones para gestionar &
riesgo de crédito, contenidas en el Capitulo || y sus Anexos 1y 2, del Titulo IV de la Circular Basica Contable y Financiera

La Cooperativa efectla mensuaimente los reportes exigidos por la Superintendencia de Economia Solidaria “Supersolidaria
sagun lo establecido en la Circular Basica Contable y Financlera, conforme al primer nivel de suparvision,

Las paoliticas contables aplicadas por la entidad fueron aprobadas por el Consejo de Administracion de COOPCARVAJAL
meadiante Acta No. 1026 del 18 de noviembre de 2016 y sus actualizaciones en reuniones del 30 de diciembre de 2021 segur
consta en el Acta No. 1248 v del 4 de enero de 2023 segin Acta 1316 del 4 de enero de 2023. Para el afio 2024 no s
presentaron cambios en las polificas contables de la cooperativa,

Las politicas aprobadas son:

Clasificacion de partidas en corriente ¥ no corriente

COOPCARVAJAL presenta los activos y pasivos en el estado de situacian financiera clasificados como cormmientes y ne
carfentes.,

Un activo se clasifica como comiente cuando fa Cooperativa:

*  Espera realizar el activo o tiene la intencicn de venderlo o consumiro en su ciclo normal de operacian.

+  Mantiene el activo principaimente con fines de negociacion,

. Espera realizar el activo dentro de los doce meses siguientes después dael periodo sobre el que se informa.

#  El activo es efectivo a menos que éste se encuentre restringido v no pueda ser intercambiado ni utilizado para cancela:
un pasivo por un periodo minimo de doce meses después del cierre del periodo sobre el que se Informa.

Todos los demas activos se clasifican como no corrientes.
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Un pasivo sa clasifica como corriente cuando la Cooperativa:

. Espera liquidar el pasivo en su ciclo normal de operacion.

. Mantiene el pasivo principalmente con fines de negociacion,

s  Fl pasivo debe liquidarse dentro de los doce meses sigulentes a la fecha de cierre del periodo sobre el gue se Informa.

« Mo tiene un derecho incondicional para aplazar la cancelacian del pasivo durante, al menos, los doce meses siguientes
a la fecha de cierre del periodo sobre el que se informa.

Todes los demas pasivos se clasifican como no comientes.

21, Activos

Efective y equivalentes al efectivo: Recurso disponible con el mas alto grado de liquidez. El efectivo tiene por objeto cumpiir
con los compromisos de corto plazo de la Cooperativa, Incluye el resultado de la actividad de financiacién de cradito a los
asociados, el retorno por administracion de servicios y convenios, el alguller de la sede vacacional, el descuento de
proveadores, los aprovechamientos, las recuperaciones y las actividades de inversion,

El efective estad compuesto por saldes en caja general, en caja menor y saldos en bancos (cuentas corientes y de ahormos)
tanto en bancos comerciales como en bancos coopearativos.

Se reconoceran como equivalentes al efectivo, las inversiones a corto plazo (incluidas aguellas con vencimiento igual o inferior
a tres mases), gue son faclimente convertibles en efectivo y con muy bajo riesgo de cambio en su valor ¥ 1as carteras colectivas
destinadas al manejo diario de la operacion.

Fondo de liquidez: Se reconocera como efective y equivalentes al efective, la base para determinar el monto de este fondo
se efectia sobre e total de los depdsitos del mes, equivalente como minimo al diez por ciento (10%) de los depdsitos de
COOPCARVAJAL, el monto para cada mes se establecera tomando el saldo de la cuenta “Depositos y Exigibilidades®
correspondiente a los estados financieros del mes objeto de reporte, cifra gue sera verificada y certificada en forma permanente
acorde con el Articulo 6 del Decreto 790 de 2003, El cumplimiento del Fondo de Liguldez se efectuara de acuerdo con lo
sefialado en la Circular Basica Contabla y Financiera Titulo [l Régimen Prudencial, Capitula 1.

El efectiva y equivalentes de efectiva se mediran inicialmente al costo de la transaccidn y posteriormente es medido al valor
razonable del mercado el Oitimo dia del mes y cualquier cambio es imputado a resultados.

Inversiones: Son excedentes de lesoreria que optimiza la Cooperativa a través de la compra de titulos transables en el
mercado financiera, adguiridos con un vencimiento superior a 90 dias.

Las inversiones que componen el fondo de liquidez se dasificaran como mantenidas hasta su vencimiento y las demas
inversiones se clasificaran en negociables disponibles para la venta, medidas a costo amortizado o a valor razonable, los
aportes en otras Cooperativas se reconoceran como Inversiones en instrumentos de patrimonio y se ajustaran de acuerdo con
los reportes que certifiqguen dichas Cooperativas.

Las Inversiones se medirdn al precio de la transaccion incluyendo los coslos para su adguisicion exceplo aguellas inversiones
fqua cotizan en el marcado de valores las cuales se registraran a su valor razonable con cambios en resultados,

En la medicion posterior de las inversiones, su deterioro sera medido por su valor recuperable, afectando cuentas de resultado.
Cualquier recuperacion del deterioro se revierte en la misma cuenta del deterioro hasta el valor inicialmente registradao,

COOPCARVAJAL dara de baja en cuenlas las inversiones cuando expiren o se reliren.
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Cartera de créditos: Corresponde a créditos otorgados v desembolsados por la Cooperativa a sus asociados bajo las distintas
modalidades autorizadas y en desarrollo del giro especializado de cada una de ellas, siguiendo los lineamientos establecidos
en el manual SARC {Sistema de Administracion de Riesgo Crediticio) de COOPCARVAJAL, los reglamentos de crédito, carters
y evaluacion de cartera, asi como los lineamientos impartidos en |a Circular Baslca Conlable y Financiera.

COOPCARVAJAL, prestara el servicio de crédito Onicaments a sus asociados y llevard a cabo esta actividad, con
responsabilidad social, contribuyendo al mejoramiento de las condiciones de vida del asociado y su grupo familiar.

COOPCARVAJAL medira inicialmente las cuentas por cobrar de la Cartera de Crédito por el valor de la transaccion. En estos
casos la Cooperativa no incluira los costos atribuibles al estudio de crédito a excepcion de los que determine |la administracion,
para efecto de su registro contable |a cartera de crédito seguira siendo reconocida de acuerdo con las instrucciones emitidas
por la Superintendencia de Economia Solidaria que se requieran para efectos del régimen prudencial.

Después del reconocimiento inicial, la cartera de crédito s2 medira al costo amortizado bajo el matodo de la tasa de interes
efectiva.

Deterioro de cartera de créditos: El objetivo de la constitucidn de los deterioros s la estimacién y reconocimiento contable
del nivel de pérdidas posibles esperadas que se puedan generar en la cartera como consecuencia da |a exposician al riesgo
crediticio.

COOPCARVAJAL estimara y registrara los siguientes deterioros:

= Deterioro general: De acuerdo con lo establecido en la Circular Basica Contable y Financiera Circular Externa Mo, 20
de diciembre de 2020 y sus modificatorios, la Cooperativa debe constituir como minimo un deterioro general del uno por
clento {(1%) sobre el lotal da la cartera de creditos brula.

=  Deteriore general adicional; El Consejo de Administracion podra establecer un porcentaje superior al requerido, coma
un mecanismo para fortalecer la coberlura y anticiparse al potencial deterioro de la cartera de creditos.

+  Deterioro individual: COOPCARVAJAL reconocera el deterioro individual que se puede generar en la cartera por
eventos del riesgo que puedan afectar la situacion financiera de los deudores, la constitucion del deterioro individual se
realizara en funcidn de las pérdidas esperadas gue amoje la aplicacion del modelo de referencia para las carteras de
consumo con y sin libranza,

Otras cuentas por cobrar: Son derechos a favor de la Cooperativa gue provienan de las operaciones corfientes que realiza.
Sa consideran Instrumentos financieros basicos y otros documentos por cobrar, se reconocera cuando se cuenta con un
confrato (pagarés, facturas u ofros documentas) que generan un aclive financiere para la Cooperativa y una obligacidn para
la ofra parte involucrada.

Se reconocen como cuentas por cobrar en la Cooperativa, los pagos provenientes de los descuentos de nomina que realizan
las empresas y que no fueron efectivaments cancelados al clerre del ejercicio mensual, impuestos a favor, intereses a favor
de la Cooperativa pendientes por cobrar diferentes a los de |a carlera de crédito, y los conceptos no financiados.

Las cuentas por cobrar se miden inicialmente al costo y posteriormente a su costo amortizado menos cualquier pérdida po
deteriono.

Bienes y servicios pagados por anticipado y cargos diferidos: Son los conceplos sobre los cuales la Cooperativa entrega
un anticipo como parte del compromiso de adquisicion o uso de un servicio por parte de la entidad, |os cargos diferidos
representan bienes o servicios recibidos de los cuales se espera obtener beneficios economicos futuros.

Los gastos pagados por anticipado estaran conformados principaimente por alguileres o arrendamientos, cuctas iniciales de
alguiler de sedes vacacionales y seguros, cancelados por anticipado, ademas de oftros pagos anticipados gue tenga la
Cooperativa; dentro del grupo de cargos diferidos se encuentran: Las mejoras en propiedad ajena, por los gastos en
adecuacion de la oficina y las licencias de software.

Inicialmente sa medira el valor del pago anticipado a su costo, posteriormente se mediran cuando se consuman los bienes, se
devengan los servicios o se oblengan los beneficios del pago hecho por anticipado se liquidaran contra el gasto respectivo.
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Activos fiscales (anticipo de impuestos): Se registran bajo esle conceplo los saldos a cargo de entidades gubernamentales
y a favor de la Cooperativa por concepto de anticlpos de Impuestos v los originados en liguidaciones de declaraciones
tributarias, contribuciones y lasas para ser solicilados en devolucion o compensacion con liquidaciones. Se reconoceran
cuando se generen.

Propiedades, planta y equipo: Son los activos tangibles que se mantienen para uso de la Cooperativa, y los necesarios para
la prestacion de servicios a los asociados; COOPCARNVAJAL prevé usarios mas de un periodo contable, cumplen con el ochjeto
social y es probable gue de todos ellos se oblengan beneficlos econdmicos futuros, ademas que el costo de dicho activo pusda
medirse con fiabilidad,

COOPCARVAJAL reconocerd en gastos del periodo el costo de un elemento de propiedades, planta ¥y equipo si su costo no
supera un (1) salario minimo legal vigente, excepto grupo de activos homogéneos.

COOPCARVAJAL medirg iniclalmente al costo los elementos de propiedades y equipo, el cual comprendera: El costo de
adquisicion mas cualgquier otro costo relacionado directaments con la adquisicion de este (honorarios legales y de
intermediacion, aranceles de importacion e impuestos no recuperables, después de deducir los descuentos comerciales y
rebajas), los costos atribuibles a la ubicacion del activo en el lugar y condiciones necesarias para que pueda operarde la forma
prevista y formara parle de la medicidn inicial, la estimacion inicial de costos de desmantelamiento o retiro de un active, asi
como la rehabilitacion del lugar sobre el que se asienta.

COOPCARVAJAL medira las propiedades y equipo posteriormente a su reconocimiento al costo menos la depreciacian
acumulada, menos la pérdida por deterioro acumulada que haya sufrido dicho elementa,

Depreciacion: COOPCARVAJAL, reconocera el cargo por depreciacion de propiedades y equipo que posee, en el resultado
del periocdo contable.

Se reconocera la depraciacion de un activo de propiedades y equipo, cuando dicho activo esté disponible para su uso, es
decir, se encuentre en el lugar y en un contexio necesario para operar de la manera pravista por la adminisiracidn,

La vida util de propiedades y equipo se determinara a partir de factores como la utilizacion prevista, el desgaste fisico esperado,
la obsolescencia, los limites o restncciones al uso del activo, entre otros,

El calculo de |a depreciacion se hara sobre la vida (til definida para el activo, utilizando el método lineal. Esta cesara cuando
se dé de baja el aclivo,

El control sobre |a vida Util de los activos fijos se debera realizar al cierre de cada periodo afectando Onicamente |a depreciacion
futura.

Si un factor posterior cambia la vida util del activo, se podra modificar el valor residual, la vida Otil, o la depreciacion, revelando
&n las notas cual de ellos utilizd.

Tabla vida dtil de propiedades y equipo
Grupo propiedades, planta y equipo Vida atil
Edificios 202 100 afos
Muebles y enseres 3 a 20 afos
Equipos de compuio 3 a10afos
Equipos de comunicacion 2 a 10 afios
Maguinaria y equipo 5a20afos

Deterioro: COOPCARVAJAL registrara una pérdida por delerioro para una propiedad, planta y equipo cuando el imports en
libros del active es superior a su importe recuparable,

La Cooperativa reconocera cualquier pérdida por deterioro de un activo de propiedad, planta y equipo en el resultado del
periodo contable que se produzca.
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COOPCARVAJAL realizara a ta fecha sobre la que se informa, una evaluacion para determinar la existencia de deterioro del
valor de la propiedad, planta y equipo con personas idoneas, que pueden incluso ser parte de la Cooperativa; si el deterioro
exista, se deberd estimar el importe recuperable de la propiedad, planta y equipo evaluada.

Activos intangibles: Activo intangible es un activo identificable, de caracter no monetario y sin apariencia fisica, que se posee
para ser ulilizado en la produccion o suministro de bienes y servicios, para ser arrendado & terceros o para funciones
relacionadas con la administracian de la entidad.

La medicion iniclal se hara por todos los costos de adguisicidn mas los que se incurran para tener el activo en condiclones de
utilizacidn.

COOPCARVAJAL reconocerd como activo intangible los activos que cumplan las condiciones para ser reconocidos coma tal,
las cuales son:

. Probabilidad de beneficios econdmicos futuros que fluyan a la entidad,
#  El costo del activo pueda ser medido en forma fiable.

Posteriormente el actvo inlangible se medira al costo menos amortizacion acumulada menos el deterioro acumulado, si
correspondiera, a la fecha del cierre del estado de situacion financiera.

COOPCARVAJAL realizara la baja en cuenta de esta partida cuando a partir de una evaluacion razonable defina el deterioro
del active intangible o cuando o transflera por medio de vanta a otra entidad,

2.2, Pasivos

Depésitos de ahorro: Son los valores depositados por los asociados en cuentas de la Cooperativa que dependiendo de sus
caracteristicas pueden ser a la vista (disponibles) o a término y que devengan intereses. Se clasifican en este concepto: los
ahorros a la vista, los ahorros navidefos, los ahomros programados y los certificados de ahorro a término - CDAT'S (no

constituyen un titulo valor por ko tanto no son negociables).

COOPCARVAJAL medird los depdsilos inicialmente al precio de la transaccion, es decir, al costo. Posteriormente,
COOPCARVAJAL meadira los depdsitos al método del costo amortizado,

Cuentas por pagar y otras: COOPCARVAJAL reconocerd una cuenta y documento por pagar cuando se convierte en una
parte del contrato, documento o fransaccion y como consecuencia de ello, tliene la obligacidn legal de pagaria,

Para la Cooperativa estas obligaciones estan representadas por:
*  Proveedores de bienes y servicios.

« Remanentes por pagar a exasociados.

. Impuestos, gravamenes y tasas por pagar,

* Retenciones y GMF por pagar.

«  Coslos y gaslos por pagar.

«  Contribuciones y afiliaciones.

¢  Multas y sanciones, litigios. indemnizaciones y demandas.
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COOPCARVAJAL medira inicialmente una cuenta o documento por pagar al precio de la transaccion (metodo del costo).

Posteriorments COOPCARVAJAL medira las cuentas y documentos por pagar al final de cada periodo sobre el que se informa
al importe no descontado del efectivo u otra confraprestacion que se espera pagar, siempra que no constituya una transaccion
a largo plazo que sera medida al costo amortizado.

COOPCARVAJAL revelard a la fecha del periodo contable en que se informa, &l monto de las cuentas y documentos por pagar
comearciales a la fecha y la composicion de la cuenta.

Fondos sociales: En desarrolio de su ohjeto social y mediante actividades en beneficio de sus miembros, suple necesidades
comunes y de seguridad social a pariir de |los recursos de diferentes fondos, unos de caracter obligatorio y otros voluntarios,
conforme a lo establecido en los Articulos 54, 56, y 65 de la Ley 79 de 1988,

Los fondos sociales cormesponden a recursos con destinacidn especifica v son la base fundamental de las cooperalivas.

Los fondos sociales pasivos de caracter agolable tienen destinacion especifica; deben estar previamente creados por la
Asamblea General y ser reglamentados por el drgano de administracian respectivo.

El reglamento de todo fondo debe contensr, comao minime, las siguientes especificacionss:
«  Destinacion de los recursos que se apropian.
. Periodos en que se han de ejecutar los recursos.

De los excedentes del periodo anterior se registrara el valor aprobado en la Asamblea General de Delegados para cada uno
de los fondos como un pasive de obligatorio agotamiento,

El plan de gjecucidn de los fondos se hard de acuerdo con os requerimientos establecidos por la Circular Basica Confable vy
Financiera, come disminucion del pasivo contra cuenta del activa como desembolso para cubrir la obligacian.

Para los fondos de educacion y solidaridad, una vez agotados los recursos economicos y con el objetivo de garantizar la
continuidad de las aclividades propias del fonda, podran ser reconocidos directamente con cargo al gasto en el perfodo en
que sa incurran, atendiendo lo dispuesto en los marcos f@cnicos normativos contables, siempre y cuando, hayan sido incluidos
dentro del presupuesto del afio respectivo, y sin que ello implique registros contables para incrementar el saldo del fondo en
el estado de situacion financiera, de conformidad con las actividades a cubnrza.

Beneficios a empleados: Comprenden todos los lipos de retribuciones gue COOPCARVAJAL proporciona a los trabajadores
a cambio de sus servicios,

En COOPCARVAJAL se reconocera |os beneficios a corto y largo plazo como un pasivo o gasto en el momento de |a causacion
de los servicios prestados por el empleado, para los siguientes beneficios:

. Sueldes, incenfivos, horas extras, comisiones, ausencias remuneradas, beneficios no monetarios, bonos de dotacidn,
auxilios, licencias, pagos extralegales, reconocimientos por mera liberalidad, seguridad social y parafiscales, permisos
{cita madica, calamidad domeéstica, capacitacion de personal), la diferencia entre el valor pagado por incapacidad de EPS
y el valor reconocidao por esta.

Cuandeo un empleado haya prestade sus servicios durante el perfodo en el que se informa, COOPCARVAJAL medird el impore
reconocido por el valor de los beneficios a corfo plazo a los empleados que se espera que haya que pagar por es0s servicios,

COOPCARVAJAL reconocera el costo de ausencias remuneradas cuando estas se produzcan, por el importe de los sueldos
pagados o por pagar comespondientes al perlodo de [a ausencia y teniendo en cuenta los limites que establezcan las
disposiciones legales.

COOPCARVAJAL medira los beneficios por terminacion del contrato por la mejor estimacion que se requeriria para cancelar
la obligacion en la fecha sobre la que se informa,
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Provisiones: COOPCARVAJAL reconocera una provision cuando se tenga una obligacion a la fecha sobre la que se informa
resultado de un suceso pasado, que sea probable desprenderse de recursos para liquidar la obligacion y el importe de la
obligacion pueda ser estimado de forma fiable; también se analizara el hecho econémico que genera la provisidn bajo los
parametros de ocurrencia revisando en elios si es remoto, posible o probable.

2.3, Patrimonio

Aportes Sociales - Temporalmente Restringido: El aporte social es la participacion que ha sido pagada por los asociados
a la Cooperativa mediante cuotas periddicas. Los aporles sociales constiluyen el capital social de las organizaciones solidarias
Yy su monto y periodicidad de pago deben quedar eslablecidos en sus estalutos.

El aporte social debe registrarse en la fecha en la cual se otorgue el docurmento o se perfeccione el pago segun sea el caso.

Los aportes sociales individuales deben estar efectivamente pagados (Articulo 47 Ley 79 de 1988). Los aportes de los
asociados a la Cooperativa quedaran directamente afectados a éslas desde su origen como garantia de las obligaciones qgue
contraigan con las mismas. Estos aportes no podran ser gravados por los titulares a favor de terceros, no seran embargables
y s6lo podran cederse a otros asoclados en los casos ¥ en la forma gue prevean los estatutos v reglamentos (Articulos 26 y
49 de la Ley 79 de 1988).

Los aportes seran medidos a su costo, qua comprands valor de |a transaccidn mas cuota de afiliaciin a la Cooperativa.

Posteriormente comprendera valor del saldo, mas las revalorizaciones determinadas por la asamblea menos las devoludiones
que se realicen por retiro del asociado.

La revalorizacidn de aportes sociales es una forma de reconocer la pérdida del poder adquisitive constante de los aportes,
toda vez que estos se consideran un capital de riesgo v no generan rendimiento alguno.

La Cooperativa podrd mantener el poder adquisitivo constante de los aportes sociales individualas de sus asociados
incrementandolos anualmente, hasta un tope maximo igual al indice de precios al consumidor certificado por el DANE para &
afio inmediatamente anterior. Este incremento se aplicara a ejercicios economicos posteriores a lo indicado en el Articulo 1
Decreto 3081 de 1990,

Aportes sociales minimos no reducibles - Permanentemente restringido: Es aquel valor que toda Organizacian Solidaria
debe tener como proteccion al patrimonic ¥ que en ningln momento padra disminuirse durante la existencia de la organizacion
solidaria.

COOPCARVAJAL medira el aporte social no reducible por el monto aprobado por la asamblea al final de cada periodo
cumplienda los limites minimos regueridos por la norma.

El capital minimo imeducible se ajustara anualmente al IPC, seqgun lo establece la normatividad local. (Cuando sea menor al
que se estipula en los estatuios),

Reservas y fondos patrimoniales: Las reservas son los recursos retenidos por la Cooperativa para su beneficio tomados de
los excedentes, y en algunos casos por los incrementos con cargo al ejercicio anual seqan disponga la asamblea general, con
el objeto de cumplir disposiciones legales, estatutarias o para fines especificos.

. Reserva proteccion de aportes: tiene el propdsito de proteger el patrimonio social y se constituye minimo con el 20% de
los excedentes de cada ejercicio, de acuerdo con las nomas vigentes.

. Los Fondos de Destinacidn: representan los recursos provenientes de la apropiacion de los excedentes, destinados a la
amortizacion y revalorizacidn de aportes, para adquisicién, mejora o remodelacidn de propiedades, vy olras, ordenadas
por la Asamblea General de Delegados conforme a disposiciones legales y aprobaciones de esta asamblea para fines
especificos y justificados,
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2.4. Reconocimiento de ingresos, costos y gastos

Ingresos: Son los recurses provenientes del desarrollo del objeto social de la enlidad representados por los beneficios
operativos y financiercs que percibe la Cooperativa en el desamollo del gire normal de su actividad en un ejercicio determinado

COOPCARVAJAL identifica los ingresos generados por los intereses de créditos otorgados a los asociados y los rendimientos
financieros de las cuentas bancarias. rendimlentos financleros y valorizacion de las inversiones, comisiones por intermediacior
comerclal y de servicios, cuolas de mansjo de tarjela con cupo crédito, arrendamiento de sedes vacacionales, ganancias por
recuperacion de GMF, incapadidades, cambios de valor en actives medidos al valor razonable, diferencias menores en pagos
de asociados a favor de la Cooperativa catalogadas como aprovechamientos, en realizacidn o venta de activos, sanciones 2
les asociados que incumplen directrices de uso de las sedes.

Los ingresos que sean producio de su objeto social con no asociados no son considerados como ingresos susceptibles de
distribucian,

COOPCARVAJAL reconocera ingreso por actividades ordinarias siempre gue sea probable que los beneficlos econdmicos
futuros fluyan a la entidad, y que los ingresos ordinarios se pueden medir con fiabilidad, wilizando &f métoda de tasa de interés
efectiva.

Los ingresos se miden por el valor razonable de |la contraprestacion recibida o por recibir, lenlendo en cuenta las condiciones:
de pago definidas contractualments con el asodiado y sin incluir impuestos ni aranceles.

Costos por prestacion de servicios: Se reconocera el costo por intereses de captacion yio costo de venta, en el momentc
gue se realice efectivo un ingreso por intereses como resultado de la colocacion y/o ingresos por ventas, los costos generado:
en la adquisicidn y administracidn de las tarjetas débita / crédito vy los generados por el manejo del servicio transaccional con
el banco. Se madiran al valor de la fransaccion.

Gastos: COOPCARVAJAL reconccera un gasto, cuando surja un decremento en los beneficios econdmicos futures en forms
de salida o disminuciones del valor de activos o bien el surgimiento de obligaciones, ademas de que pueda ser medido con
fiabilidad,

En las compras gue se generen en COOPCARVAJAL, se tendra en cuenta como menor valor de esla los descuento:
comerclales que olorguen los proveedores y/o prestadores de servicios.

COOPCARVAJAL para proporcicnar una informacion mas fiable v relevante, presentara el desglose de gastos utilizando une
clasificacion con base en la funcidn de los gastos dentro de ssta. Para los cuales se separan en 2 grupos,

+  Gastos por Gestion Administrativa.
»  Ofros Gastos.

Es importante destacar que los gastos generadeos en COOPCARVAJAL se reconoceran en el momento que sucedan sir
depender de su cancelacion o sin el formalismo de la factura, principlo de causacion o devengo.

Activos y pasivos contingentes: Son cuentas de reglstro utilizadas para cuantificar y revelar los hechos o circunstancias de
los cuales se pueden generar derechos (deudoras) u obligaciones {acreedoras) que en algln momento afectaria la estructurs
financiera de una enfidad, y sirven de contral interno para el buen mangjo de la informacidn gerencial o de futuras situaciones
financieras.

Estas cuentas se contabilizan con el anima de llevar un registro de cuentas informativas que en un momento dado son de
mucha importancia y permiten conocer toda la Informacion de manera objetiva y concreta,

Régimen prudencial: COOPCARVAJAL revelara, en la informacicn financiera de cierre del ejercicio, el cumplimiento de I
establecido en el Titulo |ll de la Circular Basica Contable y Financiera. Con relacion al sistema de administracion de riesgos
COOPCARVAJAL revelara: Los criterios, politicas, procedimlientos utilizados para la evaluacldn, administracion, mediclon y
control de cada uno de los conceplos de riesgo asociades al objeto social en concordancia con las instruccionss sefaladas
an el Titulo 1V de la Circular Basica Contable v Financiera.
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3. DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

3.1, Presentacion de estados financieros individual

COCPCARVAJAL presentara un Juego completo de estados financleros anualmente al menos al 31 de diclembre, siendo los
siguientes:

+«  Estado de situacidn financiera: La situacian financiera as la relacion enire los actives, los pasivos y el patrimonio de
una entidad en una fecha concreta. COOPCARVAJAL presentara razonable y fielmente las partidas de los elementos
activo y pasivo del estado de situacion financiera, como corriente y no corrente en forma descendente.,

+  Estado de resultado integral: COOPCARVAJAL mostrard el rendimiente mediante la elaboracién de un Onico estade
de resultado integral, presentando por funcian todas las partidas de ingreso y gasto reconocidas en el periodo, teniend:
en cuenta las partidas de mayor relevancia.

+« Estado de cambios en el patrimonio; COOPCARVAJAL elaborara el estado de cambios en el patrimonio una vez a
afio, como parte integrante de sus estados financieros al clerre del periodo contable, en el cual muestre: El resultade
integral total del periodo, los efectos en cada componente del patrimonio, realizara una conciliacion entre los importes
en libros al comienzo y al final del periodo para cada componente del patrimonio, revelando por separado los camblios
procedentes del resultado del perfodo.

+ Estado de flujos de efectivo: informara acerca de los flujos de efectivo obtenidos en el perinde, clasificandolos po
actividades de operacion, inversion y financiacion, comeo resulte mas apropiado para CODPCARVAJAL de acuerdo cor
la naturaleza de las actividades. La presentacion de los flujos de efective se hara por el método indirecto para las
actividades de operacidn.

* MNotas a los estados financieros: Incluyen las correspondientes politicas confables v las demds revelaciones
explicativas para cada uno de los elementos que componen los estados financieros,

3.2. Objetivos

COCPCARVAJAL, presentara los Estados Financieros con &l objetivo de:

a. Proporcionar informacion sobre la situacion financiera, el rendimiento y los flujos de efectivos, de forma que diche
informacidn sea Otil para la toma de decisiones econdmicas por parte de sus asociados y

b.  Mosfrar los resultados de la gestion de la administracion, dando cuenta de |a responsabilidad en la gestion de los recursos
confiados a la misma,

3.3. Periodo contable

Las cifras reveladas en los estados financieros corresponden a las operaciones realizadas entre el 1 de enero y el 31 de

diclernbre de 2024, comparadas con las cifras de |as operaciones desarrolladas entre el 1 de ensro y &l 31 de diclembre de

2023

3.4. Fecha de autorizacién de los estados financieros

Los estados financieros fueron estudiados y analizados por el Consejo de Administracion al 20 de febrero de 2025, para se
presentados y aprobados en la Asamblea General Ordinaria de Delegados que se realizara el dia 15 de marzo de 2025,
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3.5. Imposibilidad de los asociados y de la Administracion de cambiar las cifras de los estados financieros

Una vez se obtiene la aprobacidn de los estados financieros por la Asamblea General Ordinaria de Delegados, no se le podra
modificar ninguna cifra por parie de la Administracidn o sus Asociados.

3.6. Hechos ocurridos después del periodo que se informa

Para el afio culminade el 31 de diciembre de 2024, no se han presentade con posterioridad a esta fecha situaciones
importantes que ameriten ser reveladas o que tengan un impacto significativo en los estados financieros de diciembre de 2024,
3.7. Caracteristicas de la informacién contable

Mcneda funcional y de presentacion: La unidad monetaria para utilizar en tedo momento sera el peso colombiano (COP) y
asl lo expresara en los encabezados de sus estados financieros.

4. CAMBIOS NORMATIVOS

Durante el afic 2024 no se incluyeron cambios a las NIIF para las Pymes que estan incluidas en el Anexo técnico del Decreto
2420 de 2015,

5. ESTIMADOS CONTABLES CRITICOS

La Administracion de la cooperaliva hace estimaciones y supueslos que afectan el monto reportado de los activos y pasivos
en afios futuros. Dichas estimaciones ¥ supuestos son continuamente evaluados basados en experiencias pasadas y ofros
factores, incluyendo expectativas de futuros eventos que se esperan bajo circunstancias actuales.

El siguiente es un resumen de los principales estimados contables y juicios hechos por la cooperativa en la preparacion de los
estados financieros:

51. Deterioro de activos no monetarios

Coopecarvajal evalia anualmente si sus propiedades, planta y equipos e intangibles, han sufrido deterioro en su valor de
acuerdo con la politica indicada en la Nota 2, numeral 2.1." Activos”™ Al clerre del afio 2024 |a cooperativa no ha identificado
eventos o camblos en clreunstancias econdmicas que indiquen que el valor en libros de los actives no es recuperable,

5.2. Vidas utiles y valores residuales de propiedades, planta y equipo

La determinacion de la vida Otil economica y los valores residuales de las propiedades, planta vy equipo esta sujela a la
estimacion de la administracidn de |la cooperativa respecto del nivel de utilizacidn de los activos, asi como de |a evolucian
tecnoldgica esperada. La cooperativa revisa regularmente la totalidad de sus tasas de depreciacion y los valores residuales
para tener an cuenta cualguier cambio respecto del nivel de ufilizacion, marco tecnolégico y su desarrolle futuro, gue son

eventos dificiles de prever, y cualquier cambio podria afectar los futuros cargos de depreciacion y los montos en libros de los
activos.
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5.3. Impuesto sobre la renta

La cooperativa esta sujeta a las regulaciones colombianas en materia de impuestos, especialmente lo establecido en el Articulo
18-4. Tributacion sobre |a renta de las Cooperativas. “Las cooperativas, sus asociaciones, uniones, ligas centrales, organismos
de grado superior de caracter financlero, las asocaciones mutualistas, instituciones auxiliares del cooperativismo,
confederaciones cooperativas, previstas en la lzgislacion cooperativa, vigilados por alguna superintendencia u organismo de
cantrol; pertenecen al Régimen Tributario Especial y tributan sobre sus beneficios netos o excedente”.

5.4, Valor razonable de instrumentos financieros

El valor razonable de los activos y pasivos financieros a efectos de su reconocimiento inicial y de presentacidn de informacidn
financiera dependiendo de su naturaleza pueden ser a costo amortizado y a valor razonable.  El valor razonable de los
instrumentos financieros gue se comercializan en mercados activos se basa en los pracios de mercado a la fecha del balance,
La cooperativa aplica su juicio para seleccionar una variedad de métodos y aplica supuestos que principalmente se basan en
las condiciones de mercado existentes a |a fecha de cada balance general. Para deferminar el valor razonable del resto de
instrumentos financieros se utilizan ofras técnicas, como flujos de efectivo descontados estimados. Se asume gue el importe
en libros menos la provisian por deterioro de valor de las cuentas a cobrar se aproxima a su valor razonabla.

5.5. Deterioro de cartera y cuentas por cobrar

La cooperativa evalia mensualmente |a cartera de créditos y semastralmenta sus cuentas por cobrar diferentes de cartera
para evaluar su deterioro, Para determinar si una pérdida por deterioro debe ser registrada en los resultados, la cooperativa
redliza juicios sobre si hay alguna informacion observable que indique un deterioro v si es posible hacer una medicion fiable
de los flujos de efectivo futuros estimados.

5.6. Provisiones

La Compafila realiza estimaciones de los importes a liquidar en el futuro, incluyendo las corespondientes obligaciones
contractuales, litigios pendientes u otros pasivos. Dichas estimaciones estan sujetas a interpretaciones de los hechos v
circunstancias actuales, proyecciones de acontecimientos futuros y estimaciones de los efectos financieros de dichos
acortecimientos.

6. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Representa los recursos de efectivo con que cuenta COOPCARVAJAL con el objeto de cumplir con los compromisos de
corto plazo de la Cooperativa los cuales se encuentran representados en caja, bancos y cuentas que hacen parte del fondo
de liquidez, debidamente conciliados a diciembre 31 da 2024 y 2023,

Reconocimiento: Se reconoceran como equivalentes al efectivo, las inversiones a corfo plazo con vencimiento igual o inferior
a tres meses, que son facilmente convertibles en efective y con muy bajo riesgo de cambio en su valar y 1as carteras colectivas
destinadas al manejo diario de la operacidn.

Medicién:

Inicial; Los equivaientes al efectivo se reconoceran por un periodo de vencimiento igual o infarior a 3 meses desde |a fecha
de adquisicion o que estan a la vista y con vencimientos mayores a tres meses, El efectivo se medira al costo de la transaccion.

Posterior: Se mediran a su valor actual, por los valores que reflejan los extractos, llevando al ingreso los rendimientos
financieros devengados y al gasto las comisiones, impuestos y demas gastos bancarios,
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EFECTIVO
Caja y bancos

Al 31 de diciembre de 2024 el efective y equivalentes de efective, no incluye valores en moneda extranjera v cormesponde a
los siguientes saidos;

31 de diciembre

2024 2023
Bancos comerciales 4,864,595 5,401,006
Caja 50,722 92,220
Bancos cooperativos 31,574 =
Total 4,946,891 5,583,227

Al 31 de diciembre de 2024 el saldo de las cuentas bancarias asignadas a cada distrito cerd asi: Cali $4,896,115. Bogota $0,
Medellin $53, Barranquilla 30,

El saldo en bancos esta compuesto por los valores disponibles en cuentas comientes y cuentas de ahorro de Bancos
comerciales y cooperatives, Las cuentas se encueniran debidamente conciliadas y sus saildos contables se encuentran
razonablemente presentados.

Al cierre del afio 2024 las cuentas bancarias no presentan restricciones (embarges, pignoraciones, gravamenes) sobre ningln
manto, que restrinjan la disponibilidad de estos recursos.

Las conciliaciones bancarias se efectian mensualmente y se hace una depuracion con el fin de que lodas las partidas queden
debidamente registradas y contabilizadas, las partidas conciliatorias coresponden a pagos realizados por los asociados en
las cuentas que no presentan el sistema de identificacién, de los cuales no se reciben soportes para su debido registro, sobre
las mismas se envia notificaciones a las entidades financieras con el fin de identificar el origen de los recurscs.

EQUIVALENTES AL EFECTIVO
Inversiones a corto plazo

Las inversiones a corte plaze de COOPCARVAJAL, son de alta liguidez faciimente convertibles en importes determinados de
efectivo.

For ley, la totalidad de las inversiones no pueden superar e 100% de los aportes sociales y resenvas patrimoniales, excluidos
los activos fijos sin valonizaciones y descontadas las perdidas acumuladas (Articulo 50 Ley 454 de 1998, modificado por el
Artlculo 107 Ley 795 de 2003),

Desde el drea financiera de la Cooperativa, durante el afio 2024 se realizaron monitorecs periddicas al comportamiento de las
tasas de captacion en el mercado financiero, con el fin de realizar inversiones con una rentabilidad favorable para
COOPCARVAJAL, atendiendo los delineamientos establecidos en el manual SARM de |la Cooperativa,

El siguiente es el detalle de las inversiones, que la Cooperativa posee en entidades financieras en titulos valores como los
CDT, las carteras colectivas, fondos de inversion colectiva, los cuales se tienen con corredores financieros como los son:
Credicorp Capital, Valores Bancolombia, Davivienda Corredores, Skandia; los saldos reportados en estas carleras colectivas
no presentan pacte de permanencia con las entidades pero si presentan un reconocimiento de rendimientos significativos en
tasa para la Cooperativa, los cuales se registran como intereses en la cuenta 421005 - instrumentos equivalentes al efectivo.




COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE LAS EMPRESAS DE LA ORGANIZACION CARVAJAL - CODPCARVAJAL

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
31 DE DICIEMBRE DE 2024

(Cifras expresados en miles de pesos colomblanos, salvo gue e Indigue otra cosa)

Al cierre del afo este grupo de inversiones se encuentran debidaments conciliadas.

2024
Fecha de Fecha
Mombre de la Entidad apertura Vencimiento Valor
Valores Bancolombia - Cartera Colectiva [*) 30112012 Mo aplica 2920787
Credicorp Capital Colombia - FONVAL (%) 1/06/2007 No aplica 1,866,203
Skandia Fiduciaria 3. A, (%) 26/01/2022 No aplica 1.817.617
Banco Bogota 5. A - COT 1211142024 11/05/2025 914,656
Comredores Davivienda S, A, - Fondo de Inversion Colectiva T04/2022 Mo aplica 646427
Coopcentral 141112024 13/02/2025 573,532
8,539,311
2023
Fecha de Fecha
MNombre de la Entidad apertura Vencimiento Valor
Credicorp Capital Colombia - FONVAL (%) 1/06/2007 No aplica 1,782 681
Skandia Fiduciaria 5. A. (*) 26/01/2022 Mo aplica 1,596,742
Valores Bancolombia - Cartara Colectiva () 301722012 Mo aplica 1,556,518
Corredores Davivienda 3. A, - Fondo de Inversidn Caolectiva TI4/2022 No aplica 592,778
Banco itad - CDT 13/10/2023 13/02/2024 772803
Banco Itat - CDT 2702023 27022024 692012
Banco Coopcentral - CDT 1441142023 14/02/2024 525,008
Banco Bogota 5. A - COT 27112023 27102/2024 521,086
Credicorp Capital Colombia - Inversionas Renta Fija (*) CDT
Corficolombiana 30032022 30/03/2024 493,381
Credicorp Capital Colombia - Inversiones Renta Fija (*) CDT
BBWVA 10062021 10/06/2024 489,518
9,028,525

(") Inversiones sin pacto de permaneancla,

Atendiendo lo establecido en el parrafo 11.43 de la NIIF para las Pymes, contenido en el Decreto 2420 de 2015 y sus
modificatorios, para &l caso de los COT que hacen pane de [as carteras colectivas, son los corredores Valores Bancolombla y
Credicorp Capital quienes mensualmente centifican en los extractos &l valor actual de las inversiones en renta fija tenlendo en
cuenia la TIR vigente del mercado, la Cooperativa registra los efectos de valorizacion o desvalorizacion de los mismos en las
cuentas comespondientes con el fin de reflejar los saldos actualizados de los mismos,

T. EFECTIWO RESTRINGIDO - FONDO DE LIQUIDEZ

Corresponde a los recursos representados en efectiva y cerificados de depdsito a término que hacen pare del fondo de
liquidez de CODPCARVAJAL, entendiendo que estos valores no se encuentran disponibles para ser ulilizados en el curso
normal de las operaciones.

Atendiendo lo previsto en el Capitulo |l del Titulo 7 del libro 2 del Decreto 1068 de 2015, modificado por el Decreto 704 de
2019 ¥ lo establecido en el Titula 1ll, Capitule 1 da la Circular Basica Contable y Financiera de 2020, COOPCARVAJAL tiene
constituido su fondo de liquidez en efectivo restringido e inversiones en los siguientes bancos: Banco Cooperativo Coopeoentral,
Banco de Bogota y Banco ITALL

E! fonda de liquidez se debera mantener constante y en forma permanents durante & respectivo periodeo, teniendo en cuenta
que su valor no debe estar por debajo de lo establecido por ley (10% sobre los depdsitos de ahorro de los asociados). Los
valores invertidos en el fondo de liguidez tienen resiricciones en su uso.

Reconocimiento: Las inversiones que componen el fondo de liquidez se clasificardn como mantenidas hasta su vencimiento,
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Medicidn:

Inicial; Las inversiones se mediran al precio de la transaccidn incluyendo los costos para su adguisicion excepio aguellas
inversiones que cotizan en el mercado las cuales se registraran a su valor razonable con cambios en resultados.

Posterior: Las inversiones transadas a través de firmas comisionistas de bolsa, fiduciarias o afines, se mediran a precios de
mercado (valor razonable), tomando como base el valor certificado por estas firmas especializadas. Los tiulos tomados
directamente por la Cooperativa y que no colicen en Bolsa, se mediran al costo menos deterioro del valor de los mismos. La
Cooperativa registrara el menar entre el valor en libros v el valor recuperable.

La cuenta de ahorros y las inversiones del fondo de liquidez al 31 de diciembre de 2024 equivalen a $2,356,275 mas intereses
causados de $28.918, valor que represanta el 13.22% del total de los depdsitos. Eslas inversiones durante el 2024 estuvieron
colocadas a una tasa promedio de 9.29% E.A. las cuales presentaron una disminucion en comparacion con el afto 2023 en
donde las inversiones cerraron con saldo de $2 380,683 mas intereses causados de $57,734, representando al 14.24% dal
total de los depdsitos del afio y una tasa promedio de 13.80% E.A

El fondo de liquidez estd compuesto por

a) Corrientes que hacen parte del Efectivo Restringido

31 de diciembre

Entidad 2024 2023
Banco Gooperativo Goopcentral Cta. ahaorros No. 427000234 15,784 12,666
Total 15,784 12,666

b} Inversiones en COT

2024
Tipo Nuamero Tasa de Valor Valor Plazo Fecha
Mombre entidad inversion titulo interés capital intereses dias vencimiento
Banco de Bogota coT 252707658 9.30% 488,311 610 an 27/03/2025
Itaxd Corpbanca coT 13524020 9.40% 502,255 10447 a0 2110142025
Itat Corphanca coT 13395486 9.25% 536,711 131 a0 30/03/2025
Coopcentral coT 2701323 8.20% 723,215 15,730 a0 301/2025
2,340,492 26,818
2023
Tipo Namere Tasa de Valor Valor Plazo Fecha
Homkne qatidad inversion titule interés capital intereses diaz vencimiento
Banco de Bogota cDT 251907655 12.64% 1,152,079 35,804 80 311122023
[tald Corpbanca cDT 12737995 12.41% 453,131 748 a0 28/03/2024
Coopcentral coT 2701174 13.40% 230,236 7.107 a0 4/01/2024
Coopcentral coT 2701180 13.40% 532,570 13,984 80 171012024
2,368,017 57,734

Teniendo en cuenta que los titulos que conforman el fondo de liguidez de la Cooperativa cumplen con todos los parametros y
condiciones establecidos en la normatividad actual vigente, de acuerdo con el Numeral 2.11.7.2.1 dal Dacreto 961 de 2018,
haciendo referencia a los titulos del fondo de liquidez gue indica: "En ambos casos los recursos se deberan mantener en titulos
de maxima liquidez y seguridad”. Asi como lo establecido en el marco conceptual de la NIIF para Pymes donde expresa lo
siguients, en el parafo 7.2, de la seccién 7 da las NIIF para las Pymes, contenido en el Decrete 2420 de 2015 y sus
modificatonos: “Los equivalentas al efective son inversiones a corto plazo de gran liquidez, que son faciimente convertibles en
importes determinados de efectivo, estando sujetos a un rlesgo poca significativa de cambios en su valor”.
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B. INVERSIONES CORRIENTES

Las inversiones de COOPCARVAJAL se encuentran representadas en titulos medidos a valor razonable con cambios en
resultados y titulos medidos a costo amortizado, cuyos vencimientos son superiores a 90 dias pero Inferiores a un afic
buscando maximizar los pontafollos de Inversidn con una mayor rentabilidad en el mercado, manteniendo un equllibrio con las
condiciones de liquidez adecuadas v acordes al apetito de riesgos de la cooperativa. Esto se refleja en los incrementos de los
ingresos por rendimientos yio valorizacion de las inversiones que fueron significativas en el afo 2024.

Durante el afio 2024 se compraron titulos con 1asas de interés competitivas en entidades financleras, las inversiones
clasificadas a costo amorizado corresponden a activos financieros adquiridos con el propdsito de mantenerios hasta su
vencimiento, obleniendo fiujos de efective compuesto de pagos de capital e interases,

2024
Tipo Numero Tasa de Valor Valor Plazo Fecha
Nombre entidad inversion titulo interés capital intereses  dias vencimiento
Eanco de Bogotd cDT 252507652 8.70% 524,961 12,534 180 29/03/2025
Banco de Bogota coT 252577655 9.50% 500,000 8,114 180 26/04/2025
Banco de Bogota CcDT 252647656 9.40% 557 336 5,050 180 25/05/2025
Banco Davivienda coT 7459518 9.32% 630,000 958 180 20772025
Itad Corpbanca coT 13345178 9.40% 697 376 16,585 120 26/01/2025
Itad Corphanca cDT 13383351 9.50% B11.590 15,740 120 14/02/2025
Itatl Corphanca coT 13285713 9.90% 200,000 6,725 120 26/02/2025
Ital Corpbanca coT 13433594 9.00% 200,000 2401 180 10/05/2025

4,121,253 68,156

Las inversiones a valor razonable se adquieren sin pacto de permanencia para COOPCARVAJAL, toda vez que se pueden
vender en cualguier momento atendiendo las condiciones del mercado y forman parte de las carteras colectivas. Estos valores
se encuentran en el fondo administrado por CREDICORF CAPITAL, entidad encargada de reportar mensualmente la
valoracién del mercado de cada uno de los titulos, v la cooperativa al cierre de cada mes registra contablemente los
rendimientos y variaciones presentadas,

2024
Tipo Tasa de Fecha
Mombre entidad inversion Numero titulo interés Valor vencimiento
Banco BBVA cDT CDTBGASOV 2.64% 1,022,540 0TI2028
Banco Popular Bono BBPOBZ2SE0 10.20%: 503,104 3M10i2028

1,525,644

9. CARTERA DE CREDITOS

La cartera de créditos representa las obligaciones adquiridas por los asociados bajo las distintas modalidades de crédito que
otorga |a Cooperativa en e giro normal de sus operaciones vy que s encuentran respaldadas con pagarés, codeudores,
hipotecas, pignoraciones, sequros de vida v fianza en cumplimiento con lo establecido en el Capitulo Il de la Circular Basica
Contable y Financiera Circular Externa 22 de diciembre de 2020 que para efectos de carfera establece el Sistema de
Administracion de Riesgo de Cartera SARC y sus modificatorios, cuyas disposiciones son aplicables a partir del 1 de julio de
2021,

El apalancamiento, es decir, los dineros utilizados en el otorgamiento de los creditos son obtenidos de recursos propios de |z
Cooperativa, como o es el recaudo mensual de los aportes sociales, los depdsitos de los asociados y los abonos a cartera
que los asociados realizan en el transcurso de cada mes,

A partir del mes de noviembre de 2024, surge un nuevo mecanismo de apalancamiento a través de la linea de credito
redescuento Findeter para créditos de vivienda nueva VIS,

17




COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE LAS EMPRESAS DE LA ORGANIZACION CARVAJAL - COOPCARVAJAL
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
3 DE DICIEMBRE DE 2024

(Clfras axprasados en miles da pesos colombianes. salvo que se indique ofra cosa)

La recuperacion de la cartera se efectua mediante descuento por libranza y pago directo. Los intereses se causan en forma
vencida mensualmente por el metodo del interés efective; de acuerdo con los plazos y las lineas, se asignan las tasas de
interés aprobadas por el Consajo de Administracion.

Dando cumplimiento a lo establecido en e Numeral 3 del Capitulo 1| del Titule IV de la Circular Basica Contable 2020, en
donde establece los principios v criterios generales para el desarrollo y aplicacion del sistema de administracidn del riesgo de
crédito SARC, para propdsitos de informacion, evaluacion del riesgo de crédito, aplicacion de normas contables y deterioros
de la cartera de credito, COOPCARVAJAL clasifica |a cartera en las siguientes modalidades:

Crédito de consume: Sa entienden como créditos de consume, independientameante de su monto los otorgadas a personas
naturales cuyo objeta sea financlar la adquisicion de blenes de consumo o el pago de serviclos para fines no comerciales o
emprasariales, distintos a los olorgades bajo la modalidad de microcrédite.

Créditos de vivienda: Se entienden como créditos de vivienda |las operaciones aclivas de crédito otorgadas a personas
naturales destinadas a la adguisicion de vivienda nueva o usada, a la construccion de vivienda individual. Estas operaciones
deben cumplir con las caracteristicas y criterios sefialados en el Articulo 17 de |a Ley 546 de 1999,

Para administrar adecuadamente el riesgo de crédito, COOPCARVAJAL presenta pracesos debidamente identificados en el
ciclo del crédito como son el otorgamiento, evaluacion y recuperacian, atendiendo las actividades correspondientes en las
diferentes etapas: ldentificacidn, medicion, control y monitoreo.

Etapa de identificacion: Coopcarvajal realiza la identificacion de los eventos y factores de riesgo de acuerdo con cada uno
de los procesos gue componen el cicdo de crédito) el olargamiento de crédifo, la evaluacian de |a cartera y 1a recuperacidn de
la cartera.

En el otorgamiento, & evento de riesgo se define como la probabilidad o contingencia de incumplimienio de un asociado en el
momento de solicitud de crédito. Los faclores de resgo asociados a esta fase son: La probabilidad de incumplimienta (P1) del
asociado, la pérdida dada al incumplimiento (PDI} de acuerdo con el tipo de garantias presentadas en la obligacion y la
expasiclon dada al incumplimiento (EDI) gue esta dada por el monto inicial del préstamao.

En la evaluacion de cartera, el evento de riesgo se define comao la probabilidad o contingencia de que un asociado con saldos
de obligaciones vigentes llegue a incumplimiento &n un momento dado. Los factores de riesgo asociados a esta fase son: la
probabilidad de incumplimiento (Pl) del asociado, la pérdida dada al incumplimiento (PDI) de acuerdo con el tipo de garantias
presentadas en la obligacion y la exposicion dada al incumplimiento (EDI) que esta dada por el saldo del crédito.

En |la recuperacion de carera, el evento de riesgo se define come la probabilidad o contingencia de que un credito llegue a un
escanario de mora (un dia o mas). Los factores de riesgo asociados a esta fase del ciclo de crédito son: la probabilidad de
mora, la pérdida dada al incumplimiento (PD1) de acuerdo con el tipo de garantias presentadas en la obligacion y la exposicion
dada al incumplimients (ED1) que esta dada por el saldo del crédito,

Etapa de mediciéon: Coopearvajal cuenta con herramientas de medicion gue permiten evaluar permanentemente &l riesgo de
crédito a que estd expuesta en cada uno de los procesos,

En el proceso de otorgamiento, la medicion se realiza mediante un modelo que analiza todas las variables sociodemograficas
y criterios minimos normativos, para determinar comportamientos y establecer un score interno, del cual se establece que
operaciones son sujeto de aprobacion o rechazo, documentados en el reglamento de crédito, el cual se encuentra en el
repositorio de informacion de la Cooperativa.

El procadimiento de valoracion del riesgo crediticio se desarrolla con los siguientes critenos;

a. Capacidad de pago: Se verifica a través de los ingresos soportados  los egresos (obligaciones financieras, gastos
personales, enfre otros), a través de los cuales se pueda determinar el fiujo de caja. Para tal efecto, se debera contar
con la suficlente informacion (documentos aportados, |a Informacion registrada en la solicitud de crédito, la informacian
comercial ¥ financiera proveniente de otras fuentes, consulta a las centrales de riesgo). Si el valor aprobado no es el
mismo registrado en la solicitud de crédito, se deberd contar con la aceptacidn expresa del asociado, quien la podré
manifestar mediante cualquier mecanismo del cual quede prueba. En todo caso el valor del pagaré que resulte de la
operacion debera corresponder unicamente al valor del crédito efectivamente pactado entre las partes.
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b. Solvencia del deudor: Se verifica a través de variables como el nivel de endeudamiento, la calidad y composicion de
los activos, pasivos, patrimonio y contingencias del deudor y'o del proyecto, En el caso de los bienes Inmuebles se debe
solicitar la informacién de si estos se encuentran afectados con alguna de las garantias limitantes del dominic
establacidas en el Codigo Civil.

c. Garantias: Se evaluara su liquidez, Idoneidad, valor y cobertura teniendo en cuenta entre otros aspectos, la celeridad
con gue puedan hacerse efectivas y su valor comercial ulilizando para el efecto estudios técnicos existentes en &
mercado, realizados por personas o entidades iddneas. Con base en estos criterios, las organizaciones solidarias haran,
la actualizacion del valor comercial de las garantias con una periodicidad anual.

d. Servicio de la deuda: Se evaluara el cumplimiento de los términoes pactados, es decir, la atencion oportuna de todas las
cuotas (capital e intereses) o instalamentos, entendigndose como tales, cualquier pago derivado de una operacion active
de crédito que deba efectuar el deudor en una fecha determinada.

2. Reestructuraciones: El nimero de veces que el crédito ha sido reestructurado vy la naturaleza de la respective
reestructuracion. Se entiende que enire mas operaciones reestructuradas se hayan ctorgado a un mismo deudor, mayor
sera el riesgo de no pago de la obligacion.

f.  Informacion proveniente de centrales de riesgo y demas fuentes de las cuales se tenga disposicion: Las cuale:
permiten conccer |a historia financlera y crediticia del deudaor.

El proceso de evaluacion se realiza por medio de un modelo de regresion logistica, ei cual califica y pondera los criterios de
analisis definidos por la Superinlendencia de Economia Solidaria con el fin de determinar un puntaje de riesgo crediticio, que
a su vez parmite establecer que obligaciones requieren ser recalificadas y cuales merecen conservar su calificacion. La
metodologia v politicas de recalificacion de cartera estan descritas detalladamente en documento t&cnico de metodologia de
evaluacidn de cartera, el cual se encuentra en el reposiforio de informacian de la Cooperativa,

El preceso de recuperacion de cartera determina la probabilidad de que un asociado tenga uno o mas dias de morosidad,
partiendo del vector de compartamianto del asociado v de un analisis estadistico para definir que variables del portafolio sor
las que explican los comporiamientos de incumplimiento. Una vez determinadas las obligaciones gue presentan los
comportamientos analizados, se determinan las acciones a seguir segun el tipo de gestion en el que se encuentren.

Etapa de Control: Teniendo en cuenta las etapas de identificacidn y medicién, Coopearvajal determina el riesgo inherente
para el ciclo del riesgo de crédito, a fin de determinar acciones de respussta para controlar los factores de riesgo que puedar
deteriorar los portafolios de crédito.

Los controles definidos para el proceso de otorgamiento consideran una estructura organizacional segmentada, funciones
definidas, limites de colocacion definidos por variables, reglamento y funcionamiento del comité de credito.

En el proceso de evaluacién de cartera, se establecieron indicadores de seguimisnto, reuniones periddicas del comité de
riesgas y area de cartera y revision de los niveles de exposicion del riesgo.

En el proceso de recuperacion, las actividades consideradas son, el sequimiento mensual a los indicadores de recuperacion
de cartera, reuniones mensuales Area de Riesgos y el Area de Cartera, la preseniacion de resultados y analisis en el Comité
de Riesgos de manera mensual y presentacién de conclusiones en el Consejo de Administracion.

Etapa de monitoreo: El seguimianto periddico al riesgo crediticio se realiza por medio de un conjunto de indicadores para
cada una de las fases del ciclo de crédito, cuyo abjetivo principal es otorgar un diagnostico claro de la exposicion del riesgc
crédito de Coopcarvajal e identificar las alertas tempranas para gestfionar. El monitoreo realizado por Coopcarvajal lo dividimos
en los siguientes grupos: indicadores generales, indicadores de |a fase de otorgamiento, indicadores de |a fase de evaluacior
de cartera e indicadores de la fase de recuperacion de la carlera, los cuales se encuentra relacionados en el Manual SARC.

Para el afo 2024 COOPCARVAJAL aplico las instrucclones vigentes en el Anexe 1 de la Circular Basica Contable v Financiera,
para reconocer la calificacidn y delerioro de la cartera de crédito de vivienda y el Anexo 2 "Modelos de referencia para la
estimacion de las pérdidas esperadas” para créditos de consumo.
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Las operaciones de crédito se califican, en las sigulentes categorias:

Categoria A o “riesgo normal™: Los créditos calificados en esta categoria reflejan una estructuracian v atencién apropiadas,
Los estados financiercs de los deudores o los flujos de caja del proyecto, asi como la demas informacion crediticia, indican
una capacidad de pago adecuada, en términos del monto y origen de los ingresos con que cuentan los deudores para alender
los pagos requeridos.

Categoria B o “riesgo aceptable, superior al normal™: Los créditos calificados en esta categoria estan aceptablemente
atendidos y protegidos, pero existen debilidades que pueden afectar, transitoria o permanentemente, la capacidad de paga
del deudor o los flujos de caja del proyecto, en forma tal que. de no ser comegidas oporfunamente, llegarian a afectar el narma
recaudo del cradito.

Categoria C o “riesgo apreciable™: Se califican en esta calegoria los créditos que presentan insuficiencias en la capacidac
de pago del deudor o en los flujos de caja del proyecto, que comprometan el normal recaudo de |5 obligacion en los terminos
corvenidos.

Categoria D o “riesgo significativo™: Son cradifos de riesgo apreciable, pero en mayor grado, cuya probabilidad de recaudc
es altaments dudosa.

Categoria E o “riesgo de incobrabilidad™: Son créditos de riesgo con minima probabilidad de recaudo.

La primera calificacion asignada a cada credito esta definida en funcién de la modalidad de cartera, la altura de mora v &l
riesgo que tenga el deudor a la fecha de corte. Los créditos de consumo aplican el modelo de referencia por pérdida esperada,
el cual califica segun la probabilidad de incumplimiento.

Regla de arrastre: Para efectos de constiluir el respectivo deferioro, cuando la Cooperativa califique cualquiera de los créditos
de un mismo deudor en B, C, D o en E debera llevar a la categoria de mayor riesgo los demas créditos de la misma clasificacior
otorgados a dicho deudor.

Se excepilan de la aplicacidn de la regla de arrastre, las obligacionas a cargo de un mismo deudor cuando fa sumatoria de
los saldos de los créditos sea igual o inferior al valor de los aportes del deudor-asociado. Este tratamiento se podra realizar
siampre y cuando la Cooperativa no registre pérdidas acumuladas ni en el ejercicio en curso y esté cumpliendo la relacion de
solvencia exigida segun sea el caso,

En aplicacion de la regla de arrastre, las referencias que se hagan al deudor no se enlenderan realizadas al codeudor ¢
codeudores que estén vinculados a la respectiva operacion de crédito.

Para establecer la calificacian final, COOPCARVAJAL tiene en cuenta la calificacidn de mayor riesgo del deudor entre todas
las posibles como pueden ser;

. Calificacian por modelo de referencia.

£ Calificacion por altura de mora.

L Calificacion por proceso de evaluacidn.
. Calificacian por regla de arrastra.

. Calificacion generada por reestructuracion, novacion u otras medidas de credito.
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DETERIORO

El objetivo de la constitucidn de los deterioros es la estimacidn y & reconocimiento contable que fa Cooperativa debera
constituir como consecuencia de a exposicion al riesgo credificio,

COOPCARVAJAL reconoce el deterioro con cargo al estado de resultados asi:

Deterioro general: “Las organizaciones solidarias deberan constituir como minime un deterioro general del uno por ciento
(1%) sobre ol total de la cartera de créditos bruta. La decision de constituir un deterioro general superior al minimo exigido
correspondera a una politica adoptada por el consejo de administracion”. El porcentaje de Deterioro aprobado por el Consejo
de Administracidn a partir del 21 de noviembre de 2024 es del 2.9%.

Deterioro individual: Sin perjuicio del deteriono general a que se refiere el numeral anterior, la Cooperativa debera mantener
en todo tiempo un deterioro individual para la proteccion de sus créditos asi:

Créditos de vivienda: se calcula segun la calificacion otorgada por altura de mora, por riesgo o de acuerdo con la evaluacion
realizada:

Categoria Vivienda

A 0%

B 1%

c 10%
D 20%
E 30%
Et 50%
E2 100%

Créditos de consumo: se calcula mediants la fdrmula de pérdida esperada.

PERDIDA ESPERADA: [ Probabilidad de incumplimiento] x [ Valor Expuesto del Activo] x [ Pérdida dado el
incumplimiento)

Donde:

- Probabilidad de incumplimiento, comesponde a la probabilidad de impago en un lapso de 12 meses, segun la modalidad
de pago y tipo de organizacion; calculada mediante la variable exponencial (Z).

Se entenderan por incumplidos los créditos que presenten mora mayor a 90 dias los cuales tendran una Pl del 100%.

- Valor Expuesto del Active, coresponde al saldo de la obligacion descontado el aporte,

- Perdida dado el incumplimienio, aplica a las garantias del crédito segun tabla establecida en el Numeral 4.3 del Anexo 2
y corresponde al porcentaje promedio gue no se logra recuperar luego de hacer efectiva la garantia ante un
incumplimiento.

Efecto de las garantias socbre el deterioro

Para efectos de la constitucion del deterioro individual, se tiene en cuenta |a naturaleza de la garantia y la altura de mora dal
credito.

Los créditos de consumo que aplican la formula de pérdida esperada tomando el 100% del valor de la garantia para aplicar el
factor establecido y determinar si cubre el valor expuesto de la obligacion, de acuerdo con el calculo de la Pérdida dado el
incumplimiento (PDI), segin lo sefiala en el Anexo 2.

Para los créditos respaldados con una misma garantia, y una de las modalidades aplique modelo de referencia, se toma sl
100% del valor de la garantia para realizar la distribucion correspondiente,
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Para los craditos de vivienda que no se aplica el modelo de pérdida esperada (se toman los siguientes porcentajes,
dependiendo de la garantia y la altura de mora, para determinar la base del deterioro:

= Para garantias admisibles no hipotecarias (idoneas y no idaneas):

Porcentaje del valor de la
Tiempo de mora del crédito garantia que se aplica
De cero (0) a doce (12) meses T0%
"Més de doce (12) a veinticuatro (24) meses 50%
Mas de veinticuatro (24) meses 0%

*  Para garantias hipotecarias:

Porcentaje del valor de la
Tiempo de mora del crédito garantia que se aplica
De cero (0) a dieciocho (18) meses T0%
Mas de dieciocho (18) y hasta velnticuatro (24) meses H0%
Mas de veinticuatro (24) y hasta treinta (30) meses 30%
Mas de treinta (30) v hasta treinta v seis (36} meses 15%
Mas de treinta v seis (34) meses 0%

. Aportes sociales: Para el reconocimiento del deterioro individual de los crédites, en todas las modalidades de cartera,
con o sin modelo de referencia, garantizados con aportes sociales, este valor se resta del valor expuesto del aclivo en
un 70%, siempre y cuando la Cooperativa no registre pérdidas acumuladas o en el ejercicio en curso, al corte del mes
inmediatamente anteror,

En el evento de gue el deudor tenga mas de una obligacion, los aportes sociales seran descontados en forma
proporcional, es decir, de acusrdo con el porcentaje que represente el saldo insoluto de cada uno de los créditos sobre
el saldo de la lofalidad de los craditos del mismo deudor,

La decision de descontar o no |los apories sociales comesponderan a una politica que establezca el Consejo de
Administracién. Mo obstante, la Cooperativa solo podra descontar los aportes sociales para el calculo del deterioro,
cuando la solvencia no esté respaldada en mas del B0% por capital minimo irreducible,

Baja en cuenta de cartera de créditos: Corresponde a una depuracidn contable sobre partidas o cantidades registradas en
al active consideradas irrecuperables o de no conversion de efective, cumpliendo de esta manera con la integridad,
verificabilidad y cbjetividad de las cifras reveladas frente a la realidad econdmica de los bienes, derechos y obligaciones
existentes.

COOPCARVAJAL clasificard la cartera de crédito en el Estado de Siluacion Financiera como activo corfiente v no corriente
para todos los saldos a cargo de los asociados y medira inicialmente las cuentas por cobrar de la cartera de crédito por el valor
de la transaccidn. En estos casos la Cooperaliva no incluira los costos atribuibles al estudic de crédito; dentro de los elementos
del crédito, estard relacionado el costo del seguro vida deudor vy se reconocerd dentro del activo financiero como cartera de
credito, separado de |a cuenta de créditos otorgados y no sera base para calculo de ningun tipo de interés,

La cartera de crédito se medira al costo amortizado bajo el método de la tasa de interés efectiva.

T
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Los saldos de cartera de crédilos son los siguientes:

31 de diciembre

Cartera de créditos 2024 2023
Cartera de créditos consumo - Capital 16,645,478 14,402,951
Cartera de craditos vivienda - Capital 1,275,835 1,108,758
Convenios por cobrar 829,561 842,285
Intereses crédito consumo 229,525 223,428
Iniereses crédito vivienda 63.7M1 7701
Cartera de craditos empleados - Capital 0 134
Deterioro convenios por cobrar (37.313) (56,867}
Deterioro créditos vivienda (255.419) {231,281}
Deterioro general de cartera (1,876,266) (1.741,175)
Deterioro créditos consumo (1,957,045} (1,445.701)
Total corriente 14,918,077 13,179,453
31 de diciembre
Cartera de créditos 2024 2023
Cartera de créditos consumo - Capital 33,504 205 36,624,920
Carera de craditos vivienda - Capital 13,183,293 12.351,1356
Total no corriente 46,777,498 48,976,055

La tasa promedio ponderada de colocacion de cartera al cierre de 2024 fue del 16.1% E.A. A nivel de modalidades, los creditos
de vivienda y consumo al cierre del afio 2024 oscilaron entre una taza minima de 13.89% E.A. y una maxima de 26.75% E.A.
respectivamente. La tasa promedio ponderada de cartera al clerre de 2023 fue de 15.13% E.A. y a nivel de modalidades, los
créditos de vivienda v consumo al cierre del afio 2023 mostraron tasas anuales entre el 16.06% y 20.97% respectivamente,

La madalidad de vivienda alcanzad un valor par intereses de $63,721 millonas al cierre de 2024, mientras que la modalidad de
consumo registra un saldo de $228,525 millones,

Los desembolsos netos realizados en al ejercicio 2024 en la modalidad de credito de vivienda se resumen en 30 créditos por
valor de §3,374.9 millones superiores en monto y numero & los 27 creditos por valor de $3,602.6 millones del afo 2023,
modalidad gue presentd una variacion positiva anual de 52277 millones, en la modalidad de consumo se resumen en 3,680
obligaciones por valor de $27,196.4 millones inferiores en monto y ndmero a las 3,719 obligaciones por un valor de $27,480.3
millones del ano 2023, modalidad que presentd una variacion negativa anual de $293.9 millones,
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El detalle de la cartera de crédito es el siguiente;
a. Clasificacion de riesgo de capital e intereses:
31 de diciembre

Asociados 2024 2023

Consumo 50,239,683 51,027,871
Categoria 4 - Libranza 26,612,601 25,555,488
Categaoria A - Sin libranza 20,556,719 22,891,238
Categoria B - Libranza 156,196 151469
Categoria B - Sin libranza 156,165 386,060
Categaoria C - Libranza 94,485 137.378
Categaoria C - Sin libranza 554,316 353,525
Categoria D - Libranza - 4,340
Categoria D - Sin libranza 489,259 455 672
Categaria E - Libranza 38,789 32,369
Categaria E - Sin libranza 1,581,154 1,060,333
Intereses de censumo 229,525 223,428
Categaoria 4 115,756 137,100
Categoria B 4473 9,656
Categaoria C 8,645 5,907
Categoria D 21,114 24 884
Categoria E 79,538 45,826
Pericdo de gracia - 54
Total 50,469,208 51,251,299

31 de diciembre
2024 2023

Vivienda 14,459,128 13,459,892
Categoria A - Libranza 5,189,607 4.419,746
Categoria A - Sin libranza 7,794,756 7,571,193
Categoria B - Sin libranza 591,229 498,022
Categoria C - Sin libranza 425,819 421,854
Categoria D - Libranza - :
Categoria D - Sin libranza a7. 728 242 149
Categoria E - Sin libranza 419,989 306,928
Intereses de vivienda 63,721 77,011
Categoria A 27,840 41,677
Categoria B 13,133 11,162
Categoria C 9,344 8123
Categoria D 713 4783
Categoria E 12,682 10,256

Total 14,522,849 13,536,904
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b. Clasificacion por sector econdmico:
Los saldos de cartera clasificados por sector economice del afio 2024 comparados con el afio 2023, se detallan a continuacién:

31 de diciembre

2024 2023

Consuma

Empleade Qrganizacion Carvajal 26,520,916 25,577,223
Trabajador independienta 4,048,723 6,106,023
Pensionadao 6,057,868 2,842 T36
Empleado empresa vendida 2,830,247 4,629,651
Empleado otras empresas 10,302,987 11,680,970
Nao Activo laboralmente 326,684 189,473
Empleado Organizacian Carvajal términa fijo, 145,257 1.794
Total Consumo 50,239,683 51,027,871
Vivienda

Empleado Organizacion Carvajal 5,612,866 4,212,901
Trabajador independiente 3,204,458 1,445,659
Pensionado 1,283,390 1,459,185
Empleado empresa vendida 1,431,421 3,531,330
Empleado otras empresas 2,926,991 2,810,808
Total Vivienda 14,459,128 13,459,892

Es importante aclarar gue los asociados categorizados como: Empleado empresas vendidas, y Empleados ofras empresas
son asociados que pertenecian a la Organizacion Carvajal v que al momenta de su refiro de la empresa confinuaron siendo
asociados de nuestra Cooperativa, el saldo de cartera para el sector econdmice denominado "Empleados Organizacién
Carvajal Termino Fijo" corresponde a los asoclados a quienes por decision de la Asamblea General de Delegados, se les
autoriza e Ingreso por ser colaboradores de la Organizacion Carvajal con contratos a lermino fijo - obra labor, de acuerdo con
las cendicionas definidas en el Estatuto de la Cooperativa.

c. Clasificacion por zona geografica:
Para el clerre del afio 2024, El saldo de cartera por linea y zona geografica es:

31 de diciembre

2024 2023

Consumao

Cali 31,269,885 30,742,053
Bogota 13,894,182 14,862,358
Medellin 3,850,938 4,262,650
Barranquilla 1,124 679 1,060,810
Total consumo 51,027,871 47 650,110
Vivienda

Cali 8,313,727 7,658,148
Bogota 4 647,234 4,070,596
Medellin 1,083,243 1222979
Barranguilla 414,923 508,169

Total vivienda 13,459,892 12,230,176
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Deterioro de cartera: Los saldos de deterioro de cartera a diclembre 31 son:

3 de diciembre

2024 2023
Deterioro general 1,876,266 1,741,175
Deterioro individual consumo
Capital 1,879,600 1,392,830
Intereses 77,445 52 961
Deterioro individual vivienda
Capital 232679 207,108
Intereses 22,739 24,172
4,088,729 3,418,247
31 de diciembre
Deterioro de cartera 2024 2023
Deaterioro al inicio del afio 3,418,247 3,342 676
Incremeanto - Gasto 1,371,218 1,202,138
Recuperacion - Ingreso 511,411} {423,790)
{-) Cartera castigada (189,189) (702,777)
4,088,865 3,418,247

En analisis del Sisterma de Administracidn da Riesgo de Cartera SARC, COOPCARVAJAL en el afic 2024 efectud las
siguientes aclividades relacionadas con las politicas de evaluacion y deterioro general de la cartera para o cual:

- Se realizo un anadlisis detallado de la cobertura de la cartera crédito considerando diferentes variables para la constitucion
del deterioro general, razan por la cual, el Consejo de Administracion, aprobo aumentar el porcentaje del deterioro general
dal 2.7% al 2.9% en el mes de noviembre de 2024, permitiendo asi, mantener la estabilidad financiera de
COOPCARVAJAL ante posible materalizacion del riesgo de crédito de cartera y mantener una cobertura minima del
80% incluido el deterioro individual.

Baja en cuentas de cartera de crédito: En el mes de noviembre del 2024, se realizaron castigos de cartera e intereses por
valor de $189,183 millones representado en 38 deudores exasociados y que equivalen al 0.22% del total de los activos, los
cuales fueron debidameante sustentados y aprobados para su realizacion, una vez agotados todos los mecanismos y medidas
para realizar |a recuperacion de estos. Para el afio el valor fue de 2023- $702.774 que equivalen al 0.86% del total de los
activos del 2023, representado en 106 deudores.

Dando cumplimiento a los lineamientos establecidos en el Capitulo |1l "Baja en cuenta de cartera de créditos” de la Circular
Basica Contable y Financiera del 2020 los castigos y anexos fueron informados a la Superintendencia da |a Economia
Solidaria,

Créditos reestructurados: Durante el afio 2024 se reestructuraron 15 obligaciones de consumo en 8 asociados, cuyo saldo
a diclembre de 2024 fue de $138 445 miles de pesos. Estas reestructuraciones se dieron por mejora de la atenclon de las
chligaciones financieras y pagos a obligaciones vencidas con abonos adicionales a capital que reducen el plazo o la cuota del
cradito.

CONVENIOS POR COBRAR

Registra los Importes pendientes de cobro por los planes de serviclos por convenlos colectivos con entidades de seguros,
servicios funerarios, medicinas prepagadas, sequros de vehiculos, poliza integral del hogar, paliza de hospitalizacion y cirugia,

polizas de vida, asistencla médica domiciliaria, que se prestan a los asociados y su grupo familiar, Estos convenios no
presentan financiacion al asoclado.
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3 de diciembre

2024 2023
Medicina prepagada 536,032 561,168
Seguro vehiculo 96,201 132,807
Ofros convenios 160,527 106,574
Servicios meédicos y hospitalarios 24218 28,595
Servicios funerarios 12,582 13,141
829,561 842,285
Deterioro (37.313) {56,867)
Total 792 248 785418

31 de diciembre
2024 2023
Deterioro por Convenios

Deterioro al inicio del afio 56,867 59,946
Recuperacidn - Ingreso (36,968) {19,380}
Incramento - Gasto 26,688 42,562
(-} Cusntas castigadas (9,274) {26,281)
37,313 56,867

Baja en cuentas convenios por cobrar: En el afio 2024 y con autorizacicn del Consejo de Administracion se realizd baja en
cuentas de saldo de capital convenios de seguros de ex asociados por valor de $4,865 vy 4,424 de seguro vida deuda, los
cuales se reportaron oporiunamente a la Superintendencia de Economia Solidaria.

CREDITOS A EMPLEADOS

En la actualidad COOPCARVAJAL no contempla esta linea de crédito y al clerre del afo 2024 ya no presenta saldos por este
concepto,
10. CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS

Las cuentas por cobrar corresponden a saldos a favor ds la Cooperativa que se encuentran pendiente de cobro coma resultada
del desarrolio del objeto social.

Reconocimiento: Se reconocen como cuentas por cobrar en la Cooperativa los pagos provenlentes de los descuentos de
namina que realizan las empresas v gque no fueran efectivamente cancelados al cierre del ejercicio mensual, los anticipes a
provesdores v empleados, impusstas a favor, intereses a favor de la Cooperativa pendientes por cobrar diferentes a los de la
cartera de crédito y los conceptos no financiados,

Medicion:

Inicial: COOPCARVAJAL medira inicialmenta las cuentas por cobrar por el valor de la fransaccion.

Posterior: Se mediran al importe no descontado del efectivo que se espara recibir, es decir se mediran por al valor de la
transaccion.
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Los saldas de cuentas por cobrar san:

31 de diciembre

2024 2023
Deudoras patronales y empresas (a) 138,984 192,470
Activos por impuestos (B) 81,564 94,025
Otras cuentas por cobrar (c) 53,349 40.515
Gestidn administrativa de seguros vy servicios (d) 42,891 o703
Servicios exasociados {e) 15,059 3,489
Cosfos ejecutivos de cartera (f) 10,661 11,762
Anlicipos para proveedores (g) 3433 44110
Total cuentas por cobrar 346,940 443,394
Deterioro ofras cuentas por cobrar (h) {14,439) {14,686)
Total 332,501 428707

{a) Deudoras patronales y empresas. Comesponde a los aportes 0 descuentos de ndmina guincenal o mensual realizado
a los asociados por las empresas con las que se flene convenio de recaudo por libranza en la dltima nomina del mes,
para ser fransfarido a la Cooperativa. Este procedimiento se efectia mediante acuerdo entre COOPCARVAJAL vy las
empresas, comprometiéndose en el pago de estos descuentos alendiendo lo establecido en la Ley de Libranzas, al cierme
del afo 2024 las deudoras patronales no presentan indicios de delerloro por vencimignto.

{b) Activos por impuestos: Presaenta los saldos a favor de COOPCARVAJAL para la Declaracidn de Renta de la vigencia
fiscal 2024 por concepto de retencidn en la fuente practicada por las enfidades financieras durante el afo por
rendimientos financieros de inversiones, carteras colectivas, cuentas de ahomo por valor de 574,010, para Industria v
Comercio por concepto de retencidn de impuesto de industria y comercio practicada durante el afio por valor de §7,554.

{c) Otras cuentas por cobrar: Repora el saldo a cargo de terceros por conceptos diferentes a retormos, anticipos o
deudoras patronales, como son, seguros y servicios por cobrar y otros por $48,943, recuperacion de GMF asociados
$3.612, y otras menores por valor de $794.

{d) Gestion administrativa de seguros y servicios: Comesponde al saldo por los retornos facturados al clerre de afio a las
aseguradoras por la intermediacion de los seguros y servicios, HDI Seguros S.A por la pdliza vida grupo por $29,058 y
colectivo hogar $2,058, Servicio de ambulancias prepagadas $4,019, servicios funerarios 1,733, Segurcs de \ida
Suramericana por pdliza de autos $6.025.

{e) Servicios exasociados: Corresponde a los cargos de pdlizas de vehlcule y vivienda asociadas a las garantias reales de
la cartera de cradito.

{fi Costos ejecutivos de cartera: Comesponde a los costos de las demandas radicadas en los juzgados de los ex asociados
gue se encuentran en mora y representan un capital relevante. Este valor también incluye costos de nolificaciones,
cuentas de cobro por nombramiento de curador y costos de investigacion de bienes,

{g) Anticipos para proveedores: Comprende los saldos de anticipos efectuados a proveedores de actividades asociados
por boletas de cine Royal Media Group $3,196 y anticipos por costos y gastos proplos de ta entidad $237.

{h) EIl valor del deterioro se determind teniendo en cuenta o establecido en el Manual de Pollticas Contables, donde se
establece que para la cuenta Costos Ejecutivos de Cartera, por tratarse de una cuenta por cobrar asociada a los procesos
juridicos su deterioro se registra al 100% al momento de la creacion de la cuenta por cobrar, para las otras cuentas por
cobrar se registrara el deterioro del 100% del valor, cuando cumplan 180 dias de mora,
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Detalle de la cuenta deterioro cuentas por cobrar;

31 de diciembre

2024 2023
Costos ejecutivos de cartera 10,661 11,762
Sernvicios Exasociados 2,982 2,363
Cuentas por Cobrar T7a 389
Capital conceptos no financiados 22 172
14,439 14,686
31 de diciembre
2024 2023
Deterioro Cuentas por Cobrar
Deaterioro al inicke del afio 14,686 69,257
Racuperacion - Ingreso (1.502) (5,359)
Incremento - Gasto 4,871 3418
{-) Cuentas castigadas (3.618) (52,630)
14,439 14,686

Baja en cuentas por cobrar: En el afio 2024 y con autorizacion del Consejo de Administracion se realizo baja en cuentas por
cobrar a carge de los deudores exasociados por conceplo de servicios y costos ejecutivos de cartera por valor de $3,382 ¢
otras cuentas por cobrar por $223. La baja de cuentas por cobrar presenta lodos los soportes requeridos por la
Superintendencia de Economia Solidaria, los cuales se reportaron dentro de los plazos establecidos en la Circular Basica
Contable y Financiera.

11. INVERSIONES NO CORRIENTES

En instrumentos de patrimonio

Reconocimiento: En estas inversiones =e registran los aportes sociales que mantiene la entidad en organismos cooperativos,
con la finalidad de oblener servicios de apoyo o complementarios a su gestion principal.

Medicidon:
Inicial: Las inversiones se medirdn al precio de la transaccidn,

Posterior: Se ajustaran de acuerdo con los reportes que las entidades cooperativas emitan una vez dictaminen su distribucion
de excedentes.

Las inversiones en instrumentos de patrimonio son;

31 de diciembre

Entidad 2024 2023

La Equidad Seguros Generales Qrganismo Cooperativo 103,485 98,285
La Equidad Seguros de Vida Organismo Cooperativo 85,155 79,865
Confecoop Valle 17.982 17.982
Banco Cooperative Coopoentral 9.128 9,126
Servivir Grupo Empresarial de la Economia Solidaria 5570 5,081
Total 221,318 210,439

Se presenta un incremento principalmente por el aporte anual a La Equidad Sequros de Vida por valor de $5,200 y La Equidad
Seguros Generales por valor de $5,200, revalorizacién de aportes de Servivir Grupo Empresarial por valor de $479,
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Otras inversiones

La Cooperativa posee 110,707 acciones en Banco Colpatria Multibanca Colpatria 5. A, las cuales no se cotizan en bolsa, por
lo tanto, no tienen una valoracion a precios de mercado, la entidad publica el valor patrimonial de la accion, que de acuerdo
con lo establecido en la NIIF para Pymes constituye un metodo de valoraclon razonable.

2024

Tipo Namero Valor
Nombre entidad inversion acciones capital
Colpairia Acciones 110,707 55T
Total 5571

2023

Tipo MNamere Valor
MNombre entidad inversién acciones capital
Colpalria Acclones 110,707 5,571
Total 55T

En el afic 1999 se constituyd una provision de $148,573 debido a la baja bursatilidad de la accién, guedando un costo en libros
de $751.

Cabe anotar que COOPCARVAJAL le propuso a Colpatria en el afio 2012 la readquisicion de estas acciones la cual no fue
aceptada. Transcribo lo pertinente “...por no estar contemplada la opelén dentro de los estatulos no era viable la
readguisicién...... le recomendamos que de manera directa ustedes contacten a posibles interesados en adquirir las
acciones,..”

12. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO, NETO

La propiedad planta y equipo representan los bienes tangibles adquiridos o construidos gue son necesarios para la prestacion
de los servicios de COOPCARVAJAL en el desamollo de su objeto social.

Reconocimiento: COOPCARVAJAL reconocerd en gastos del periodo el costo de un elemento de propiedades, planta y
equipo sl su costo no supera un (1) salario minimo legal vigente, excepto grupo de actives homogéneos, los cuales son
aguellos elementos que tlenen caracteristicas similares.

Los aclivos fijos en COOPCARVAJAL serdn asignados a cada distrito.

Medicion:

Inicial: COOPCARVAJAL medira inicialmente al costo los elementos de propiedades, planta y equipo mas cualguier otro costo
relacionado directamente con |a adquisicion del mismo, asi comao los costos atribuibles a la ubicacion del activo en el lugar y
condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista. Las mejoras se reconoceran como mayor valor del activo
siempre que prolongue su vida Otil y/o su valor comercial.

Posterior: COOPCARVAJAL medira las propiedades, planta y equipo posterior a su reconocimiente al costo menos la
depreciacion acumulada, menos la pérdida por deterioro acumulada gue haya sufrido dicho elemento.
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El saldo de las cuentas que conforman el grupo de propiedades, planta vy equipo de COOPCARVAJAL al cierre del afic 2024
comparado con 2023 es el siguiente:

Afo terminado el
31 de diciembre

2024 2023
Terrenos 948,950 948,950
Muebles y equipo de oficina 446,110 442,085
Equipo de computo y comunicacidn 393,314 335,227
Edificaciones 338,448 338,448
Mejoras a bienes ajenocs 245 996 232915
Depreciacion acumulada (827 .004) {749 882)
Total 1,545,724 1,547,743

El movimiento de propiedad, planta y equipo para los dos periodos se presenta a continuacion:

Muebles y Equipo de Mejoras a

equipos de  codmputo y bienes
Terrenos  Edificaciones oficina comunicacion ajenos Total

Costo

Al 1 de enero de 2023 948,950 313,662 274,419 280924 131,423 1,848,379
Adguisiciones - - 171,146 aB,566 101 482 331,204
Mejoras - 24,786 - - - 24 TG
Retiros yfo ventas - - (3,481) {4,264) - (7. 744)
Al 31 de diciembre de 2023 948,950 338,448 442,085 335227 232,915 2,297 625
Adquisiciones - - 25,064 92 758 23,573 142,204
Mejoras - - - - - -
Retiros yio Bajas - - {45.057) (11,553) {10,492) (67,102)
Al 31 de diciembre de 2024 948,950 338,448 422,992 416,432 245,996 2,372,818
Depreciacion - = - = = 3
Al 1 de enero de 2023 - 63,516 166,048 171,326 120,5M 521481
Cargo por depraciacion del afio - 32724 30,661 62,707 105,899 231,901
Retiros yfo ventas - - (1,513) {2,077) - {3,590)
Al 31 de diciembre de 2023 - 96,240 195,196 231,956 226,490 749,882
Cargo por depreciacion del ano 7,938 39,865 61,123 B.199 117,125
Retiros - - (25.471) {7,839) 16,604) {39.914)
Al 31 de diciembre de 2024 - 104,178 209,589 285241 228,085 827,094
Importe neto en libros

Al 31 de diciembre de 2023 948,950 242,208 246,889 103,270 6,425 1,547,743
Al 31 de diciembre de 2024 948,950 234,270 213,403 131,191 17,910 1,545,724

Durante el afio 2024 se realizaron compras de muebles y eguipos de oficina por $35 482, equipos de computo y comunicacion
por 83,239 mejora en bien ajenc por remodslacion de la oficina Bogoté por $23.573, Las bajas netas de activos fijos por
obsolescencia, o dafio fueron de $27,188; todas las bajas estan debidamente soportadas en actas y documentos establecidos
para este proceso.

Todos los activos se encuentran debidamente identificados y controlados a través del madulo de activos fijos del software,
cada colaborador es responsable por el uso adecuado de los activos fijos necesarios para el desarrollo de sus funciones y
asignados mediante acta la cual reposa en la carpeta Individual de los mismos.

Los bienss de la Cooperativa no tienen restriccionss en cuanto a gravamenas, hipotecas, pignoraciones ni otro tipo de
afectacion. En todos los grupos para la medicién posterior se sigue aplicando el método del costo menos depreciacion menos
deteriora,
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Las propiedades planta y equipos se encueniran debidamente profegidos por pdlizas de seguros con amparos contra
terremoto, robo e incendio, sobre el valor comercial,

La depreciacion se calculd con base en el valor del costa inicial de los activos v se aplicd la tabla de vida Otil de propiedades
pianta y equipo, segdn politica establecida en la Nota 2 Principales politicas contables, en donde indica que el valor residual
&5 cero para todos los activos de propiedades planta y equipo.

La vida 0til de los activos que conforman propiedades planta y equipo no presentd modificaciones en el periodo 2024.

Propiedad planta y equipos totalmente depreciados: se informa sobre los activos totalmente depreciados que se
encuentran en uso de la entidad, los cuales estan debidamente controlados por la administracion,

Ano terminado el
31 de diciembre

2024 2023
Edificaciones 540,564 380,713
Muebles y Equipo de Oficina 282,004 275,550
Equipo de Computo y Comunicacion 337,724 279,504
Total 1.170,292 945,766

Deterioro de propiedad planta y equipo: Al realizar |a evaluacion de los indicios de deterioro teniendo en cuenta factores
actuales, consignados en las politicas contables bajo el nuevo marco normativo como:

. Disminucian en el valor del mercado,

«  Cambios al entorne legal, econdmico o del mercado en el que opeara,

. Tasa de interas del mercado se han incrementado.

«  Evidencia de obsolescencia y delerioro fislco.

L] Cambios en el uso del activa,

«  El rendimiento econdmico del activo se preve peor de lo esperado.

Se evidencia que la propiedad planta y equipo al cierre del afio 2024, no presentan deterioros que deban ser reconocidos en
los estados financieros del periodo del gue se informa.

13. ACTIVOS INTANGIBLES, NETO

Reconocimiento: COOPCARVAJAL reconocera como activo intangible los actives que cumplan las condiciones para ser
reconccldos coma tal, 1as cuales son: Probabllidad de beneficios econdmicos fuluros que fluyan a la entidad y el costo del
activo posee un valor flable,

Medicion:

Inicial: s& hara por todos los costos y gasios de adquisicion mas los gastas que se incurran para su utilizacion.

Posterior: se meadira al costo menos amortizacion acumulada mencos el deterioro acumulado a la fecha del ciema del estado
de situacicn financiera.

En el afio 2024 se continua con la amortizacion de la compra realizada en el afio 2023 al proveedor KENNERTECH 5. A. 5.
por la licencla de Oracle por $89.033 es una licencla perpetua, para efectos del registro contable y atendiendo lo establecido
en la politica contable de COOPCARVAJAL se estima una amortizacion a 5 afios.
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Tenlendo en cuenta lo establecido en & Parrafo 18.27 de la Seccidn 18 Actives Intangibles Distintos de la Plusvalla, contenido
en el Decreto 2420 de 2015 v sus modificatorios, COOPCARVAJAL detalla e movimiento de los activos intangibles duranie el
afio 2024, en donde se presenta la conciliacion al inicio v final del periodo gue se informa, describiendo el valor de las
adquisiciones 0 compras, la amortizacion y los deterioros a que haya lugar asi;

Afio terminado el
31 de diciembre
2024 2023

Saldo inicial por amortizar 84,212 2,679
(+) Compras licencias = 89,033
{-) Amortizacién {18,702} (7.500)
() Daterioro - -
Total 65,510 84,212

Deterioro de intangibles: Segun lo establece el Pamafo 27.7 de la seccion 27 deterioro del valor de los activos contenido en
el Decreto 2420 de 2015 y sus modificatorios, asi como en las politicas contables de la Cooperativa al ciemre del afio 2024 no
sa evidencia Indicios de deterioro de la licencia de Oracle que conforma el saldo de la cuenta v que deba ser reconocida en
los estados financieros.

Pasivos financieros

Son todas las obligaciones contractuales que implican de forma directa entregar efectivo u ofro activo financiero, Los Pasivos
Financieros valorados al costo amortizado estan representados por los depositos de los asociados vy las obligaciones
financieras.

Los Otros Pasivos Financieros estan reconocidos al costo histdrico, como son las cuentas por pagar y ofras, |os fondos sociales
y las obligaciones laborales por beneficios a empleados.

14. DEPOSITOS

COOPCARVAJAL estd autorizada por la Superintendencia de la Economia Solidaria a captar ahorros de sus asociados,
meadiante la expadicion de COAT (Certificado Depdsito de Ahorro a Témmina), 1a constitucion de depdsitos da ahorro a fa vista,
ahormo contractual y todas las demas modalidades parmitidas legalmente.

COOPCARVAJAL se encuentra inscrita en el Fondo de Garantias de Entidades Cooperativas - FOGACOOP, por lo tanto, se
cuenta con el seguro de depdsito.

Reconocimiento: CODPCARVAJAL reconocera como pasivo los valores depositados por los asociados en cuentas de |a
Cooperativa, su reconocimiento en el pasivo se realizard teniendo en cuenta la clase de depdsito.

Medicidn:

Inicial: Los depdsitos de asociados se miden al costo amortizado - Los intereses se causan mensualmente y se capitalizan
en la cuenta individual de ahorros a la vista, ahorro navidefio y ahorro programado de cada asoclado, utilizando el metodo del
interés efectivo a la tasa de interés aprobada por el Consejo de Administracidn, las cuales se ajustan a las condiciones del
mercado v a la situacldn financlera de la Cooperativa.

Posterior: COOPCARVAJAL medira los depositos al método del costo. COOPCARVAJAL asumira &l G.M.F generado por las
operaclones de retiros de ahomos a la vista de los asociados hasta $5 millones.
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Los siguientes son os saldos por depdsitos:
31 de diciembre

2024 2023
Certificados depdsilos de ahorro a términe (a) 10,227,606 10,131,750
Emitidos menos de 6 meses 7.694 051 5,775 886
Emitidos mayor a 6 meses y menor e igual a 12 meses 2,290 467 3,865,635
Intereses 243 086 380,229
Depositos de ahorro 6,339,618 6,602,946
Depdsitos de ahorro contractual 780,364 555,587
Ahorra programado (b) 550,108 361,279
Ahormos naviderios (c) 230,256 174,308
Depdsitos de ahorro permanente (d) 929,322 219,603
Total 18,276,910 17,509,886

a) Certificados depositos de ahorro a término: COOPCARVAJAL capla recursos de sus Asociados mediants |a
expedicin de certificados de depdsito de ahorro a términe CDAT, por los siguientes periodos de vencimiento: sesenta
[B0) dias, noventa (90) dias, ciento ochenta (180) dias y trescientos sesenta (360) dias; los intereses se pagan de acuerdo
con las condiciones pactadas. Se reconocen Intereses sobre el valor del CDAT, a partlr de la fecha de su emision y hasta
la fecha de vencimiento. Los intereses generados a nombre del asociado estan sujetos a retencion en la fuente en la
forma y condiciones como lo establezca la ley. Los CDAT no son negociables ni pueden endosarse en garantia.

b}  Ahorro programado: Es una modalidad de ahomo contractual que la Cooperativa ofrece a sus asociados con una
duracion hasta de tres (3) anos contados a partir de su apertura, sequn |os siguientes plazos (meses) 9, 12, 18, 24 y 36.

c)  Ahorro navidefio: Modalidad de ahorro contractual que tiene una duracion de hasta un (1) afio contado a parfir de su
apertura, considerando que el térming de estos depdsitos sera el dia 30 de noviembre de cada afio y que contara con
rencvacion automatica a partir del mes de diciembre.

d}  Ahorro permanente: Esta modalidad de shorro desde el arfto 2023 con la entrada en vigencia del nueve Estatuto de
COOPCARVAJAL aprobado por la Asamblea General de Delegados, establece |a cuota estatutaria para todos los
asociados que cumplan con las condiciones de antiglledad establecidas en el reglamento de ahorros aprobado por el
Consejo de Adminlstracion, en donde un porcentaje del valor de aporte mensual se contabiliza en este producto, el cual
tiene condiciones especificas de refiro.

La tasa efectiva anual para los depositos al cierre de diciembre de afio 2024 y 2023 es |a sigulente:
31 de diciembre

2024 2023

CDAT'S

A dos (2) meses 6.00% 6.0%
Atres (3) meses 8.75% 11.0%
A seis (6) meses 8.80% 11.0%
A doce (12) meses B.55% 12.0%
Ahorros

Ahorros a la visia 2.50% 2.5%
Ahorros navidenos 4,50% 6.0%
Ahormros permanentes 5.50% 7.2%
Programado

Ahorro programado a 6 mesas 3.00 3.0%
Aharro programado a 12 meses 4.00% 4.5%
Ahorro programado a 18 meses 4.50% 6.0%
Aharro programado a 24 meses 5.50% 8.0%
Ahorro programado a 36 meses 6.00 10.0%
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La tasa promedio ponderada de los depdsitos al cierre del afo 2024 fus de 9.06% para CDATs y del 3.18% para las cuentas
de ahorro,

Los depositos presentan una participacion del 87.7% del total de pasivos al presentar un saldo de $18 277 millones al 31 de
diciembre de 2024. Estos a su vez estuvieron conformados por CDATs con saldo de $10,228 millones, ahorros a la vista con
$6,340 millones, ahorros contractuales $780 y permanentes con $929 millones. Frente al afic 2023 se dio un crecimiento del
4.38% por este concepfo,

Al cierre del afo 2024, no se presenta concentracion de depdsitos en asociados que supere el limite individual de las
captaciones segun lo establece el Articulo 16 del Decreto 037 de enero 14 de 2015.

15. CUENTAS POR PAGAR Y OTRAS

Registra los importes causados que corresponden a la vigencia y que a la fecha se encuentran pendientes de pago, los
proveedores, costos y gastos son los valores por pagar a terceros con quienes se adquieren blenes y servicios para el
desarmollo del ejercicio de la Cooperativa y que se encuentran debidamente soportados con facturas, en este grupo también
se registran los saldos por pagar por conceptos como retenciones de impuestos, retencionas y aportes laborales, asi como
también los remanentes por pagar que comesponden al saldo neto de aportes de asociados refirados,

Reconocimiento: COOPCARVAJAL reconocerd una cuenta y documento por pagar cuando se convierte en una parte del
contrato, documento o fransaccion y como consecuencia de ello, tiene la obligaciin legal de pagarlo.

Medicion:

Inicial: Medira inicialmente una cuenta o documento por pagar al precio de la transaccion,

Posterior: COOPCARVAJAL medira las cuentas y documentos por pagar al final de cada periodo sobre el que se informa al
importe no descontado del efectivo u otra contraprestacion gue se espera pagar, siempre gue no constituya una transaccion
de financiacian.

Las cuentas por pagar de COOPCARVAJAL se encuentran representadas por los siguientes saldos:

31 de diciembre

2024 2023
Remanente por pagar de exasociados (a) 517,562 289,633
Proveedores costos y gastos (b) 428,647 237,077
Proveedores de servicios y promociones (c) 394,513 362,605
Industria y comercio & VA 155,639 142,296
Valores por reintegrar otros (d) 89,195 129,855
Aportes a entidades promotoras de salud ¥ pension 55,491 60,678
Retencion en la fuente 3331 25,845
Gravamen a los movimientos financieros 497 3,920
Total 1,675,055 1,261,909

a) Remanentes por pagar de exasociados: Se confinga con @ gestion administrativa gque viene adelantando
COOPCARVAJAL para ubicar los terceros exasociados con saldo a favor y efectuar el reintegro ya sea en efective o por
transferencia dependiendo del valor. En marzo de 2024 se efeciud el registro de revalorizacion de aportes del afio 2023
por valor de $15,508 de los cuales al cierre del afio 2024 presentaba saldo de $5,169, las revalorizaciones de afios
anteriores presentan saldo de $72.551, los saldos por liquidaciones de retiro al cierre de afio son de $154.237 de los
cuales $65,625 cormesponde a asociados fallecidos, por concepto de depositos de asociados fallecidos se presenta un
saldo por reintegrar de $174.742. Los saldos a favor de apaortes por proceso de insolvencia ascienden a $26,565. En
otros saldos a favor de exasociados auxilios por defuncion por valor de $1,000, es de resaltar gue estos valores solo
pueden ser reintegrados a los beneficiarios sl cumplen con los requisitos establecidos para este fin.
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b) Proveedores de costos y gastos: Son los valores por pagar a los terceros con quien se adquieran servicios y bienes
para el desarrollo del ejercicio propio de la Cooperativa, los cuales se encuentran debidamente soportados con facturas.
Mo tienen financiacion ni una lasa de interés Implicita, la antlgledad de estas cusntas por pagar es menos de 30 dias.

c) Proveedores de servicios y promociones: Son los saldos por pagar de los convenios que tiene la Cooperativa de
sequros y servicios para los asociados. Se miden al costo, no tienen financlacion ni una tasa de interés implicita, la
antigliedad de estas cuentas por pagar es menos de 30 dias.

d) Valeres por reintegrar, En este grupo de cuentas se registran los valores a favor de terceros y asoclados diferentes a
cuentas por pagar de costos y gastos propios de la Cooperativa, &l saldo al cierre de 2024 esta conformado por los
siguientes conceptos: consignaciones pendientes por aplicar por valor de $13,370 y por identificar de $34,599,
excedentes de asociadoes por valor de $32,909, por cancelacidn de ahomos §1,082, valor anticipado de seguro vida
deudor 31,795, por pagoes pendientes de aplicar de patronales 5806, auxilios por pagar 3392 y ofros saldos menores por
pagar por valor de 54,442,

16. OBLIGACIONES LABORALES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS

Comprenden todos los tipos de refribuciones que COOPCARVAJAL proporciona a los trabajadores a cambio de sus servicios.
Reconocimiento: En COOPCARVAJAL se reconocera los beneficios como un pasivo o gasto en el momento de la causacion
de los servicios prestados por el empleado, para los siguientes bensficios: Sueldos, incentivos, horas extras, comisiones,
ausencias remuneradas, beneficios no monetarios, bonos de dotacion, auxilios, licencias, pagos extralegales, reconocimienios
par mera liberafidad, segunidad social y parafiscales, permisos (cita médica, calamidad doméstica, capacitacian de personal),
la diferencia entre e valor pagado por incapacidad de EPS y el valor reconocido por esta,

Medicién:

Inicial: Cuando un empleado haya prestado sus servicios durante el periodo en el que se informa, COOPCARVAJAL medira
&l importe reconocido por el valor de los beneficios a corto plazo a los empleados que se espera que haya que pagar por esos
servicios,

Posterior; COOPCARVAJAL medira los beneficics por terminacion del contrato por la mejor estimacion que se requeriria para
cancelar la obligacion en la fecha sobre la que se informa.

Los conceptos vy valores que conforman el salde de beneficios a empleados se detallan a continuacion:

31 de diciembre

2024 2023
Cesantias 166,863 133,258
Intereses a las cesantias 18,407 15,300
Vacaciones legales 83,555 52 951
Vacaciones extralegales 19,063 21,865
Compensacion variable 54,725 74,123
Prima escolar 383 365
FPrograma Milla Extra 12,627 -
Total 356,624 297,861

Al clerre del afo 2024 se efectud la consolidacion de los beneficlos a los empleados determinando el monto a favor de cada
colaborador de conformidad con las disposicionss legales y los acuerdos laborales vigentes. La compensacion variable es una
prestacion extralegal sujeta al cumplimiento de la matriz de desempefio y proyectos de la Cooperativa. El programa de Milla
Extra es un reconocimiento economico a los colaboradores por su aporte en los proyectos de gestidn administrativa, financiera,
riesgos y plan estrategico en pro del crecimiento de la cooperativa,

El efecto en el importe de |as prestaciones sociales originado en |a antigiiedad y en el cambio de la base salarial forma parte
de los resultados del periodo cormiente.
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17. OTROS PASIVOS
El saldo de los otros pasivos se encuentra representado por:

31 de diciembre

2024 2023
Provision costos y gastos propios (a) 130,618 -
Provision obligaciones legales {b) 80,000 -
Henorarios procesos juridicos (c) 15,120 11,210
Intereses anticipados (d) 14,864 14,891
Ayuda a terceros (a) 12,606 12,193
Seguros y servicios anticipados (f) 12,594 561
Arrendamiento sedes vacacionales 3,640 5,800
Figarantias 1,733 -
Ingresos por convenios () 1.478 126
Programa Golazo (&) 835 -
Total 273,580 44,780

{a) Provisiones de costos y gastos y propios: Coresponde a valores pendientes de cancelar a proveedores con quien la
cooperativa suscribld contratos y pago anticipos de acuerdo con las etapas de cumplimiento como son: planeacian
estralégica por 551,057, gastos causados de los que no se recibieron la factura pero si el servicio por valor de $59,560,
honorarlos por proceso legal por 510,000 v beneficios por pagar asoclados de $10,000.

{b) Provision por obligaciones legales de seguridad social: Corresponde a valor estimado por aportes a pensidn de
excolaboradores de la copperativa que radicaron derechos de peticion y de los que se tiene alta probabilidad de que la
cooperativa deba realizar esios pagos.

{¢} Honorarios juridicos: Son los valores reportados por las casas de cobranza en el proceso de cobro de cartera en mora
asignadas por la Cooperativa.

{d) Intereses anticipados: El valor pendiente de cruzar de los Inlereses de carlera de crédito de asoclados por libranza de
guisnas se recibe pagos anticipados por concepto de vacaclones.

(@) Ayuda a terceros: Son los recursos que alimentan la cuenta de ayuda a terceros 312,606, los aportes para Fundacion
Casa Colombia $1,478 y el programa Golazo $935 promovido por la Fundacion Carvajal, estos recursos provienen de
los aportes voluntaros de los asociados, durante el afo 2024 se realizaron transferencias correspondientes a las
entidades.

{fy Seguros y servicios anticipados: Son los pagos anticipados que realizan los asociados por los servicios a su cargo, ya
sea para anticipar el vencimiento de la proxima cuota o el pago total de la vigencia.

{q) Figarantias: Son los valores de intermediacidn entre el asociado y la entidad que brinda el producto de flanza de crédito;
asta producto tiene como objetive fundamental garantizar el cumplimiento de los pagos de los créditos en caso de
incumplimiento por parte del deudaor, contribuyendo a mitigar el riesgo crediticio para la Cooperativa.
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18. FONDOS SOCIALES

Los excedentes resultantes de cada efercicio econdmico anual dan lugar a la creacidn o incremento legal de los Fondos
Sociales pasivos de Educacidn v Solidaridad definidos por la Ley 79 de diciembre de 1288, que permite ademas con el
remanente del excedente, crear o alimentar otros fondos sociales a discrecion de la Cooperativa.

Reconocimiento: Se proveeran de recursos econdmicos a traves de excedentas del elerciclo con los resultados positives del
periodo anterior y del periodo presente aprobados por la Asamblea General de Delegados,

Medicion:

Inicial: De los excedentes del periodo anterior se registrara el valor aprobado en la Asamblea General de Delegados para
cada uno de los fandos como un pasiva de obligatorio agatamiento.

Posterior: El plan de ejecucion de los fondos se hard de acuerdo con los requerimientos establecidos por la Circular Basica
Contable y Financiera, como disminucion del pasivo contra cuenta del activo como desembolso para cubrir la obligacion

El saldo de las cuentas que conforman los fondos sociales as:

31 de diciembre

2024 2023
Fondo de Recreacidn - 3,621
Fondo Social para Otros Fines - -
Fondo de Educacion - -
Fondo Social de Solidaridad - -
Total - 3,521

De acuerdo con lo dispuesto por la Asamblea General Ordinaria de Delegados segun el Acta No. 27 del 16 de marzo de 2024,
¥ dando cumplimiento de la Ley 79 de 1988, en los porcentajes establecidos para solidaridad del 10% y educacin del 20%,
la Asamblea decide asignar a los fondos de educacion, solidaridad y bienestar un valor adicional del remanente de los
excadantes del afio 2023 asi;

Al fendo social de solidaridad se le desting de los excedentss del afio 2023 el 10% establecido por Ley, por valor de $§430,833.
El valor adicional aprobado def remanente a disposicion de la Asamblea fue de $252 588,

A fondo social de educacion se le desting de los excedentes del afio 2023 el 20% establecido per Ley, por valor de $505,176.
El valor adicional aprobado del remanente a disposicion de la Asamblea fue de $195,000.

Para el fondo social de recreacian, el valor adicional aprobado para destinar del remanente fue de $54.000.
Para el fondo social de ofros fines, el valor adicional aprobado para destinar del remanente del afic 2023 fue 561,000,

Las soliciludes de auxilios de salud, vy sociales de los asociados se atendieron con recursos del fondo de solidaridad el cual
se encuentra debldamente actualizado reglamentado de acuerdo con la nomatividad vigente.

En cumplimiento del Articulo 360 de Estatuto Tributano se solicita autorizacidn a la Asamblea para que log saldos no usados
en el ano 2024, correspondientas a la ejecucion de los fondos sociales se trasiaden a los proyectos y programas que reguieran
plazos adicionales para su ejecucion, al afic 2024 y siguientes, segin programas y presupuesto de fondos sociales afio 2024,

Tenlendo en cuenta lo requerido en el Numeral 4.1.2.4 del Capitulo | del Tiwo Il de la Circular Basica Contable y Financiera
da 2020, en donde indica la informacidn a revelar, a continuacian, se presenta el movimiento por cada uno de los fondos
pasivos al cual detalla; nombre del fondo, destinacién, saldo al inicio del periodo, incrementos, utifizacion y el saldo al final del
periodo que se evalia.
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FONDO SOCIAL DE EDUCACION
{Expresade en miles de pesos)

DESTINACION: Impuesto de Renta

Saldo al 1 de enero de 2024 i

Incrementos:

- Aplicacion del Excedente Ejercicic Economico 2023 TO0.176
Utilizacion:

- Impuesto de Renta 505.000
- Auxilios de Educacion 113.070
- Actividades PESEM 82.106

Saldo al 31 de diciembre de 2024 z

De las actividades desarrolladas por PESEM durante el afio 2024 se realizaron capacitaciones en aeducacion cooperativa,
capacitacién técnica para el desarrcllo del objeto social sensibilizacion SARL / SARO y plan estratégico dirigidas a
colaboradores, miembros del Consejo v Junta de Vigilancia, conferencias, webinar y charlas educafivas dirigidas a los
asociados,

FONDO SOCIAL DE SOLIDARIDAD
{Expresado en miles de pesos)

DESTINACION; Auxilios sociales, de Salud, educacién y Eventos Catastréficos
Saldo al 1 de enero de 2024 =

Incrementos:

- Aplicacidn del Excedente Ejercicic Economico 2023 BE3.521
Utilizacidn:

- Auxilios de Salud 176,124
- Auxilios por Medicina Prepagada 105,965
- Auxilios Sociales 108.413
- Auxilios por Hospitalizacién y Cirugla 30.753
- Auxilies de Educacian 5.500
- Pago Dian 178
- Programa fidelizacion servicios salud 256.590

Saldo al 31 de diciembre de 2024 -

Del fondo de solidaridad durante el afo 2024 se atendieron las solicitudes de auxilies de los asoclados realizando pago de
2,197 solicitudes efectivas y se hizo entrega masiva a nuestra base social de auxilios para compra de medicamentos a nivel
nacional mediante los aliados CAFAM y COMFANDI.

FONDO SOCIAL DE RECREACION
(Expresado en miles de pesos)

DESTINACION: Actividades recreativas - boleteria eventos y espectaculos

Saldo al 1 de enero de 2024 3.5
Incrementos:

- Aplicacion del Excedente Ejercicio Econdmico 2023 54.000
Utilizacidn:

- Actividades Recreativas 2.039
- Boleteria Eventos y Espectacules 33.100
- Actividades Salud 21.896
- Augilio Recreacion Adulto Mayor 486

Saldo al 31 de diciembre de 2024 #
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Las aclividades del fondo de recreacion incluyen la parlicipacion en evenlos como dia de la familia Carvajal, dia de los nifios,
novena de navidad, se subsidio boleteria de cine, espectaculos ¥ la actividad de recreacion PANACA; Se obseqgularon boletas
para cine y eventos a los ganadores de aclividades que se realizaron en Instagram.

FONDO SOCIAL PARA OTROS FINES
{(Expresado en miles de pesos)

DESTINACION: Programas de Bienestar y Fidelizacldn

Saldo al 1 de enero de 2024 -

Incrementos:

- Aplicacion del Excedente Ejercicio Econdmico 2023 61.000
Utilizacion:

- Programas de Fidelizacion (Actividades) 60.645
- Programas de Bienestar 355

Saldo al 31 de diciembre de 2024 -

Durante el afio 2024 se desamollaron actividades encaminadas a fidelizar la base social enfre 1as que se encuentra el obsequio
al bono de fidelizacion del cual se hizo entrega masiva a nuestra base social mediante depdsito en cuentas de ahorro a la
vista.

19. OBLIGACIONES FINANCIERAS

Reconocimiento, Coopcarvajal reconocerd obligaciones financieras cuando se cuenta con un contrafo (pagard, registro
contable o documento intemo) que genera un pasivo financiero para la entidad y un activo financiero para la otra parte,

Medicion inicial: Coopearvajal medirg los préstamos inicialmente al precio de la transaccion, es decir, al costo y los demas
gastos inherentes a &l

Medicidn posterior; Coopcarvajal medira los préstamos al costo amartizado, utilizando el método de interés efactivo, revisara
sus estimaciones de page y ajustara el importe en libros del pasivo financiero para refiejar los flujos de efectivos reales.

El saldo de las obligaciones financieras al cierre del afio 2024 es:

Corto plazo:

31 de diciembre
Entidad 2024 2023
Bancolombia 41,432 811
Findeter 10,369 -
Banco de Bogota i 350 Q222

58,191 10,033

Largo plazo:

31 de diciembre
Entidad 2024 2023
Findeter 201,165 -

Las abligaciones financiaras vigentes se encuentran al dia y corresponden a: saldo en tarjeta de crédito, programa de vivienda
con Findater y sobregiro bancario al cierre de mes con Bancolombia de la cusnta corriente Cali,
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La tasa efectiva anual para las obligaciones financieras al cierre de diciembre de afio 2024 v 2023 es la siguiente:

31 de diciembre

2024 2023
Bancolombia 0.0% 0.0%
Findeter 65.3% 0.0%
Banco de Bogota 278% 37.5%

FINDETER: La Banca de Desarrollo Territorial, ofrece soluciones integrales para construlr territorios sostenibles a traves de la
planeacion, estructuracion, financiacion y ejecucion de proyectos de infraestructura sostenibles y de gran impacto soclal, gque
mejoran la calidad de vida de los colombianos. Mediante el Decreto 263 de marzo 5 de 2024, el Ministerio de Haclenda y
Crédite Publico aprobé la creacion de una linea de crédilo de redescuento en Findeter con tasa compensada, dirigida a
promaver |a Vivienda de interés social VIS y priaritario VIP, para el desarrollo regional. COOPCARVAJAL fue invitada a
participar en el programa mediants |a asignacicn de un cupo de crédito en esta linea. Gracias a esta alianza los asociados a
COOPCARVAJAL pusden acceder, con la intermediacion de la cooperativa, a créditos para la financiacion de vivienda VIS
con una tasa diferencial obteniendo el beneficio de tasa compensada ofrecido por Findeter.

El acceso de los asociados a este beneficio esta sujeto al cupo disponibie, al cumplimiento de los requisitos establecidos por
Findeter y a la aprobacion por parte de dicha entidad. El plazo maximo en COOPCARVAJAL sa ha definido en hasta 15 afios
vy na hay penalizacion sobre abonos anticipados de capital. El margen de intermediacion maximo permitido como spread sobre
la tasa de Findeter &s de 400 puntos basicos, COOPCARVAJAL eligio para la vigencia 2024 un margen de intermediacion de
260 puntos basicos, transfinendo asi un mayor bensficio para los asociados. A finales de 2024 después de protocolizar |a
alianza, se realizaron las primeras utilizaciones del cupo de esta linea, beneficiando a tres asociados vy sus familias en su
suefio de taner vivienda propia.

El pasivo por crédito de intermediacion con asociados corresponde a las obligaciones financieras asumidas por la Cooperativa
en virtud de convenios establecidos con FINDETER (Financiera de Desarrollo Territorial 5. A.) para la canalizacion de recursos
destinados al financiamiento de proyectos y actividades desarrollados por los asociados en la modalldad Ordinarios de Corto
Plazo con un capital de $9.926, modalidad Vivienda de large Plazo con un capital de $201.185 y en intereses causados a la
fecha 5443,

20. APORTES SOCIALES

Reconocimiente: Los apartes ordinarios comprenden lo efectivaments pagado por los asociados, asl como |os incremenios
efectuados mediante pagos y los aportes sociales minimos no reducibles comprenden los aportes propios readquiridos por
CODOPCARVAJAL a sus asociados,

Medician:

Inicial; Los aportes seran medidos al método del costo, que comprende valor de la transaccion.

Posterior: Comprendera valor del saldo, mas las revalorizaciones determinadas por la asamblea menoes las devoluciones que
se realicen por retiro del asociado.

Los saldos de las cuentas que componen los aportes son:

31 de diciembre
2024 2023
Aportes Sociales Totalmente Restringidos 45,154,013 43,682,324
Aportes Sociales Minimas no Reducibles 2 206,167 2110276

Total 47,360,180 45,792,600
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El maovimiento de la cuenta aportes durante el afio 2024 se resume:

31 de diciembre
2024 2023
Saldo al inicio del afo 45,792 600 44 159,897
Aportes efectuados 4,018,905 4,027 672
Revalorizacion 410,601 204,087
Devolucidn de aportes (2,861,925) (2,598,926)
Saldo al final del afio 47,360,180 45,792 600

Al corte de diclernbre 31 de 2024, COOPCARVAJAL contaba con 5,628 Asociados, de los cuales tenian suscrito y pagados
les aportes 5.591 Asociados, los 37 restantss cumplieron con el framite de vinculacién en cuanto al diligenciamiento del
formularic de afiliacion, guedando pendients su aporte inicial, el cual a esa fecha se encontraba en procesos de causacion y
trémite para su cancelacion.

De acuerdo con lo dispuesto por la Asamblea General Ordinaria de Delegados segun el Acta No. 27 del 16 marzo de 2024, se
aprobo destinar el 20.67% de los excedentes del afo 2023, es decir $426,116 para Revalorizacion de Aportes. En el mes de
marzo de 2024, se realizd el abono por revalorizacion a cada asociado la cual incrementa el aporte ordinario en un mayor
valar, pero en ningln caso podra configurarse o calificarse como aportes extraordinarios y no genseran ningln tipo de retencian,
Distribucion de excedentes

La distribucion de excedantes del afic 2023 registrada en el mes de marzo de 2024 fue la siguiente;

Excedentes por distribuir Afic 2023 2,525,880
(-1 Excedentes Mo Asociados -
2.525,880
{-) Distribucion:
Fondo para revalorizacion de Aportes 426,116 16.87%
Amortizacion de Aportes 85,891 3.80%
Reserva Proteccion de Aportes 505,176 20.00%
Fondo Social de Educacion T00176 27.72%
Fondo Social de Solidaridad 683.521 27.06%
Fondo Social de Recreacion 54,000 2,14%
Fondo Social de Otros Fines 61.000 2.42%
2,525,880 100%

21, RESERVAS
Reserva para proteccion de aportes
Reconccimiento: Las reservas son los recursos retenidos por la Cooperativa para su baneficio tomados de los excedentes,

y en algunos casos por los incrementos con cargo al ejercicio anual segun disponga la asamblea general, con &l objeto de
cumplir disposiciones legales, estatutarias o para fines especificos.
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Mediclon: De acuerdo con lo dispuesto por la Ley 79 de 1988, en su Articulo 54, la Cooperativa apropia el 20% de los
excedentes netos anuales deslinados a la Reserva para Proteccion de Aportes.

31 de diciembre
2024 2023
Reserva Proteccion Aportes Sociales 12,135,901 11,630,725
Total 12,135,901 11,630,725

El valor de la Reserva de Protecclion de Aportes que se apropld de los excedentes del ano 2023 equivalente al 20% fue de
5505.176.

La Ressrva para Proteccion de Aporles Sociales, es de caracler legal, cuya finalidad es la de proteger el patrimonio y su
destino es para compensar las pérdidas que se lleguen a generar o que haya lenido la Cooperativa en desamollo de su chieto
social, por tanto, ni la asamblea general como maximo drgano de administracion  puede cambiare su destinacidn, porque el
objetivo de ella es que la entidad cuente con recursos permanentes para el desamollo del objeto social y asi obtener una sana
politica de prevision para asegurar la estabilidad en periodos de dificullades econdmicas y para prever sucesos extraordinarios
que puedan quebrantar su estructura econdmica y financiera.

22, RESULTADOS ACUMULADOS POR ADOPCION POR PRIMERA VEZ

Durante el ano 2024 no se presentaron bajas de muebles y equipos de computo en activos re expresados a costo atribuido en
la aplicacion por primera vez de las NIIF, por lo tanto, no se presenta variacion en el saldo de la cuenta de Resultados
Acumulados de Adopeion por Primera Vez de $1,348.184,

El saldo por pérdida balance de fransicidn corresponde a la diferencia en la disfribucion de excedentes del afic 2015 bajo
PCGA por valor de 32,285,114, Este resultado bajo NCIF fue de 52,283.274 miles de pesos, generandose la diferencia de

$1,840 miles de pescs, Es decir, el impacto de la aplicacion de norma intemacdional en el periodo 2015, fue una disminucién
en los excedentes mas no una pérdida neta del periodo.

23, FONDOS DE DESTINACION ESPECIFICA

Reconocimiento: representan los recursos provenientes de la aproplacion de los excedentes, destinados a la amortizacion y
revalorizacion de aportes, para adquisicion, mejora o remodelaclan de propledades, y otras, ordenadas por la Asamblea
General de Delegados conforme a disposicionas legales v aprobaciones de esta asamblea para fines especificos v justificados.,

Medicion:

Inicial: COOPCARVAJAL medira los fondos de destinacidn al final de cada periodo, como minime per el monto establecido
de acuerdo con la norma local.

Posterior: se miden al costo amortizado posteriormente por las afectaciones definidas,
Al cierre de afio 2024, el saldo de los fondos de destinacion especifica es &l siguiente:

31 de diciembre

2024 2023
Fondo Especial (a) 1,002,532 1,002,532
Fondo para Amortizacion de Aportes (c) 108,820 12,929
Fondos Soclales Capitalizados (b) 41,506 41,506
Fondo para Revalorzacion de Apories (d) - -
Total 1,152,858 1,056,967

(aj El Fondo especial se constituye por el valor de ingresos recibidos de terceros que no son distribuibles a los asociados,
Este fondo no puede ser utilizado, por lo tante, es de caracter permanente.
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(b} Los Fondos sociales capilalizados representan los recursos provenientes de los fondos saciales que se han destinado a
la adquisicidn de aclivos o bienes para la entidad, con el animo de prestar servicios de cardcter social a sus asociados.
Este fondo es de cardcter permanente,

(¢} El Fondo para amortizacion de aportes, representa el valor de los recursos provenientes de los excedenles, apropiados
con desting a la readquisicion o amortizacién de aportes de los asociados. No podra superar el 49% del total de los
aportes de |a entidad, en cumplimiento con el Articulo 50 de la Ley 79 de 1988,

(d) De los excedentes del gjercicio contable, se debe destinar un porcentaje para |a revalerizacién de aportes sociales, lo
cual se hace con carge a dicho fondo. La Asamblea General puede autorizar hasta el monto del IPC vy el procedimiento
sera el establecido en |os estafutos.

De acuerdo con lo dispuesto por la Asamblea General Ordinania de Delegados segun el Acta No. 27 del 16 de marzo de 2024,
sa aprobd destinar el 20.67% de los excedentes del afio 2023, es decir 426,116 para Revalorizacion de Aportes y el 3.8% de
los excedentes del afio 2023, es decir $95.891 para Amortizacion de Aportes los cuales se distribuyeron en su tolalidad.,

INGRESOS ORDINARIOS

Son los recursos provenientes del desarrollo del objeto social de la entidad representados por los beneficios operativos y
financieros que percibe la Cooperativa en el desarmollo del gire nomal de su actividad en un ejercicio determinado.

En COOPCARVAJAL =e identifican los ingresos generados por los intereses de créditos otorgados a los asociados y los
rendimientos financieros de las cuentas bancarias, rendimientos financieros y valorizacion de las inversiones, comisiones por
intermediacion comercial v de servicios, armendamiento de sede vacacional, ganancias por recuperacion de GMF,
incapacidades, cambios de valor en activos medidos al valor razonabie, diferencias menocres en pagos de asociados a favor
de la Cooperativa catalogadas como aprovechamientos, en realizacion o venta de activos, sanciones a los asociados que
incumplen directrices de uso de la sede.

Los ingresos generados por servicios gue sean producto de su objeto social con no asociados no son considerados como
ingresos susceptibles de distribucion.

Reconocimiento: COOPCARVAJAL reconccerd ingreso por actividades ordinarias siempre que sea probable que los
beneficios econdmicos futuros fluyan a la entidad, y que los ingresos ordinarios se pueden medir con fiabilidad,

COOPCARVAJAL reconocera los ingresos ordinarios procedentes de intereses utilizando el matodo del interés efectivo;
ingresos por rendimientos y valorizacion de inversiones una vez recibido el extracto o cerificado del corredor o entidad donde
sa fanga la inversion; comisiones y descuentos de intermediacion comercial y de servicios una vez facturado el servicio
prestado; en el arrendamiento de la sede vacacional cuando se confirma su utilizacion; las ganancias una vez evidenciado el
hecho econdmico que las genera,

Medicion: Los ingresos provenientes de las actividades ordinarias y las ganancias de la entidad se madiran al valor razonable
de la contraprestacion recibida o por recibir, teniendo en cuenta cualguier importe en conceplo de rebajas y descuentos.
COOPCARVAJAL reconocerd los ingresos ordinarios procedentes de intereses ulilizando el método del interés efectiva,

Los ingresos por actividades ordinanas del 2024 alcanzaron la cifra de $12,690,773 obedeciendo principalmente a los
Intereses por Créditos los cuales participaron con un 73% de este concepto, registrando una suma de $9,291 468,
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24. INTERESES POR CREDITOS

Registra el valor del ingreso por intereses por la colocacion de recursos a los asociados mediante las diferentes modalidades
de credito.

Los ingresos percibidos por intereses de créditos al cierre del afio 2024 se detallan a continuacion;

Ano terminado el
31 de diciembre
Ingresos por cartera de crédito 2024 2023
Interesas corrlentes créditos de consumo 7.573.921 6,840,837
Intereses corrientes créditos de vivienda 1,616,869 1,298,810
Intereses moratorios cartera consuma 87,138 59,679
Interesas moratorios cartera vivienda 13,539 8,309
Intereses de créditos a empleados 1 30
9,291,468 8,207,855

A continuacian, se detallan los Ingresos por cartera de crédito percibidos por cada una de las modalidades que conforman las
[Ineas de Consumo v Vivienda en COOPCARVAJAL;

Afio terminado el

31 de diciembre

Lineas de Créditos 2024 2023

Financiera 3,912,251 3.231,822
Compra de Cartera 2,573,861 2,563,608
Wivienda 1,809,602 1,356,837
Ofertas Especiales 599,600 830,623
Wehiculo 200,009 854972
Educacian 83,275 62,941
Rapido 55,766 39,953
Rotativo 23,269 14,580
Vacacionas 17438 7917
Empleados 4,638 30
Promaciones 210 4,080
Cartera asumida por codeudas 424 408
Seguros 210 6,459
Imprevistos domésticos 124 42
Pago de Impuesios 1 2,982
Conceplos no financiados - -
Total 9,291,468 8,207,855

Los ingresos ordinarios procedentes de intereses se calkculan mediante el método del Interss efectiva; para el afio 2024 los
ingresos por créditos crecieron un 13.2% frente al 2023, comportamiento que se origina por nuevas colocaciones a tasas
mayores generando un efecto en aumeanto en la tasa ponderada, la cual al clerre se ubicd en el 16.1%.




COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE LAS EMPRESAS DE LA ORGANIZACION CARVAJAL - COOPCARVAJAL
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
31 DE DICIEMBRE DE 2024

(Cifras expresados en miles de pesos colombianas, salvo que se indique olra cosa)

25. INGRESOS POR RENDIMIENTOS Y VALORIZACION DE INVERSIONES

El saldo de los ingresos por este conceplo es el siguients:

Anfo terminado el

31 de diciembre
Valorizaciones 2024 2023
Corredor 96,581 106,681
Credicorp Capital Colombia 5. A, 55,602 46,065
Walores Bancolombia 5. A, 40,689 58,716
Rendimientos 1,646,205 2,054,501
Fondos de inversidn 612,848 1,077 883
Cuentas de ahorro 382,026 403,669
Fondo de liquidez 240,964 258 113
Inversiones contabilizadas a corto amortizado 197 326 -
Depasitos a término 188,399 273836
Inversiones contabilizadas a valor razonabie 24,643 -
Total 1,742,785 2,161,182

Las inversiones que hacen parte del fondo de liguidez se constituyen a 90 dias, para las demas inversionas el plazo dependes
de las condiciones del mercado y atendiendo las recomendaciones del Comité de Riesgo de Liguidez.

Para las inversiones que se adquieren por intermedio de los corredores Credicorp Capital Colombla 5. A y Valores
Bancolombia 5. A., nos reportan en los extractos mensuales el valor de los titulos en el mercado y CODPCARVAJAL realiza
el registro contable de la valoracicn o desvalorizacion presentada.

La tasa promedio de las inversiones del fondo de liquidez fue del 10.55% vy la tasa promedic de las inversiones que hacen
parte del efectivo y equivalentes fue del 10.01%.

{a) Los Ingresos generados por inversionss contabilizadas a costo amonizado comesponden princlpalments a los
rendimientos abtenidos de instrumentos financleros mantenidos con el objetive de recibir flujos de efectivo contractuales,
como intereses periddicos y el reembolso del capital al vendcmiento.

{b} Losingrescs generados por inversiones contabilizadas a valor razonable reflejan los resultados derivados de cambios en
al valor de mercado de los instrumentos financiercs mantenidos por la Cooperativa. Estas inversiones son gestionadas
con el propdsito de maximizar rendimientos a través de la revalorizacion de los actives o mediante transacciones en el
mercado.
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26. COMISIONES ¥ OTROS INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
Durante el afio 2024 |a Cooperativa registré ofros ingresos de actividades ordinarias, coma los que se detallan a continuacidn

1.  Comisiones por venta de Servicios Gravados, resultade de la intermediacidn por los seguros y servicios que la
Cooperativa ofrece a sus asociados:

Afo terminado el

31 de diciembre
Proveedor Concepto 2024 2023
Seguros Generales Suramericana S. A, Poliza todo riesgo autos y moto 385,731 346,610
AON Risk Services Colombia 5. A. Palizas de salud, medicina
prepagada y funerarios 384,989 304,413
HD| Seguros de Vida 5. A. Péliza seguro de vida 179,867 129,654
Empresa de Medicina Integral EMI Servicio de emergancia meédica 42,621 27,952
Carvajal S. A Seguro de vida integral 8.7a0 23,916
Jardines de Paz Servicio funerario 5.181 2,925
Recordar Servicio funerario 3,116 1,265
Zidrich Colombia Seguros 5. A, Paliza todo riesgo autos y moto 2972 -
Sercofun los Olivos Servicio funerario 2.828 1,691
Seguros de Vida Suramericana S. A, Seguro de vida voluntaria 1.980 1,738
Funeraria Gomez Servicio funerario 1441 638
Asistencia Medica Inmediata Servicio de ambulancia 567 534
DASAM Por Convenios Comerciales -
Gravados 511 -
Asistencia Médica de Emergencia Servicio de emergencia meédica
Lida. 140 126
Varios Otros ingresos menores 115 -
HDI Seguros 5. A, Paliza seguro integral hogar - 20,720
Total comisiones por venta seguros 1,021.019 862,182
2. Otros ingresos de actividades ordinarias asi:
Afio terminado el
31 de diciembre
2024 2023
Gravamen a |los movimientos financieros () 34,208 32,167
Revalorizacion de aportes 479 196
Administrativos y sociales 20 49
Comisiones cucta de manejo excluidas - 754
Comisiones por recaudo - -
34,707 33,166

(") La recuperacion del gravamen a los movimientos financieros se origina en el desembolso de créditos por compra de
cartera, en donde los cheques se giran a nombre de lerceros.

27. RECUPERACION DEL DETERIORO

Ao terminado el

31 de diciembre
Recuperaciones: 2024 2023
Deterioro de cartera 511411 423,790
Deterioro de otras cuentas por cobrar 38,385 24,709
Deterioro de convenios 86 1
Total 545,882 448,509
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Durante el afio 2024 COOPCARVAJAL registro ingresos por recuperacion de créditos de consumo de $484 861 y por créditos
de vivienda $26,550, los cuales son el reflejo de la gestion de cobranza de la Cooperativa buscando disminuir la merosidad
de cartera de los asociados,

28. OTROS INGRESOS

El saldo de los otros ingresos es el sigulents;

Aiio terminado el
31 de diciembre

2024 2023
Recuperacion resgo operativo (a) 59,285 3187
Recuperacian de Bienes dados da Baja (b) 53,402 -
Incapacidades (c) 44,231 16,050
Senvicios diferentes al objeto social (d) 8,533 98,556
Utilidad en venta de activos fijos 2,800 182
Indemnizacion (&) 1,388 22711
Total 179,639 120,246

{a) Enrecuperaciones de riesgo operativa: Para la administracidn del riesgo operative, la cooperaliva debe realizar el registro
de los eventos de riesgo operativo que generan pardidas a la entidad y afectan el estado de resultados, asl como las
recuperaciones por la gestion realizada para subsanar estos eventos, es asi como al cierre del afio 2024 se registraron
operaciones de reintegro de riesgo operativo por valor de 53,004 por robo de equipo de computo al oficial de cumplimiento
y 586,201 por gastos ccasionados por los dafios generados en la inundacian def 15 de mayo de 2024 en la sede Santa
Manica.

(b}  Recuperaciones de bienes dados de baja por valor de $53,402 coresponde a la gestion de cobranza realizada por el
area de cartera sobre el saldo de las obligaciones castigadas que presenta la cooperativa y sobre las cuales no se
suspende su gestion de cobro.

(c) Se registra ingreso por incapacidades, por licencia de matemidad de 527,770 y enfermedad general $16,461,

{d} En servicios diferentes al objeto soclal se registraron 52,840 por reversion afio 2023 gasto soporte telefénico CARVAJAL
TECNOLOGIA posterior a emision de paz y salvo de la entidad a nuestro favor, $2,926 recuperacion auxilio educativo
empleado por retiro antes la cumplir la clausula de permanencia acordada entre las partes, procesos de clerre de cartera
mensual y reintegro de carteras juridicas $1.044, mayores valores cerificados por rendimientos financieros 5554
descontados de la declaracion de renta afio 2024 y otros menores por $1,069.

(e} Indemnizaciones comprende el reconocimiento de sanciones por cancelaclon anticlpada de ahorros programados por
$1.388,
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29. COSTOS POR PRESTACION DE SERVICIOS

Reconocimiento y medicion: Se reconocera el costo por intereses de captacidn en cualquiera de las modalidades de acuerdo
con las condiciones pactadas al momento de su constitucion los costos generados en la adquisicion y administracion de las
tarjetas débito y los generados por &l manejo del servicio transaccional con el banco. Estos se mediran al valor de la
transaccian.

El saldo de cosios por prestacion de servicios al cieme del afio 2024 es el siguiente;

Ano terminado el
31 de diciembre

2024 2023
Intereses depdsitos ahorro a términoc CDAT'S 1,003,510 1,007,018
Intereses depdsitos ahorro ordinario 129,682 139,355
Interesas ahorro contractual (*) 107,295 94,541
Intereses ahormro parmanants 35,956 6,741
Intereses de Créditos Findeter 443 -
Total 1,276,486 1,247 655

(") Los intereses de ahorro contractual cerraron diciembre de 2024 con 379,278 pagados por ahomo navidefio y §28,017
pagados por ahorro programado.

Comao otros costos asociados a la prestacion de servicios se registran:

Afio terminado el
31 de diciembre

2024 2023
Sedes vacacionales 58,109 58,780
Costo de administracion de tarjeta déblto 55,087 58.956
113,196 117,745

El costo de administracidn de la tarjeta de afinidad con el Banco de Bogota 332,669, Sistemas en Linea por $13,200 millones
y comisiones asociadas al uso del multiportal con Coopeentral por $8,218.

Los gastos asociados al mantenimiento de la Sede Vacacional de Villa Leyva los cuales ascendieron a $58,109,

Gastos

COOPCARVAJAL para proporcionar una informacion mas flable y relevante con base en su estructura que maneja la
Cooperativa, presentars el desglose de gastos utilizando una clasificacidn con base en la funcidn de los gastos dentro de esta,
Para los cuales se separan en 2 grupos asi;

«  Gastos por gestion administrativa

Se denominan gastos de administracidn a aquellos contraidos en el control y la direccién de la Coaperativa, El detalle de estos
nastos esta distribuido en las diferentes dreas que integran la labor administrativa.

«  Otros gastos

Se registraran los gastos en lo que debe incurrir la Cooperativa, por la financiacion a traveés de terceros, por no contar con
capital de trabajo propio, entre ellos estos intereses de deuda, seguros de deuda, entre olros.
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30. BENEFICIOS A EMPLEADOS
La polltica salarial por los afos 2024 y 2023, se ajustd a los nuevos pardmetros generales aplicados por COOPCARVAJAL.

Al corte de diciembre de 2024, COOPCARVAJAL cuenta con 46 colaboradores direcios y 2 aprendiz Sena, el saldo de los
beneficios a empleados reconocidos durante el afio se detalla a continuacion:

Afio terminado el
31 de diciembre
2024 2023
Sueldos 2,122 656 1,882 432
Aportes seguridad social 315,250 288,119
Cesantias 181 441 164,986
Prima legal 177 562 158,262
Vacaciones lagales 118,870 119.419
Bonificacian navidefia 114,246 148,455
Aportes parafiscales 99,904 90,753
Comisiones 91,338 -
Remuneracion variable 54,725 73.867
Incapacidades 38,343 41,591
Auxilio de transporte 31,320 31,758
Encargatura cargos salarial 22,574 24,849
Dotacion y suministro a trabajadores 20,280 5917
Intereses sobre cesantias 20,204 17,7890
Vacaciones extralegales 20,139 41,752
Auxilios 16,668 19,404
Bonificacion salarial 14,345 TO727
Prima de antigliedad 8187 3,968
Gastos medicos G,808 5,030
Capacitacion al parsonal 1,833 17.841
Prima de escolaridad 838 8949
Bonificacion - 11,868
Total 3,477,919 3,220,690

Con el fin de clasificar los pagos a colaboradores por conceptos, alineados a la ndmina electronica y a fa nomatividad vigente,
para el afio 2024 se registran de forma independiente los valores pagados por;

Incapacidades: se registra &l valor reconocido por la Cooperativa a los colaboradores que presentan incapacidades, loda vez
gue corresponde al pago de un auxilio ecocndmico que no se considera salanio, en el afio 2024 se realizaron pagos por
incapacidades generales y licencia de malernidad por valor de $38,343.

Comisiones: por valor de $81,338 comresponde al reconocimiento a la fuerza comercial por los cumplirmientos en colocacidn
mensual,

Encargatura salarial. en este concepto se regisira el reconocimiento a colaboradores que ejecutaron funciones adicionales
diferentes a las de su cargo como consecuencia de reemplazo de vacantes, licencias e incapacidades, o por movimiento
intermo de personal clave para &l desarrolio de los proyectos, al cieme del afo se realizaron pagos por encargatura de $22.574.

Bonificacion salarial: por valor de $14.345 corresponde al reconocimiento econdmico por labores adicichales a los
colaboradores por gestidn en el desamollo de los proyectos de la Cooperativa,

Para el afio 2024 la Cooperativa continud aplicando la exoneracion establecida en el Articulo 114-1 del Estatuto Tributario,
ratificada por el Articulo 204 de la Ley 1955 del afio 2019 Plan Macional de Desarrollo, en donde inciuye a las entidades de
que trata el Articulo 19-4 del Estatuto Tributario en donde se encuentran clasificadas las cooperalivas, para la exoneracion
def pago de aportes parafiscales a favor del Servicio Macional de Aprendizaje - SENA, del Institute Colombiano de Bienestar
Familiar y las cotizaciones al Régimen Contributive de Salud por aquellos colaboradores cuyos ingresos mensuales no supearen
los 10 salanos minimos legales vigentes,
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Al clere del afo 2024 se realizo la respectiva consolidacion de prestaciones sociales de las cuenlas pasivo y gaslo por
beneficios a empleados y se dio cumplimiento al reporte mensual de némina electrdnica a la Dlan como o indica la
normatividad vigente.

31. GASTOS GENERALES

El saldo de los gastos generales a diciembre 31 corresponde a:

Afo terminado el
31 de diciembre
2024 2023
Honorarios (a) 497 410 317,955
Arrendamientos (b) 491,674 368,579
Impuestos (c) 443 419 430,682
Sistematizacian (d) 348 258 249738
Seguros () 212,432 176,142
Contribuciones y afiliaciones (f) 161,044 148,011
Publicidad vy propaganda (g) 151,692 224,912
Servicios publicos 136,291 136,979
Gastos Asamblea 104,948 136,420
Servicios lemparalas (h) 70499 24,070
Gastos varios (i) 64,227 73,943
Transporta 58,980 49,949
Mensajeria (j) 38,099 31,788
Gastos de viaje 35,450 80.718
Gastos Consejo 33120 37,871
Aseo y cafetaria 30,373 29,128
Mantenimiento y reparacionas 24,223 24,840
Suscripciones (k) 18,818 15,823
Portes y comen 17,327 28,984
Cuota de sostenimiento - Confecoop Valle 14,690 13,108
Papeleria 6,286 8,341
(Gastos legales 2,704 5,010
Suministros para oficina (1) 5,694 11.966
Vigilancia privada 4,730 65,783
Total 2,975,170 2,691,743

Los principales gastos en 2024 en los sigulentes rubros corresponden a:

{a) Honorarios. corresponde a pagos de: asesoria laboral incluye examenes de ingreso, estudios de confiabilidad,
levantamiento cargas laborales $42,987; asesaria gestion documental por $59.280; asesorias administrativas y juridicas
$47.416; a la Revisoria Fiscal saliente CENCOA por 527,241 y entrante PwC Contadores y Auditores S. A, S. por $90,000,
consultoria financiera proyectos de sostenibilidad y erecimiento de COOPCARVAJAL por valor de $177,815; asistencia
técnica sistema de gestidn de seguridad y salud en el frabajo $15,243; asesoria en gestién de riesgos SARC y SARLAFT
$8,320; auditoria proteccién de datos $8.733; avalios $3,180, honorarios para Colectivo de Juristas 5. A. 8. en el proceso
jurldice instaurado por Coopcarvajal contra el proveedor Cero Catorce por valor de $10,000 vy ofros por menor valor
7,196,

(b) Arrendamientos: lo componen los pagos efectuados por el alquiler del inmueble de la oficina de Cali, 267,626, Bogota
$61,287, Medellin $31,311, Bamanquilla $18,176, Yumbo §5,647, Servicio Cloud Computing $64.662, alquiler zona de
archiva $33.206, alquiler de computadoras portatiles e impresoras y fotocopiadoras Ricoh Kyocera por $9.659,

Los arrendamientos que la Cooperativa cancela por los inmuebles donde presta servicio de atencion a los asociados en
e desarrollo de su objeto social, se clasifican como arrendamientos operativos,
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{c) Impuestos: Comprende el registro del IVA como mayor valor de gasto en el proceso de los pagos efectuados a la DIAN
por valor de $283,828, Indusiria y Comercio gue se declara y paga en los Municipios donde COOPCARVAJAL tiene
presencia e inscripelén por 5154,065, es de aclarar que para el afio 2024 las tarifas de ICA por |a actividad financiera
guadan asi; para el municipio de Cali 14 x 1000, en Barranguilla del 30 x 1000, en yumbo el 5 x 1000, Medellin 10 x 1000
y Bogota del 14 x mil.

{d) Sistematizacion: corresponde a pagos efectuados a Sistemas Enlinea 5. A. por servicio soporte basico mas gestidn de
cambio de la configuracidn del sistema Linix y servicio de convenio tarjeta de afinidad, recaudo Linrec PSE mas cargo
variable, cargo fijo, servicio de autorizacion Linnet y Hosting consulta web, desamollo de flujos para la operacion por valor
de $143,512, licencias Microsoft, antivirus SOPHOS $100,721; Visionamos red Coopcentral servicio integracion $26 428;
servidor de dominio, convenio SOPHOS v soporte tecnico oficina $19,490; assessment base de datos Oracle $13,914;
licenciamiento Bitrix $3,539; servicio de iCloud computing firma electronica pagares $15.602; licencias $10,164; pruebas
de ingenieria $4.366; servicio custodia de pagares DECEVAL $3,692; servicio hospedaje sitio web $1,307 vy otros
menores por valor de §5,522

{e} Segures: comprende los pagos de la prima de FOGACOORP por valor de $47.830; pdliza Multiriesgo, transporte de
valores, fraude $10,520; manejo bancarlo infidelidad y riesgos financleros $66,640; poliza de directores y administradores
de la Cooperativa por $21.977; pdliza ciberseguridad $27,000, pdliza de arrendamiento $15,884, FIGARANTIAS en la
vinculacion del producto fianza crédito 521,926 vy la pdliza de grupo vida de los colaboradores $555.

{f} Contribuciones y afiliaciones: comprende los pagos a Experian Colombia 5.4 por valor de $96,671 por concepto de
histora de credites en linea y bases de datos para los procesos de evaluacion de cartera; a la Supersolidaria por valor
de $58,096 por la cuota de contribucidn y a Central Cooperativa Financlera para |a Promocion Social por conceplo de
asistencia técnica CIFIN por $6.276.

{g) Publicidad y propaganda: se cancelo por este concepto Negocios en la Nube 5. A, 5. el servicio de créditos E-mall y
mensajes de texto por $25,150; conceptualizacion disefos estrateglas de camparia contrato mensual $59,968, disefio de
piezas publicitarias $9,055 y papeleria propia por $12,076; reinauguracicn oficina Medellin $13.947; compra obsequics
para campafias, boletas para soriecs y aclividades 531,305,

{h) Servicios temporales: por este concepto se canceld el servicio prestado por personal temporal para el aseo general,
cafeteria y servicios de mantenimiento para la oficina.

{i} Gastos varios: comprende: eventos del drea de gestion humana por $34,913; monetizacién cucta SEMNA $7,251;
atencion érganos direccidn y control $5,063; atencion proveedores $320, comisiones $4.576; ajustes de carfera por
acuerdos jurldicos y reintegros de titulos 58,776 v varios menores por valor de 52,329,

i) Mensajeria: se canceld por serviclo de mensajeria a la empresa AQUI TOY Mensajeria S, A, S. $38,000 v otros por
menar valor $90.

{k} Suscripciones: se canceld, a DATALAFT S. A. 5. consulta en listas vinculantes y restrictivas para Colombia $16,943, la
renovacion anual de Legls Editores por valor de $1,875.

{l) Suministro para oficina: se canceld por este concepto la compra de tintas impresoras, mouse, teclados, protectores,
diademas, guaya $5,077; otros menores 3617,
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32. DETERIORO
El saldo de la cuenta de deterioro es el siguiente:

Afo terminado el

31 de diciembre
2024 2023
Deterioro cartera de crédito 1,371,079 1,202,138
Capital créditos de consumo 1,023,821 792,745
General de cartera 266,624 305,533
Intereses créditos de consumo 44 074 35,619
Capital créeditos de vivienda 25,971 59,790
Intereses créditos de vivienda 10,880 B451
Deterioro otras cuentas por cobrar 31,398 45 980
Deterioro cartera por venta de senvicios 138 -
Deteriora por convenio 22 a1
Total 1,402,499 1,248,210

Deterioro general: Las organizaciones solidarias deberan constituir como minimo un deterioro general del uno por ciento
(1%) sobre el total de la cartera de créditos bruta. La decision de constituir un deterioro general superior al minimo exigido
correspondera a una palitica adoptada por el consejo de administracion,

En analisis del Sistema de Administracion de Riesgo de Cartera SARC, COOPCARVAJAL realizd un analisis detallado de la
cobartura de a cartera crédito considerando diferentes variables para la consfitucian del deterioro general, razdn por la cual,
el Consejo de Administracion, aprobo aumentar el porcentaje del deterioro general del 2.7% al 2.9% en el mes de noviembre
de 2024, permitiendo asi, mantenar la estabilidad financiera de COOPCARVAJAL ante posible materializacion del riesgo de
crédito de cartera y mantener una cobertura minima del 80% incluido e deterioro individual.

Este incremento en el porcentaje del deterioro general impacto los estados de resultado en $131 millones al cierre de diciembre
de 2024,

Creéditos de consumeo: Durante el afio 2024, el gasto por deterioro Individual presentd un incremento de $238,631 millones
comparado con el afio 2023, esta variacion corresponde a un aumento en el deterioro por crecimiento de morosidad y cambios
en calificackan.

Créditos de vivienda: Durante el afio 2024, se registrd gasto de deterioro por valor de $36 465 correspondiente a 2 créditos
de vivienda en cobro juridico que permanecen con vencimiento del capital & intereses.

33. OTROS GASTOS

Al cierre del afio 2024 este grupo lo conforman los siguientes conceptos:

Afo terminado el
31 de diciembre

2024 2023
Gravamen a los movimientos financieros (a) 166,619 173,837
Gastos bancarios (b) 116,359 101,357
Obligaciones legales sequndad social (o) 80,000 -
Gaslos por resgo operativa (d) 74,058 4,154
Pérdida en valoracion de Inversiones (g) 30,451 40,430
Impuestos asumidos (f) 15,722 14,616
Pérdida en retiros propiedad planta y equipo 11,700 -
Intereses de mora 1,788 1,192
Multas, sanciones, litigios i -
Total 496,714 335,587

(a) El Gravamen a los Movimientos Financieros (GMF) es un impuesto indirecto de orden nacional gue se aplica a las
transacciones financieras realizadas por la Cooperativa.
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(k) Los gastos bancarios son los gastos relacionados con el mantenimiento de las cuentas en las enlidades financieras, tales
como chequaras, intereses de mora y todo concepto que &l banco cobra por el uso de los servicios.

{c) Obligaciones laborales en seguridad social comesponds al registro de la provision de aporles a pension de
axcolaboradores que se encueniran en estudio.

(d) Gasto por riesgo operative: para la administracion del riesgo operativo, la Cooperativa debe realizar el registro de los
aevenlos de riesgo operative que generan pérdidas a la enfidad y afectan 2l estado de resullados, es asi come al clerre
del afio 2024 se registraron $70,579 por riesgo administrativo generado por los dafios generados en la inundacicn del 15
de mayo de 2024 en la sede Santa Monica.

{e) Corresponde a la desvalorizacidn de la inversidn por Bono Banco Popular que se tlenen en la Cartera Colectiva de
Cradicorp Capital.

(i Los impuestos asumidos comprenden: Gravamen a los Movimienios Financieros por valor de $15722 sobre las
operaciones de refiro de las cuenias de ahorro a la vista de los asociados.

34. GASTOS FONDOS SOCIALES

Para los fondos de educacion y solidanidad, una vez agolados los recursos econdmicos y con el objetive de garantizar la
continuidad de las actividades propias del fondo, podran ser reconocidas directamente con cargo al gaslo en el periodo en
gue se incurran, atendiendo lo dispuesto en los marcos técnicos normativos contables v sin que ello implique registros
contables para incrementar el saldo del fondo en el estado de situscion financiera, de conformidad con las actividades a
cubrirse. Es de aclarar que de acuerdo con lo establecido en la Circular Basica Contable y Financiera de 2020 para el fondo
de educacion los recursos que se ragistren con cargo al gasto del pericdo deben ser incluidos dentro del presupuesto dal afo
respechivo.

Para los otros fondos con fines determinados creados por la asamblea general, una vez agotados los recursos no podran
presentar incrementos con cargo a los gastos del gjercicio anual,

La Asamblea General Ordinarla de Delegados segun el Acta No. 27 del 16 de marzo de 2024, aprobd |la destinacian de hasta
5230 millones, con el fin de atender las necesidades de auxilios a favor de asociados una vez agotados los recursos de las
cuantas del pasivo.

Teniendo en cuenta lo anterior y con el fin de dar continuidad al pago de auxilios, para el afio 2024 se reconocieron
directaments al gasto pagos por auxilios de educacion y solidaridad asi

Afo terminado el
31 de diciembre
Fondo de educacion 2024 2023
Auxilios y bonos de educacicn 18,244 121,650
Total 18,244 121,650
Afo terminado el
3 de diciembre
Fondo solidaridad 2024 2023
Auzillos y bonos de salud 251,886 184 279
Total 251,886 184,279

En el gasto de fondo de solidaridad se registraron pagos por medicina prepagada $178.280; auxillos sodales y de salud
573,605,

En el afo 2024 y con el fin de fidefizar a la base soclal, se otorgd un beneficlo por valer de $110,340, recurso que se deposita
en las cuentas de ahorros a la vista,
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35. CUENTAS DE REVELACION DE INFORMACION FINANCIERA

Al corte de! ejercicio CODPCARVAJAL presenta los siguientes saldos de las cuenias de orden, las cuales no est@n
incorporados en el Estado de Situacidn Financiera:

31 de diciembre

Acreedoras contingentes 2024 2023
Bienes y valores recibidos en garantia 177,623,072 171,887,939
Créditos aprobados no desembolsados 35,000 806,118
Deudoras de control

Propiedades planta v equipo totaimente depreciados 1,170,262 945, TH6
Activos castigados:

Cuentas por cobrar 1,742,803 1,501,326
Cantera castigada 1,150,379 1,021,970
Inversiones 247 554 247,554
Deudoras contingentes

Intereses cartera de credito 511,802 472,047
Total 182,480,993 176,973,619

Acreedoras contingentes, incuye cuentas de registro para efectos de control intemo de as garantias recibidas por los créditos
otorgados y los créditos aprobados no desemboisados,

Deudoras de control, corresponde a la propiedad planta y equipo totalmente depreciado v los activos castigados, para el afio
2024 se registraron casligos de capilal de ex asociados de 161,148, cuentas por cobrar de intereses $197,240; otras cuentas
por cobrar $12,803, castigos debidamente soportados ante el Consejo de Administracidn los cuales fueron aprobados.,

Deudoras contingentes, comresponde a los intereses causados sobre la cartera en mora clasificada en las categorias G, D y
E. como lo establece la Circular Bésica Contable v Financiera, Capiiulo || cartera de crédifos Numeral 6.4 que dice; "En todas
los casos, cuando un crédito se califique en C o en ofra categoria de mayor riesgo, dejaran de causarse intereses e ingresos
por ofros conceptos; por lo tanto, no afectaran el estado de resultados hasta que sean efectivamente recaudados. Mientras se
produce su recaudo, el registro correspondiente se efectuara en cuentas de orden.”

36. TRANSACCIONES Y SALDOS CON PARTES RELACIONADAS

La naturaleza de la entidad implica que COOPCARVAJAL presta servicios v olorga beneficios a personas naturales que
ejercen el control o influencia significativa en |a definicion de las politicas de la entidad y su ejecucion. Durante los afios 2024
y 2023 las operaciones con las partes relacionadas se efectuaron &n las mismas condiciones establecidas en los reglamentos
y politicas de la entidad para lodos los asociados y sobre todos los productos que ofrece la entidad, en el caso de las personas
naturales por los sigulentes montos globales:

2024
Consejo de Junta de Representantes
Personas Maturales Administracion Vigilancia Familiares Legales

Desembalsos de Creditos 154,088 32,070 = 15,000

Garantias sobre cartera de créditos
Real 193,588 - - =
Personal - - - -
Total garantias 193,588 - - -

Activo

Cartera de créditos 442 467 45,779 20,605 6,688
Intereses Causados Carlera
Asociados 278 208 395 -
Deterioro Cartera Individual {1.475) [45) (3.411) -
Deterioro Cartera General - (BB) -

Total activo (a) 441,270 45,942 17,524 6,889
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2024
Consejo de Junta de Representantes
Personas Maturales Administracion Vigilancia Familiares Legales
Pasivo
Depasitos (b) 266,508 13,912 365 60,382
Patrimonio
Apaories 631,072 131,888 15,146 34,622
Ingreso
Intereses 61,058 7,329 5.681 1,581
Egresos
Intereses 16,008 1,418 13 4,319
Beneficios a empleados (c) - - - 511,680
Gaslos (d) 1,171 48 - -
Total egresos 16,176 1,467 13 515,999
2023
Consejo de Junta de Representantes
Personas Naturales Administracion Vigilancia Familiares Legales
Desembolzos de craditos 261,190 21,850 - 19,183
Garantias sobre cartera de créditos
Real 400428 - - -
Personal 617,429 147,672 29,322 19,183
Total garantias 1,017,858 147,672 29,322 19,183
Activo
Cartera de craditos 555,855 94,550 20,223 10,242
Intereses causados cartera
asoclados 671 287 64 -
Deterioro carlera individual (28,638) (207) - (26)
Deterioro cartera general (15,008) (2,553) (946) (277}
Total active (a) 512,880 92,036 19,741 8,929
Pasiva
Depdsitos (b) 339,564 25,683 4121 57,447
Patrimonio
Aportes 541,548 153,030 51,726 30,934
In
Intereses 70,842 11,5877 1453 3.221
Egresos
Intereses 27 987 1,757 44 3,986
Beneficios a empleados (c) - - - 467,109
Gastos (d} B04 27 - -
Total egresos 28,71 1,784 44 471,095

{a) Losactivos estan representados en craditos otorgados bajo iguales parametros de plazo vy tasa que aplica para los demas
asoclados de la Cooperativa, los cuales se encueniran calificados en categorfa de riesgo normal, con las garantias
exigidas en el reglamento de créditos de los asociados.

El saldo en cartera de credito al cierre del afic 2024 para los grupos gue conforman las partes relacionadas de |a
Cooperativa se detalla asi:

Consumo Vivienda Total

Saldo Saldo Saldo

Mo. créditos capital Mo. créditos capital Mo. créditos capital
Consejo 35 357,310 1 85,148 a6 442 467
Junta de Vigilancia 9 45779 - g 45,779
Representantes Legales 1 6,889 - 1 6,869
Familiares 2 20,605 - 2 20,605
Total 56 430,592 1 B5,148 57 515,740
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El crédito de vivienda presenta garantia real, los eréditos de consumo presentan garantia personal, las tasas v plazos en las
operacionas de crédito para las partes relacionadas son las mismas que se aplican para los asociados en general teniendo en
cuenta |a modalidad de crédito, al clerre del afo 2024 |os créditos de las partes relacionadas fueron atendidos dentro de los
plazos de pago establecidos,

{b) Los pasivos con las partes relacionadas estan representados en ahorros constituidos en las diferentes lineas de ahorro:
Mavidefio, Contractual y CDAT'S, captados con iguales condiciones de tasa v plazo reconocidas para los diferentes
ahorradores de la Cooperativa.

{c) Los beneficios a empleados corresponden a las representantas legales actuales vy se derivan directamente de la relacian
laboral establecida con la cooperativa.

{d) Los gastos ocasionados en |a asistencia a las reuniones periodicas por miembros del consejo y de la junta de vigilancia
corresponden a fransportes por $804.
37. REGIMEN PRUDENCIAL

Al clerre del ejercicio 2024, CODPCARVAJAL dio cumplimiento a lo establecido en el Titulo 1l de la Circular Basica Contable
y Financiara de 2020 y sus modificatorios en lo que refiere a régimen prudencial asi:

{a) Fondo de liquidez: equivale al 10% del valor de los depdsitos registrados en los estados financieros del mes objefo de
reporte. Durante el afic 2024, COOPCARVAJAL reportd mensualmente a la Superintendencia de Economia Solidaria,
en el formato F27 -Informe Fondo de Liquidez, las entidades y valores que conforman el fondo de liguidez de |a entidad,
dando cumplimiento a lo establecido en (a ley.

Al cierre del 2024 el saldo de fondo de liquidez es superior al minimo requerido del 10%.

Depdsitos de asociados al corte del balance 18,033,822
% De fondo de liquidez requerido / Depositos asociados 10%
Fondo de liquidez minima requerido 1,803,382
Saldo fondo de liguidez al corte def balance 2,383,194
% De fondo de liquidez requerido / Depdsitos asociados 13%
Mayor valor fondo de liquidez requerido 579.812

(b) Relacion de solvencia: Se define como el valor del patrimonio técnico dividido entre el total de activos ponderados por
nivel de riesgo crediticio, |a cual se expresa en términos porcentuales. La relacion de solvencia minima establecida para
las cooperativas de ahorro y crédito es del 9%.

COOPCARVAJAL, atendiendo la mefodologia de calculo establecida en el Anexo 1 de la Circular Basica Contable y Financiera,
durante el afio 2024, dio cumplimienta con el calcwo y reporte a la Superintendencia de Economia Solidara sobre el porcentaje
de relacidn de solvencia que para el mes da diciembre de 2024 cerro en el 26.04%.

Patrimonio técnico $ 15,494,826
Activos ponderados por nivel de riesgo 5 59,515,673

= 26.64

En cumplimiento a lo establecido en el Mumeral 2.5 del Capitulo 1l del Tiwlo 11l de la Circular Basica Contable y Financiera, la
copperafiva reportd mensualmente los valores de patrimonio técnico y relacidn de solvencia en el formato disefiado para el
efecio, a traves del Sisterma Inlegral de Captura de |la Superintendencia de la Economia Solidaria SICSES reporte 130 -
Informacion estadistica.

Teniendo en cuenta los resultados positives de estos indicadores, COOPCARVAJAL al cierre del ejercicio 2024 no presenta
planes de ajusie para adecuarse a las disposiciones legales sobre la materia.
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38. CAPITALIZACION DE LA CUENTA FONDO DE REVALORIZACION DE APORTES

Para el afio 2024 se realizd la capitalizacion de la cuenta Fondo de revalonzacion de aportes de los excedentes del afo 2023
asi

INFORME DE CAPITALIZACION DEL FONDOQ DE REVALORIZACION DE APORTES
{Expresado en miles de pesos colombianos)

(%)

Ejecutado
2024
Saldo Inicial a Enero -
+ Fondo para Revalorizacion de Aportes aprobado en Asamblea 426.116
Disponible para la Asamblea 426,116
-Valor Capitalizado/ a Capitalizar 426,116
Saldo Final a Diciembre 31 de 2024 -
Porcentaje Para Capitalizar 100.00%,
Fecha de Registro Marzo 2024

39. REVELACION DE RIESGO
Sistema Integrado de Administracion de Riesgos - SIAR

El S1AR es un conjunto de herramientas y procedimientos establecidos para identificar, medir, contralar y monitarear los rlesgos
asociados con las actividades financieras y operativas de las entidades solidarias, como las cooperativas. Este sistema tiena
como objetivo principal asegurar la estabilidad, sostenibilidad y transparencia de las organizaciones, protegiéndolas frante a
posibles eventos adversos que puedan afectar su desempafio.

El SIAR esta reguiado por normas como la Circular Externa No. 15 de 2015 de la Superintendencia de la Economia Solidaria,
que establece las directrices para su implementacion. Las cooperativas deben contar con un enfoque integral que les permita
gestionar cinco tipos de riesgos clave: riesgo de crédito, resgo de ligquidez, resgo operativo, riesgo de lavado de activos y
financiacion del terrorismo, ¥ rfesgo de mercado, todos estos consignados en la Circula Basica Contable v Financiera en el
titulo v,

La implementacién adecuada del SIAR contribuye a mejorar la solidez vy la resiliencia de las entidades solidarias, facilitando
su adaptacion a cambios regulatorios v a condiciones del entorno econdmico y financiero.

Sistema de Administracion del Riesgo de Liquidez - SARL

Durante el 2024, dimos cumplimiento al Comité de Riesgos de Liguidez por medio de reuniones periddicas para realizar el
seguimiento del Sistema de Administracion del Riesgo de Liquidez v los diferentes factores gue afectan su resultado, en donde
las mediciones durante el afo no arrojaron situaciones de riesgo de liquidez, ratificando asi la solvencia que presenta la
Cooperativa y el cumplimiento frente a los compromisos contraciuales y no contractuales.

A lo largo del afio 2024, hemos implementado y fortalecido nuestro Sistermna de Administracion de Riesgo de Liquidez (SARL),
con &l objelive de asegurar de forma proactiva la capacidad de la cooperativa para cumplir con sus compromiscs de pago,
incluso en escenarios adversos,

Durante 2024 contamos con niveles de liguidez adecuados para dar cumplimiento a las exigencias regulatorias establecidas
por la Supersclidaria. De igual manera, el IRL presentd una baja variabilidad como resultado de un adecuado manejo de la
tesoreria, permitiendo gue los niveles de exposicion de riesgo de liguidez estén controlados y sean acordes con nuestro perfil
de riesgo cerrando en el 1.33%,
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Respacio de la relacidn da solvencia de la cooperativa, se realizaron los monitoreos mensuales, es asi que para el cierre del
afio 2024 alcanzd un 26.6% superande ampliamente el nivel minimo regulatorio establecido por el ente regulador en el 8%,
Este resultado da cuenta del potencial de crecimiento de fa cartera, al apalancarse con unos niveles de solvencia adecuados
y en este sentido, favoreciendo los escenarios de fuluro.

La Superintendencia de la Economia Sclidaria define las brechas de liquidez como la diferencia entre los fiujos de entrada y
salida de recursos liquidos de una entidad, durante un periodo de tlempo determinado. Esta definicion es relevante en el
contexto de las organizaciones de la economia solidaria, como Coopeoarvajal, ya que la gestion adecuada de |a liquidez es
esencial para su funcionamiento, estabilidad y solvencia,

Durante el 2024, |a cooperativa ha contado con suficientes posiclones activas para cubrir las salidas pasivas y patrimoniales
durants todas las bandas de tiempo analizadas, por este motivo, no se ha presentado valor en riesgo de liquidez en el Sistema
de Administracion de Riesgo de Liguidez,

Por otra parte, cabe resaltar que en la banda de 1 a 2 meses y mayor de 12 meses presentan brecha negativa (en el acumulado
es positivo) como resultado de salidas tedricas, es decir, en el primer caso (banda de 1 a 2 meses), tiene en cuenta la salida
de distribucion de utilidades, sin embargo, bajo el contexto solidario, gran parte de estos retorman a la operacion vy, en el
segundo caso (mayor de 12 meses), se proyecta |a salida de los aporles generando a brecha como consecuencla del volumen
del rubro, No obstante, no son resultados que genersn una alerla temprana en la liguldez de la operacidn,

Saldo ala Deia2 | De2ad De3a6 | Deta9 | DeSai12 | Mayorde

Tipo de posicion fecha <= {mes | meses MEeses MEeses meses meses 12 meses
Activa 85,121 3,144 2,065 2.0 6,230 10,027 12,627 70,475
Pasiva 20,877 1.785 369 443 1,733 22486 2,708 13,002
Patrimonio 64,608 {158) 2,541 (218) (384) {317) (222) 53,368
Brecha de liquidez - 1.517 (845) 1,796 4,881 8.098 10,140 (5,896)
Brecha de liquidez acumulada = 1.517 672 2467 7,349 15,447 26,586 18,691
Valor en riesgo - - - - - - . -

Sistema de Administracion de Riesgo de Crédito - SARC

Durante el 2024, se dio cumplimiento a las diferentes exigencias normativas de cara a la adecuada administracian del riesgo
de crédito, administrando las diferentes calificaciones de cartera acordes con el Anexe | y Il del Capitulo I, Titulo IV de ia
Circular Basica Contable v Financiera. De igual manera, se cumplid a cabalidad los procesos de evaluacion de carera
semestral en mayo y noviembra, los cuales pammifieron realizar los ajustes necesarios en el deterioro, con el fin da reflajar an
los estados financieros el riesgo crediticio asociado a cada una de las operaciones de crédito vigenles de acuerdo con las
condiclones econdmicas de nuestros asoclades y permitiendo establecer estrategias para mitigar &l riesgo en los casos que
fueran necesarios.

Por otra parte, alineados con el forlalecimiento de ia cartera de créditos, durante ef 2024 hemos afianzado 221 obligaciones
por valor de 328,202 47, con el objslivo de salvaguardar la cartera de créditos con garantia v permitiendo eficiencias en el
deterioro individual por concepto del modelo de pérdida esperada.

Para el delerioro general el Consejo de Administracion aprobd incremento del porcentaje pasando del 2.7% al 2.9% a partir
de noviembre de 2024, lo que permite dar cumplimiento a la politica de cobertura de cartera igual o superior del 80%,

Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo - SARLAFT

En el 2024 COOPCARVAJAL confinud trabajando con el abjelive de prevenir que la Cooperativa sea utilizada para la
financiacion de actividades terraristas y/o lavado de activos y de esta manera mitigar los riesgos inherentes a las actividades
propias de la entidad, se realizd la capacitacion anual dirigida tante a los drganos de direccion y control como a los
colaboradores, realizando la respectiva evaluacion a los grupas de interés,
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Sa realizaron los monitorecs mensuales de las operaciones con la herramienta Birisk solicitando a las areas los respectivos
soportes sobre aquelios hallazgos que el sisterna generd en alerta y notificando a la administracion los resultados de las
revisiones. Adiclonalmente, se realizd |a segmentacion anual, la cual nos permite clasificar a los asociados y operaciones
segln el nivel de riesgo que representan en Erminos de lavado de activos v financiacidn del terrorismo. Este proceso permite
a nuestra coopaerativa aplicar medidas de control y monitoreo mas efectivas, segun el parfil y comportamiento de riesgo de
cada asociado o transacclan.

Durante al 2024 se presentaron con oporfunidad los reportes periddicos exigidos por la Unidad de Informacidn vy Analisis
Financiero - ULAF.

Sistema de Administracion del Riesgo Operative - SARO

En & 2024, se establecieron monitoreos y seguimientos de los diferentes eventos de rnesgos identificados en cada uno de los
procesas, con el objetivo de fortalecer los controles necesarios para mitigar la materiallzaclon de estos.

Por otra parte. en mayo 2024 nuestra oficina central ubicada en la ciudad de Cali, en el barrio Santa Monica, debido a las
Intensas precipitaciones registradas experimantd afectaciones por acumulacion de agua. Por este motivo, se activa el plan de
continuidad del negocio permitiendo tomar as medidas necesarias para resolver la situacidn y minimizar cualquier impacto en
nuestra operacidn. A su vez, los gastos asociados a la restauracion de las instalaciones fueron cubierio por las polizas todo
riesgo contratada por la cooperativa, siendo estos mecanismos de controles establecidos ante |2 identificacidn temprana de
eventos de riesgo operative que pueden Incurrir n la oparaclon.

Como resultado del SARO, en el 2024 se reportarcn, por parte de colaboradores, los siguientes eventos de riesgo operativo
fue presentaron materializaclon en el gasto:

Eventos materializados 2024

Cantidad Eventos Cuantia
Proceso eventos materializados recuperada
Gestion Administrativa 2 70,579 68, 285
Gestion Financisra 2 1476 -
Gestion Social 1 2,004 -
Total eventos 5 74,059 69,285

Sistema de Administracién del Riesgo de Mercado - SARM

Durante el 2024 se desamollaron los monitoreos semanales al comportamiente del mercado financiero con &l fin de tomar
medidas oportunas de inversion o fraslado de recursos, con el objetive de que no se presente materializacion de pérdidas
significativas por valor en el mercado de los portafolios de inversion con los gue cuenta la Cooperativa. A sU vez, se realizd el
parfilamiento de riesgo mensual de cada una de nuestras contrapanes, permitiendo establecer limites de concentracidn en
funcion del comportamiento de su patrimenio, activos, pasivos y rentabilidades del afio.

Por ofra parte, se establecio el apetito de riesgo de mercado para nuestro Valor en Riesgo (VeR), generando una sensibilidad
an la leciura de nuestra volatilidad v variacién de nusstro portafolio de inversionas v permifiendo la toma de decisiones
oportunas ante exposiciones de mercado, sin embarge, no se presentd ninguna alerta temprana en el portafolio de inversiones.

Muestro portafolio de inversiones estd compuesto por un 42% en fondos de inversion colactiva vista, seguido de un 43% en
certificados de deposito a término en nueve (9) instituciones financieras con calificacion crediticia AAA (fondo de liquidez e
Inversiones de renta fija) y excelentes indicadores en cuanto a patrimonio. activos, pasivos y comportamientos satisfactorios
de rentabilidad en lo comido del 2024, Cabe resaltar que, nuestro portafolio de inversiones obedece a un perfil conservador
con exposicion controlada al riesgo de mercado.
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40. GOBIERNO CORPORATIVO

Guia de buen gobierno

Mediante Carta Circular No. 005 de marzo de 2013 la Superintendencia de Economia Solidaria, coloco a disposicion de las
entidades bajo su supervisidn la Gula de Buen Goblermno cuyo objetive es brindar a los asociados, directives, administradores,
organos de control ¥ vigilancia, un instrumento de normativa interna, cuya aplicacion pueda mitigar, minimizar ywo controlar los
riesgos inherentes a la toma de decisiones; como también mejorar las relaciones entre los asociados y los drganos de
administracion, vigilancia y control. Busca ademés promover, a traveés de las practicas de buen gobierno, una mayor
transparencia y participacian de los asociados en las decisiones de las entidades del sector.

CODPCARVAJAL con base en la Guia propuesta por la Superintendancia, cuenta con el Cadige de Buen Gobiemne el cual fue
aprobado por los delegados en la Asamblea General Ordinaria de 2015

En el afio 2021 se presentd modificacion del Codigo de Buen Gobiemno, ante la Asamblea General Ordinaria de Delegados el
cual fue aprobado por el maximo érgano de adminisiracion segun Acta No. del 23 de marzo 13 de 2021, cuyo articulado se
ajusta a lo previsto en el Decreto 962 de 2018 del Ministerio de Hacienda, a las disposiciones consagradas en la Circular
Basica Juridica 20 de 2020 y a las recomendaciones de la Carta Circular 005 de 2013, ambas de la Superintendencia de |a
Economia Solidaria.

El Gobierno Corporative de COOPCARVAJAL considera los principlos v valores cooperativos, dando garantia de
transparencia, objelividad, profesionalidad y equidad en el frafo a los asociados generando confianza en la gestidn de los
Organos de Administracicn, asegurando la responsabilidad frente a asociados y terceros que puedan resultar afectados con
sU actividad y en conformidad a las normas legales y el Estatuto.

El Gobierno Corporative de COOPCARVAJAL sefiala como organos de gobierno y contral a:

1. La Asamblea General de Delegados,

2. El Consejo de Administracion.

3. LaGerencia General,

4. La Junta de Vigilancia.

5. La Revisorla Fiscal

El Gobierno Corporativo de COOPCARVAJAL reconoce a la Asamblea General de Delegados como la maxima autoridad, sus
decisiones son obligatorias para todos los asociados, siempre que se hayan adoptado de conformidad con las normas legales
y estatutarias.

En el 2021 el Consejo de Administracién aprobd la actualizacion del Cédigo de Etica y Conducta de acuerdo con o
establecido en la nueva Circular Basica Conlable y Financiera del 28 de diciembre de 2020, en el cual se incluyeron los
siguientes aspectos:

. Walores alicos organizacionales.

«  Acatamiento de normas y politicas.

=  Manejo de conflictos de intards.

. Actuaciones prohibidas al personal.

*«  Manejo de las relaciones con terceros interesados.
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=  Establecimiento de practicas de negocios aceptables.
=  Manejo de incentivos al personal,

Durante el afo 2024 no se presentaron madificaciones a la guia del buen gobierno v el codigo de etica v conducta,

41. IMPUESTO DE RENTA SOBRE BEMEFICIO NETO
Articulo 18-4, Tributacidn sobre |a renta de las Cooperativas.

Las cooperafivas, sus asociaciones, uniones, ligas centrates, organismos de grado superlor de caracter financlero, las
asociaciones mutualistas, Instiluciones auxiliares del cooperativismo, confederaciones cooperativas, previstas en la legisiacion
cooperativa, vigilados por alguna superintendencia u organismo de control, pertenecen al Régimean Tributario Especial y
tributan sobre sus beneficios netos o excedante es a la tarifa Unica especial del veinte por ciento (20%). El impussto sera
tomadeo en su totalidad del Fondo de Educacion y Sclidaridad de que trata el Articulo 54 de |a Ley 79 de 1988, por lo que la
entidad no reconocic ni registro provision para el pago del impuesto,

Las cooperativas realizaran el calculo de este beneficio neto o excedente de acuerdo con la ley ¥ la normativa cooperativa
vigente.

En el afio 2024 la Cooperativa presentd y canceld a la DIAN por impuesto de renta el 20% del valor de los excedentes del afio
2023 asi.

Monto recursos
Nombre entidad beneficiaria desembolsados | Fecha desembolso Municipio
Direccidn de Impuesios v Aduanas Macionales - DIAN 417.353 15 de mayo de 2024 Cali

El recaudo de |a tributacidn sobre |a renta se destinara a la financiacidn de |a educacion superior publica.
Contintan vigentas las sigulentes normas:

Articulo 364-3 del E.T. Pérdida de los beneficios del Reégimen Tributario Especial. Perderan los beneficios del Régimen
Tributario Especial las entidades que:

*  Nocumplan con lo dispuesto en los Articulos 19 a2 23-2.

+ Mo cumplan con lo dispuesto en el Titulo VI del Libro Primero del presente Estatuto.

. Cuyos miembros de junta directiva, fundadores, representantes legales o miembros de érganos de direccion:

da. Sean declarados responsables penalmente por delitos contra la administracion publica, el orden econdmico social y
gglng;ﬁ; [:Iﬂlr|l'r|0l1|€l economico, siempre y cuando los hechos hayan implicado la utilizacion de la enlidad para la comisian

b.  Sean sancionados con la declaracion de caducidad de un contrato celebrado con una entidad plblica, siempre v cuando
los hechos hayan implicado la ulllizacion de la enlidad para la comisidn de la conducta.

La Cooperativa cumple con todo lo establecido en esta norma para no ser excluido del régimen fributario especial,

Articulo 364-5 del E.T. Registro web y remision de comentarios de la sociedad civil,
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Deberan registrarse en el aplicative Web que sefiale la DIAN Articulo 162 Ley 1819/2016.

Todas las entidades que pretendan ser calificadas en el Régimen Tributario Especial deberan registrarse en el aplicativo web
que para eflo sefiale la DIAN,

Las entidades calificadas en el Regimen Tributario Especial deberan actualizar anualmente, en los primeros 6 meses de cada
afio, la informacion a la que se refiere este registro, schre este punto COOPCARVAJAL dio cumplimianio a lo establecido en
la nomma tributaria y realizo el proceso de actualizacion el dia 29 de abril de 2024 mediante los mecanismos establecidos por
la DIAN.

42, RECLASIFICACIONES DE CUENTAS

Para fines de presentacion y para hacerlos comparatives con el ano 2024, fueron reclasificadas algunas de las partidas
incluidas en los estados financieros al 31 de diciembre de 2023, las cuales no tienen un efecto material en los mismas.

43. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

Entre el 1 de enero del afio 2025 y la fecha de emisién de este informe, no han sucedido hechos importantes que generen
contingencia alguna, que puedan afectar significativamente los estados financleros de COOPCARVAJAL. Es importante
Indicar qua de acuerdo con las acciones legales establecidas por el Consejo de Administraclon en contra de la socledad
comercial Cero Catorce Publicidad 3. A, 5. por el incumplimiento confractual en la compra de productos de fidelizacion, entre
enero 13 y enerc 16 de 2025 quedaron instauradas las acciones legales a que hubieron lugar. 1) Demanda civil ante Rama
Civil Municipal; 2) Accién de proteccion al consumidor ante la Superintendencia de Industria y Comercio; 3) Accion
administrativa ante la Superintendencia de Sociedades,

44, OPERACIONES CELEBRADAS CON ASOCIADOS Y CON LOS ADMINISTRADORES

COOPCARVAJAL durante el ano 2024, realizd operaciones relacionadas con la actividad econdmica; dnicamente con nuastros
asociados, donde no existen preferencias ni distincion alguna, cumpliendo con los principios cooperativos de igualdad v
equidad. Los administradores cumplen con los mismos requisitos gue el resto de los asociados al momento de utilizar
cualquiera de los servicios gue ofrece la Cooperativa,

45. ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL ¥ DERECHOS DE AUTOR POR
PARTE DE LA COOPERATIVA

Nos permitimos cerificar gue la Cooperativa tiene establecidos mecanismos de control que garantizan el cumpliimiento de las
normas de propiedad intelectual y de derechos de aulor, establecido en el Articule 1 de la Ley 603 de Jullo 27 de 2000, &s
imporante mencionar que &l software ulilizado presenta las licencias requeridas que autorizan &l uso que se liene de cada
programa.

46. LIBRE CIRCULACION DE FACTURAS
En cumplimiento a lo establecido en el Paragrafo 17 del Articulo 87 de la Ley 1676 2013 La administracion deja constancia de

gue en COOPCARVAJAL no existe impedimento para la libre circulacion de las facturas emitidas por los vendedores o
proveedores, garantizando |a libre competencia.
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47. ESTADOS FINANCIEROS

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 530 del 11 de abril de 2016 gue modificd el literal E) del Numeral 2 del Articulo 3
del Decreto 186 de 2004, dnicamente se impartira autorizacion previa para la aprobacion de los Estados Financieros en las
Asambleas para caso especificados por la Superintendencia de Economia Solidaria. Solamente deberan enviar informacion
para la autorizacion previa, las cooperativas gque reciban el requerimiento por parte de la Superintendencia, para el afio 2024
la cooperativa no presento requerimientos que indiquen que deba presentar autorizacion previa por parte del ente de contral.

Segln Acta ded Consejo del 20 de febrera de 2025, la administracion de la Cooperativa liberd los estados financisros con corte
a diciembre 31 de 2024 para su posterior aprobacidn por parte de la Asamblea General de Delegados a realizarse el 15 de
marzo de 2025,
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Informe del Revisor Fiscal sobre el cuamplimiento por parte de los
administradores de las disposiciones estatutarias y de las 6rdenes e
instrucciones de la Asamblea y sobre la existencia de adecuadas medidas de
control interno, de conservacion y custodia de los bienes de la Cooperativa
de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal o de terceros
que estén en poder de la Cooperativa.

A los sefiores miembros de la Asamblea General de Delegados de
La Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal

Descripcion del asunto principal

En desarrollo de mis funciones de Revisor Fiscal de |a Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de
la Crganizacion Carvajal y en atencion a lo establecido en los Numerales 1 y 3 del Articulo 209 del
Caodigo de Comercio, me es requerido informar a la Asamblea si durante el afio terminado el 31 de
diciernbre de 2024 en la Cooperativa hubo y fueron adecuadas las medidas de control interno, de
conservacion y custodia de sus bienes o de terceros en su poder y sobre el adecuado cumplimiento por
parte de los administradores de la Cooperativa de ciertos aspectos regulatorios establecidos en diferentes
normas legales y estatutarias de la Cooperativa que se describen a continuacion:

1. Sistema Integral de Administracion de Riesgos (SIAR) establecido en el Capitulo | del Titulo |V de la
Circular Basica Contable y Financiera de la Superintendencia de la Economia Solidaria,

2. Sistemas de Prevencion de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo esiablecidos en el Titulo
IV de la Circular Basica Juridica - Circular Externa 032 de 2021 emitida por la Superintendencia de la
Economia Selidaria.

3. Estatutos de |la Cooperativa y actas de Asamblea General de Delegados.

Responsabilidad de la Administracién de la Cooperativa

La Administracion de la Cooperativa es responsable por establecer y mantener un adecuado sistema de
control intermno gue permita salvaguardar sus activos o los de terceros en su poder y dar un adecuado
cumplimiento a las normas regulatorias de administracion de riesgos citadas en la descripcion del asunto
principal y a los estatutos y a las decisiones de la Asamblea General de Delegados,

PwC Contadores v Auditores 5.A.5.,Centro Empresarial Carvajal, Calle 35 Nte N*6A Bis - 100, Cali, Colombia.
Tel: (6o-2) 4850111, Fax: (60-2) 684 5510, www. pwe.com/co

& 2025 PricewalerhouseCoopers, PwC se refiere a las Firmas cotombianas que hacen parte de la red global de PricewaterhouseCoopers International
Limited, cada una de las cuales es una entidad legal separada e independients. Todos los derechos reservados,
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A los sefiores miembros de la Asamblea General de Delegados de
La Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal

Para dar cumplimiento a estas responsabilidades, |a administracion debe aplicar juicios con el fin de
evaluar los beneficios esperados v los costos conexos de los procedimientos de control que buscan
suministrarle a la administracion seguridad razonable, pero no absoluta, de |la salvaguarda de los activos
contra pérdida por &l uso o disposicion no autorizado, que las operaciones de la Cooperativa se ejecutan
y s& registran adecuadamente y para permitir que la preparacion de los estados financieros esté libre de
incorreccion material debido a fraude o error de conformidad con las Normas de Contabilidad y de
Informacién Financiera Aceptadas en Colombia vy para dar adecuado cumplimiento a las normas de
administracion de riesgos establecidas por la Superintendencia de la Economia Solidaria.

Responsabilidad del Revisor Fiscal

Mi responsabilidad como Revisor Fiscal es realizar un trabajo de aseguramiento para expresar una
conclusion, basado en los procedimientos ejecutados y en la evidencia obtenida, sobre si los actos de los
administradores de |la Cooperativa se ajustan a los estatutos y a las ordenes o instrucciones de la
Asamblea y sobre si hay y son adecuadas |as medidas de control interno establecidas por la
administracion de la Cooperativa para salvaguardar sus activos o los de terceros en su poder v si se ha
dado adecuado cumplimiento a las normas citadas en el asunto principal.

Llevé a cabo mis funciones de conformidad con las normas de aseguramiento de la informacion
aceptadas en Colombia. Estas normas requieren que cumpla con requerimientos éticos y de
independencia establecidos en el Decreto 2420 de 2015, los cuales estan fundados en los principios de
integridad, objetividad, competencia profesional y debido cuidado, confidencialidad y comportamiento
profesional, y que planifique y realice los procedimientos que considere necesarios con el objeto de
obtener una seguridad sobre el cumplimiento por parte de los Administradores de la Cooperativa de los
estatutos y las 6rdenes o instrucciones de la Asamblea, y sobre si hay y son adecuadas las medidas de
control interno, de conservacion y custodia de los bienes de la Cooperativa o de terceros que estén en
poder de la Cooperativa al 31 de diciembre de 2024 y por el afio terminado en esa fecha, en todos los
aspectos importantes de evaluacion, y de conformidad con la descripcion de los criterios del asunto
principal.

La firma de contadores a la cual pertenezco v de la cual soy designado como Revisor Fiscal de la
Cooperativa, aplica el Estandar Internacional de Control de Calidad No. 1 y, en consecuencia, mantiene
un sistema comprensivo de control de calidad que incluye politicas y procedimientos documentados sobre
el cumplimiento de los requisitos eticos, las normas profesionales y los requisitos legales y reglamentarios
aplicables,
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A los sefiores miembros de la Asamblea General de Delegados de
La Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal

Procedimientos de aseguramiento realizados

Las mencionadas disposiciones de auditoria requieren que planee vy ejecute procedimientos de
aseguramiento para obtener una seqguridad razonable de que los controles internos implementados por la
Cooperativa son disefiados y operan efectivamente. Los procedimientos de aseguramiento
seleccionados dependen del juicio del Revisor Fiscal, incluyendo |a evaluacion de los riesgos de
incorreccion material en los estados financieros debido a fraude o error, que no se logre una adecuada
eficiencia y eficacia de las operaciones de la Cooperativa o gque no se cumpla con la normatividad y
regulaciones que le son aplicables en su gestion de riesgos. Los procedimientos ejecutados incluyeron
pruebas selectivas del disefio y operacian efectiva de los controles que consideré necesario en las
circunstancias para proveer una seguridad razonable que los objetivos de control determinados por la
administracion de la Cooperativa son adecuados.

Los procedimientos de aseguramiento realizados fueron los siguientes;

* Revision de los estatutos de la Cooperativa, actas de Asamblea General de Delegados, y otros
drganos de supervision, con el fin de verificar el adecuado cumplimiento por parte de los
administradores la Cooperativa de dichos estatutos vy de las decisiones tomadas por la Asamblea de
Accionistas.

» Indagaciones con la administracién sobre cambios o proyectos de reformas a los estatutos de la
Cooperativa durante el periodo cubierto y validacion de su implementacion.

Comprension y evaluacion de los controles establecidos por la Cooperativa en los procesos mas
relevantes que consideré necesario en las circunstancias, incluido el ambiente de control de la
Cooperativa y sus procesos de valoracion de riesgos, informacion y comunicacion, monitoreo de
controles y actividades de control.

« Validacion de los controles considerados claves de los procesos de informacion financiera de cartera
de créditos y depdsitos de clientes.

« Entendimiento, evaluacion y validacién de los controles establecidos por la Cooperativa para dar
cumplimiento a las normas establecidas en la Circular Basica Contable y Financiera y Circular Basica
Juridica, mediante la cual la Superintendencia de la Economia Solidaria establece criterios y
procedimientos relacionados con la gestion del riesgo de crédito, del riesgo de mercado, del riesgo
operacional, del riesgo de liquidez y el riesgo de lavado de activos y financiacion del terrorismo -
SARLAFT.

« Seguimiento a los planes de accion definidos por la Cooperativa a las recomendaciones emitidas por
la Revisoria Fiscal para mitigar las deficiencias en su sistema de control interno que se observaron
en el desarrollo de mis pruebas de aseguramiento.

Considero que la evidencia de auditoria que obtuve es suficiente y apropiada para proporcionar una base
para la conclusion que expreso mas adelante.
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A los sefiores miembros de la Asamblea General de Delegados de
La Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal

Limitaciones inherentes

Debido a sus limitaciones inherentes, el control interno sobre informacidn financiera puede no prevenir o
detectar incorrecciones materiales debido a fraude o error, Asi mismo, es posible que los resultados de
mis procedimientos puedan ser diferentes o cambien de condicién durante el periodo evaluado, debido a
que mi informe se basa en pruebas selectivas ejecutadas durante el periodo. Adicionalmente, las
proyecciones de cualquier evaluacion de la efectividad del control interno a periodos futuros estan sujetas
al riesgo de gque los controles se vuelvan inadecuados debido a cambios en las condiciones, o que el
grado de cumplimiento de las politicas o procedimientos pueda deteriorarse.

Conclusion

Con base en |la evidencia obtenida del trabajo efectuado y descrito anteriormente, y sujeto a las
limitaciones inherentes planteadas, concluyo que, durante el afio 2024:

1. Enla Cooperativa hubo y fueron adecuadas las medidas de control interno, de conservacion y
custodia de los bienes de la Cooperativa o de terceros gue estuvieron en su poder. Adicionalmente,
he realizado seguimiento a mis recomendaciones de control interno efectuadas durante el afio de las
cuales 64% han sido implementadas y el 36% se encuentra en proceso de implementacion por parte
de la Cooperativa.

2. Los actos de los administradores de la Cooperativa se ajustaron a los estatutos y a las 6rdenes o
instrucciones de la Asamblea.

3. LaEntidad cumplié con las normas establecidas en la Circular Basica Contable y Financiera y
Circular Basica Juridica, mediante las cuales la Superintendencia de la Economia Solidaria
establece criterios y procedimientos relacionados con la gestion del riesgo de crédito, del riesgo de
mercado, del riesgo operacional, del riesgo de liquidez y con la prevencion del riesgo de lavado de
activos y financiacion del terrorismo — SARLAFT.

Este informe se emite con destino a los sefiores miembros de la Asamblea General de Delegados de la
Cooperativa de Trabajadores de las Empresas de la Organizacion Carvajal, para dar cumplimiento a los
requerimientos establecidos en los Numerales 1 y 3 del Articulo 209 del Cadigo de Comercio v no debe
ser utilizado para'ningun otro propdsito.
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Jhon AlexanderPineda Mejia

Revisor Fiscal
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